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APRESENTACAO

Visando facilitar consultas relativas a remunera¢cdo dos Servidores PuUblicos Federais Civis
e dos Ex-Territérios divulgamos, a seguir, as Tabelas de Remuneragcdo e Subsidios atribuidas aos
cargos e/ou carreiras.

A remuneracdo dos Servidores PuUblicos Federais Civis do Poder Executivo é constituida
de vencimento basico,gratificagcdes, adicionais (art. 40 e 49 da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de
1990) e outras parcelas. Nesta Tabela de Remuneracdao ndo constam o0s adicionais uma vez que esta
vantagem é inerente ao servidor.

A remuneracdo dos Policiais Militares, Corpo de Bombeiros Militar dos Ex-Territérios é
constituida de soldo, gratificacdes e adicionais de posto ou graduacdo (art. 3°da Lein®10.486/2002) e
a dos Policiais Civis dos Ex-Territérios Federais é constituida de subsidio (art. 1°da Lein®11.358/2006).

Para facilitar a compreensédo apresentamos alguns conceitos:

Classe/Padrao: é a forma como estdo estruturados os Cargos/Carreiras, onde a classe
corresponde ao conjunto de padrdes e a cada padrdo corresponde um valorda estruturaremuneratéria.

Vencimento Basico: a retribuicdo a que se refere o art. 40 da Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, devida pelo efetivo exercicio do cargo, para os servidores civis por ela regidos (item
I do art. 1°da Lein®8.852 de 04 de fevereiro de 1994).

Gratificagdes: sdo parcelas da estrutura remuneratéria, podem serde valor fixo ou variavel,
encontram-se detalhadas ao longo do caderno.

Vencimentos: compreendem a soma do vencimento basico com as vantagens
permanentes relativas ao cargo, conforme disposto na Lein® 8.852, de 04 de fevereiro de 1994.

Remuneracdo: a soma dos vencimentos com os adicionais de carater individual e dem ais
vantagens, nestas compreendidas as relativas a natureza ou ao local de trabalho e a prevista no art.
62 da Lein®8.112,de 1990 (item Il do art. 1° da Lei 8.852 de 04 de fevereiro de 1994).

Subsidio: remuneragdo fixada em parcela UGnica. (§ 4° do artigo 39, da Constituicdo
Federal)

Soldo: parcela basica mensal da remuneracdo e dos proventos, inerentes ao posto ou a
graduacgdo do militar e é irredutivel (item | do art. 3°da Lein®10.486/2002.)

Posicédo: esta informacéo refere-se ao més/ano em que a tabela entrou em vigor.

Esclarecemos que as informac¢des contidas nesta Tabela de Remunerac¢do tiveram como
base a legislagdo em vigor. Os dados nas referidas tabelas serdo corrigidos e o caderno reeditado
sempre que houver qualquer alteracéao.

Esta Tabela de Remuneracdo dos Servidores PUblicos Federais Civis e dos Ex-
Territéorios estad disponivel para consulta e impressdo na Home Page do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo - MP, enderego: http:// www.planejamento.gov.br/assuntos/gestao-
publica/arquivos-e-publicacoes/tabela-de-remuneracao.
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Cargos de Nivel Auxiliar do Plano Especial de Cargos das Agéncias Reguladoras art 30 da Lei n® 11.357/2006 - NA........ccovuiiiiiiiiieiiiie e e, 110
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15. Auditoria Federal

ANS (o |1 (o] @l i TYor=1 Mo F= W R LYot cT1 r= W Rt=To [T = 1o [0l 2T = EY | R N TR 12
Analista-Tributario da Receita FEAEIAI A0 BIrasil - NS ... et e e et e et e e e e e e et e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeennnnns 114
Y ANS (o [ (o] & (o= | o Lo T I = 1o = | Lo TRl N ST 116

16. Cargos Especificos

Arquiteto - integrantes dos Planos de Carreiras e de Cargos referidos no Anexo Xl da Lei 12.277/2010- NS .......oooiiiiiiiiiiiiiiiiie e 118
Economista - integrantes dos Planos de Carreiras e de Cargos referidos no Anexo Xl da Lei 12.277/2010 - NS .....oooiiiiiiiiiiiiiiiiiceeeeee e 118
Engenheiro - integrantes dos Planos de Carreiras e de Cargos referidos no Anexo Xl da Lei 12.277/2010 - NS .....oooiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeiee e 118
Estatistico - integrantes dos Planos de Carreiras e de Cargos referidos no Anexo Xl da Lei 12.277/2010 - NS .....coooiiiiiieeiiiiiiiii e 118
Geologo - integrantes dos Planos de Carreiras e de Cargos referidos no Anexo Xl da Lei 12.277/2010 - NS ......ccviiiiiiiiiiiiiieie e siraeea e 118
17. Ciéncia e Tecnologia

Pesquisador da Carreira de Pesquisa em CiéNncia € TECNOIOGIA - NS ..ot e et e e e et bt e e e e s et et e e e e e e abbe e e e e e e anneee 120
Analista €m CINCIa € TECNOIOGIA - NS ... ottt e oottt et e e oo e bbbttt e e 4o e b b ettt e e 44 R bbbttt o444 R R b b et e e 444 a bbb et e e o4 e a bbb et e e e e e an b b et e e e e e nnbbeeeeesennnnnes 122
Tecnologista da Carreira de Desenvolvimento TECNOIOGICO - NS ... ..ottt e e ettt e ekttt e e ea bt e e e aateeeaambeeeeaabeeaeambeeaeanbeeeeanseeaesanbeeeanseeeeannes 122
Assistente €m CIENCIA € TECNOIOGIA - NI ... ... it e oo e bttt e e o4 e et e et e e 44 oaa b b e et oo 44 aa R b b e et e e e 4 e R bbb et e e e e e a bbb et e e e e e ab b b e e e e e e e nnbbeeeeeeaannnnes 124
Técnico da Carreira de Desenvolvimento TECNOIOGICO = NI ... ...ttt ettt e ettt e ettt e e s e te e e e ettt e e e asteeaeambeeeeambeeeeambeeaeanseeeeanbeeeeanseeeesanseeesnneeeeannes 124
Auxiliar m CIENCIa € TECNOIOGIA = NA ... ettt e oo ettt e e 4ot et ettt e e 4o e b bttt e e o442 a et e et e o442 R b e e et 4o 44 a R b b e et oo 44 aa Rk b e et oo o4 e a bbb et e e e e e nb b b e e e e e e e nnbbeeeeeeeannnnee 126
Auxiliar Técnico da Carreira de Desenvolvimento TECNOIOGICO = NA ... uiii ettt ettt e e e ettt e e e tbe e e e beeeesaseeee et beeeabeeaeaaseeeeabbeeeanbbeeesanbeeesnbeeeannes 126

18. Comissao de Valores Mobiliarios - CVM

Cargos de Nivel Superior integrantes do Quadro Suplementar CVM a que se refere § 5°do art. 87 da Lei n® 11.890/2008 - NS ...........cccvvvveeeiiiiiieieeennnns 128
AuXiliar de SErVIGOS GEIaUS QA CVIM = NI ...ttt oo 4o bttt e e 44 aa ettt e o442 e b b e et oo 44 aa R b b e et e e 44 4a R bbb e e e e 44 e s bbb et e e e e e a bbb et e e e e e nnbbeeeeeeaannneee 130
19. Departamento Nacional de Auditoria do Sistema Unico de Saude - DENASUS

Cargos de Nivel Superior de provimento efetivo regidos pela Lei n°® 8.112/1990, em efetivo exercicio no DENASUS do Ministério da Saide-MS - NS ..... 132
Cargos de Nivel Intermediario de provimento efetivo regidos pela Lei n® 8.112/1990, em efetivo exercicio no DENASUS do Ministério da Saude-MS- NI . 134
Cargos de Nivel Auxiliar de provimento efetivo regidos pela Lei n® 8.112/1990, em efetivo exercicio no DENASUS do Ministério da Saude MS - NA ....... 136
20. Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes - DNIT

F N g =11 o= N [ a1 T TS 1= LY7o TR 5\ I I N 1 TR 138
Analista de Infraestrutura de TranSPOIES - DINIT - NS ..o ittt e et e e e oot e e e e e e oot b e et e e e oo aa b b e et e e e e e aab b e et e e e e e aa kbbbt e e e e e aab bbb e e e e e e anbbeeeeeeaannneee 140
I To al(oTe I Ao [ a1 IS (= VUL o Rl B AN N USSP 142
Técnico de Suporte em Infraestrutura de TranSPOIES - DNIT = N ...ttt e e et e e e s bt e e e st bt e e aatee e e e beeeeansbeeeambeeeesseeeeanbeeeeanteeeeaneeas 144
Médico do Plano Especial de Cargos do DNIT, de que tratao art. 3° daLein® 11.171/2005 - 20 h - NS ... iiiiiii i 146
Médico do Plano Especial de Cargos do DNIT, de que tratao art. 3° daLein® 11.171/2005 - 40 h - NS ... iiiiiiii et e 146

Cargos de Nivel Superior do Plano Especial de Cargos do DNIT néo referidos no art. 3°-Ada Lei n® 11.171/2005 (art. 3°-B da Lei n®11.171/2005) - NS 148
Cargos de Nivel Superior do Plano Especial de Cargos do DNIT néo referidos no art. 3°-Ada Lein® 11.171/2005 (art. 3°-B da Lein® 11.171/2005) - NI .. 150
Cargos de Nivel Auxiliar do Plano Especial de Cargos do DNIT (art. 3°-C da Lei n°® 11.171/2005) - NA .. ..orrriiiiiiiiiiiee et e e st e e e st e e e e e s snaaeeeae e e 152
Arquiteto (referido no art. 3°-A da Lei n° 11.171/2005) - DINIT = NS ... iiiiieiiiiitiiti ettt ettt e e e s o bbbt e e e s e bbbt e e e e e e e bbbt e e e e e e bb et e e e e aaanbbeeeeeeeannnres 154
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Economista (referido no art. 3°-A da Lei N° 11.171/2005) - DNIT - NS ittt e e e e e e e e e e b b e e e e e e e e et b e e e e e e e e anbb b e e e e e e e annneeas 154

Engenheiro (referido no art. 3°-A da Lei N° 11.171/2005) - DNIT = NS .. ittt e et e e e ettt e e e e e e bbb et e e e e e et b et e e e e e e anbbe e e e e e e annneeas 154
Engenheiro Agronomo (referido no art. 3°-A da Lei n° 11.171/2005) - DNIT = NS ..ottt e e e e s b e e e e e et e e e e e e e e nnneeas 154
Engenheiro de Operagdes (referido no art. 3°-A da Lei n® 11.171/2005) - DNIT = NS ..ottt e et e e e e ib e e e e e anneeas 154
Estatistico (referido no art. 3°-A da Lei N° 11.171/2005) - DINIT = NS ...t iiiiiiiiiiii ettt et ettt e e ettt e e s ettt e e o teeeeaateeaeaaseeeeabbeeeasseeesanseeesanbeeeaaneeeesannes 154
Geologo (referido no art. 3°-A da Lei n° 11.171/2005) - DNIT = NS ...ttt ittt ettt ettt e e e be e e e as et e e e aaae e e e aatteeeambeeeeabeeaeansbeeeanseeaeanneaeaaneeens 154
Agente de Servigos de Engenharia (referido no art. 3°-A da Lei n® 11.171/2005) - DNIT = NI coooiuiiiiiiiiiii e 156
Técnico de Estradas (referido no art. 3°-A da Lei n° 11.171/2005 DNIT) = NI .uuiiiiiiiieiiiie ettt ettt et e e st e e e sntee e e e aaeeeeanbeeeeseeeeeanees 156
Tecnologista (referido no art. 3°-A da Lei N° 11.171/2005 DINIT) = NI coiuiieiiiiiiiiiii ittt s bbbt e e e 4o bbb et e e e s e b bbb et e e e s aanbbe e e e e e s annnneeeeeas 156
21. AGENCIA NACIONAL DE MINERACAO - ANM (extinto DNPM - item “a” | do art.39 da Lei n° 13.575, de 2017)

ANAliSta ADMINISIFALIVO - AN = NS .ttt ettt e oot b ettt oo oottt ettt e e oottt ettt e o412k b et et e e o4 1a kb e e et 44 o442k b e e e e 4444 4ok kbt e e 4444 4a R b e ettt e 244k bb e et e e e s aanbbe e et e e s annnneeeeens 158
Especialista @m ReCUISOS MINEIAIS - ANM = NS ... ittt oottt e e e e oo bbb et e e e e o aa b b e et oo e 4o aa bbb et e e e e e s bbb et e e e e eaa bbb et e e e e e anbbb et e e e e e annbbeeeeeeannnnneas 160
Técnico em Atividades de MINEIAGAD - ANM = NI ... . i it et et ettt e ettt e e ettt e e e o te e e s aateeaeaabee e e amseeeeambeeeeambee e e e eeeeeamsbeeeambbeeeeaneeeeaanbeeeasbeeeeannes 162
ICTod (ot o Ao [ g T IS (= Ao T ALY I N PSPPSR 164
Economista (referido no art. 15 da Lei N 11.046/2004) - ANM = NS ..o oottt e et e e e b bt e e e o e bbb e et e e e e e s bbb et e e e e e ab b b e e e e e e e nbbneeeeeeannnneeas 166
Engenheiro (referido no art. 15 da Lei N° 11.046/2004) - ANM = NS ..o ittt ettt e e et e e e oo e b b et e e e e e e s bbbt e e e s e e s bbb et e e e e e nbbbeeeeeeaannreeas 166
Geografo (referido no art. 15 da Lei N° 11.046/2004) - ANM = NS ... ittt e et e e ettt e e o bee e e aate e e e ateeeeateeeeambeeeeateeaeansbeeeanbeeaeanneaesaneeens 166
Geologo (referido no art. 15 da Lei N° 11.046/2004) - ANM = NS . ittt ettt ettt ettt e e e et e e e s aate e e e et bee e e amtee e e aabeeeeambeeeeanbeeaeamsbeeeanbeeaesnneaesneeens 166
Pesquisador em Ciéncias Exatas e da Natureza (referido no art. 15 da Lei n® 11.046/2004) - ANM - NS ...ttt 166
Quimico (referido no art. 15 da Lei N° 11.046/2004) - ANM = NS .. ittt ettt ettt e e ekttt e e e te e e s aate e e e asbee e e ambeee e ambeeeeambeeeeanbeeaeanseeeeanseeaesnneaeaaneeens 166
Desenhista (referido no art. 15 da Lei N° 11.046/2004) - ANM = NI ...uuiiiiiiiiiiiiiee ettt e e et e e e e e e bbbt e e e e e e bbb et e e e e e e abb bt e e e e e e anbbaeeeeeeannnnneas 168
Técnico em Cartografia (referido no art. 15 da Lei n° 11.046/2004) - ANM = NI .. iuiiiiiiiii ettt ekt e e et e e e e aae e e e s sbeeeanteeeeaneeaesnaeeas 168
Técnico de Recursos Minerais (referido no art. 15 da Lei n°® 11.046/2004) - ANM = NI ...ooiiiiiiiiiiie ettt et e e ene e e enbe e e nae e e e enees 168
Cargos Nivel Superior previstos no art. 3° da Lei n° 11.046/2004 - ANM = NS .. ittt et e e et e e e bee e e atee e e steee e anbeeeeanteeaesnseeeaanneeaann 170
Cargos Nivel Intermediario previstos no art. 3° da Lei n° 11.046/2004 - ANM = NI ...ooiiuiiiiiiii ettt et e et e e e s tee e e ambeeeesnteeeeaneeeaanneeaanns 172
Cargos Nivel Auxiliar previstos no art. 3° da Lei n°® 11.046/2004 - ANM = NA ... ittt e bt e e s bt e e e e bee e e anteeeeateeeeanbeeeeanteeaeaneeeeanneeaanns 174
22. DOCENTE

Magistério Superior

Cargo: Professor do Magistério Superior, de que trata a Lei n°® 7.596/1987 - DedIiCaGa0 EXCIUSIVA ...........ueiiieiiiiiiiiiie ettt e e et e e e e ssiraaeea e e s e 176
Cargo: Professor do Magistério Superior, de que trata a Lei N° 7.596/1987 = A0 NOTAS ........uuiiiiiiiiiiiiii ettt e st e e e et e e e e s s sntaae e e e e s annsaeeeee s 178
Cargo: Professor do Magistério Superior, de que trata a Lei N° 7.596/1987 - 20 NOTAS ........uuiiiiiiiiiiiiii et s sttt e sttt e e s s e e e e e s st ae e e e e s annsaeeeeean 180
Cargo Isolado de Professor Titular-Livre do Magistério Superior

Cargo: Isolado de Professor Titular-Livre do Magistério Superior - DedICAGA0 EXCIUSIVA ..........eiiiiiiiiaiiiiee ettt e et e et ee e e saee e e naeens 176
Cargo: Isolado de Professor Titular-Livre do MagiSterio SUPETIOr - 40 NOTAS ........eie it iiiie ettt ettt ettt et e et e e e esbe e e e snteea e smbeeaaanteeaeanneeaeaneeens 178
Cargo: Isolado de Professor Titular-Livre do MagiSterio SUPEIIOr - 20 NOTAS ........eieiiiiieiiie ettt ettt ettt et e e e et e e e asbe e e e ateeaesmbeeeeanbeeaeanneeaeanneeens 180
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Magistério Ensino Béasico, Técnico e Tecnoldgico

Cargo: Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n® 11.784/2008 - Dedicagao EXCIUSIVA ........c.ceeeiiieeiiiiiieeiiiiee e 182
Cargo: Professor do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, de que trata 8 7° do art. 31 da Lein® 12.772/2012 - Dedicacgéo Exclusiva .... 182
Cargo: Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, de que trata a Lei n® 11.784/2008 - 40 NOTAS .........c.uuviieeeiiiiiiiee e s siiieee e e s sivree e e e siiaeneae e 184
Cargo: Professor do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, de que trata § 7° do art. 31 da Lein®12.772/2012 - 40 horas ..........cccceeeenne 184
Cargo: Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, de que trata a Lei n® 11.784/2008 - 20 NOTAS .........cuuvieeeeiiiiiiieee s iiiieee e e s stiveee e e e s staaeeeae e 186
Cargo: Professor do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata 87° do art. 31 da Lei n®12.772/2012 - 20 horas ...........cccceeeenne 186

Cargo Isolado de Professor Titular-Livre do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico

Cargo: Isolado de Professor Titular-Livre do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico - Dedicagao EXCIUSIVA ...........cccuiiiiiiiiiiiiiie e 188
Cargo: Isolado de Professor Titular-Livre do Ensino Basico, Técnico e Tecnol0giCo - 40 NOTAS .......ccoiuiiiiiiiiiiiiie ettt 190
Cargo: Isolado de Professor Titular-Livre do Ensino Basico, Técnico e Tecnol0gico - 20 NOTAS .......ccoiuiiiiiiiiiiiiie ettt 192

Magistério Ensino Bésico Federal

Cargo: Professor do Ensino B&sico Federal - DEAICAGEAD EXCIUSIVA .........couuiiiiiiiiieiiiii ettt ettt et ettt e ettt e e e sat e e e am bt e e e anbe e e e anneeeeambeeeeanneeaeanneeas 194
Cargo: Professor do ENSIN0 BASICO FEAETAI = 40 NOTAS ......couuiiiiiiiieiiiie ettt ettt ettt e e e ettt e e e te e e e et be e e amtee e e ambe e e e aatee e e ambee e e ambeeeeambeeeeanbeeaeanneeasannneaaa 196
Cargo: Professor do ENSIN0 BASICO FEAETAI = 20 NOTAS ......couuiiiiiiiieiiiie ettt e ettt e e ettt e e e ettt e e eate e e e ottt e e emtee e e amte e e e amtse e e ambeeeeambee e e ambeeeeambeeeeanneeaeanneeaaa 198

Magistério Ensino Basico Federal dos Ex-Territérios

Cargo: Professor do Ensino Basico dos Ex-Territorios - DEAICAGAO EXCIUSIVA ..........uiiiiuiieiiiiiie ettt e et e e e st e e s anbe e e s asbeeeeanaeeasanneeaaas 200
Cargo: Professor do Ensino BASiCO A0S EX-TEITIHOIOS = 40 HOTAS .......eiiiiiiieiiiiiie ettt e etie ettt ettt e et e e s ettt e e ettt e e e sate e e e amteeeeasbeeaeamteeeeanbeeeaanbeeaeanneeasannneaans 202
Cargo: Professor do Ensino BASiCO A0S EX-TEITIHONOS = 20 HOTAS .......eiiiiiiieiiiiie ettt e st ettt ettt e e et e e s ettt e e ettt e e e amte e e s amteeeeambeeaeamteeesambeeeaanbeeaeanneeasanneaaans 204

23. Endemias

Educador em Saude - Endemias - art. 284 Lei N® 11.907/2009 = NS ....uuuiiiiiiiiiiieiiee ettt ettt e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ettt ab b e et e e eeeeeeaaeaaaaaaaaaans 206
Agente de Saude - Endemias - art. 284 Lei N% 11.907/2009 = NI ... .ueiiiiiiiiiitiie ettt ettt ettt et e e e sttt e e st beeaateeeeaaseeee et beeeatseaesaseeeeaabbeeeaseeeesanseeesneeeeannes 208
Auxiliar de Saneamento - Endemias - art. 284 Lei N® 11.907/2009 = NI ....ouuniiiiiiiiiiieiie ettt ettt ettt e e e et e e e e e et e e e e e et eeeeetaa e e e e e tan e eesetaneeeeeraneeeeesans 208
Auxiliar de Transporte Maritimo e Fluvial - Endemias - art. 284-A da Lein® 12.269/2010 - NI .....cci ittt e e see e e sneeeeenees 208
Cartdografo - Endemias - art. 284-A da Lei N% 12.269/2010 = NI ......eiiiiiiieiiiee ittt ettt ettt e e ettt e e e te e e e sttt e e astee e e aateeaeaateeeeambeeeeambeeeeambeeeaanbeeaeanneeasanneeaaas 208
Comandante de Navio - Endemias - art. 284-A da LeiN® 12.269/20L0 = NI ....oouiiiiiiiiiiii e e e e e e e e e e e e e e e e te e e s e eeaeaeeeeeassbab e aeaeaeens 208
Condutor de Lancha - Endemias - art. 284-A da LeiN® 12.269/2010 - NI .....ooiiiiiiiiiiiiie e e e e e e e e e e e e e e e e e e ta e s eeeaaaeeeeeassbara e aeaeaeas 208
Divulgador Sanitario - Endemias - art. 284 Lei N% 11.907/2009 = NI ... oo ittt ettt et ettt e e aate e e e aateea e aateeeaasbeeaaasseeeeambeeeaasbeeeaanseeesaneeeesanseeeannes 208
Guarda de Endemias - Endemias - art. 54 dalLei N® 11.784/2008 - NI .......cooiuiiiiiiiiii it e et e e e s e e e e e eeeeeet e st e eeeeeaaeeeesssbbabaeseeeaaeeeeensens 208
Inspetor de Saneamento - Endemias - art. 284 Lei N® 11.907/2009 - NI ....oiiuiiiiiiiiiiiiie ettt e e o e e e e e e e bbb et e e e e e ab b e et e e e e e aanbbeeeeeeeannees 208
Laboratorista - Endemias - art. 284 Lei N° 11.907/2009 = NI ....uuniiiiiiiiiiieie ettt ettt e e ettt e e ettt e e e e et e e e e e ettt e e e e e taa e e e e etaaeeeeetaneeeessanaeesesraneeeesrans 208
Laboratorista Jornada 8 (0ito) horas - Endemias - art. 284 Lei N 11.907/2009 = NI .......oiiiiiiiiiiiiiie it e e et e e e e e e e e e e e e anneee 208
Mestre de Lancha - Endemias - art. 284-A da Lein® 12.269/2010 = NI .....iiii i e e s e e e e e e et e et e e e e e e e eeeeeeeeeae s bab e eeeaeaeeeeeeesastanaanans 208
Microscopista - Endemias - art. 284 Lei N® 11.907/2009 = N ... .ueiiiiiiiiiiiieee ettt ettt ookt e e e e oot bttt e e e e s s bbb e et e e e e skt b et e e e e e ekt b e et e e e e aanbbeeeeeeseanbbneeeaaenn 208
Técnico de Laboratério - Endemias - art. 284 Lei N® 11.907/2009 = NI .. ..uuunnniiiiiiiiiiieeeee et e ettt e e e e e e e e e eeaeeeeeeeeeesea e e e aansssbersraeneeees 208
Visitador Sanitario - - Endemias - art. 284 Lei N° 11.907/2009 = Nl ...ttt ettt e e e ettt e e e e ettt e e et e et e e e e e e et s eeseaa b eeeseetaneeeseeerens 208

Elaborado:CGSUP/DESIS/SGP/MP - Tabela de Remuneracéo dos Servidores Publicos Federais Civis e dos Ex-Territérios N° 77

11



Agente Auxiliar de Salde Publica - Endemias - art. 54 da Lei N® 11.784/2008 - NA ... ..ttt ettt et ettt e e st e e e tee e e atee e e s aaeeeeanbeeeareeeeeanees 210

Agente de Saude Publica - Endemias - art. 54 da Lei N® 11.784/2008 - NA ... .ottt ettt et et e e ettt e e e bee e e e naee e e st beeeatteeeeanseeeaanbeeeaseeeesanees 210
Agente de Transporte Maritimo e Fluvial - Endemias - art. 284-A da Lei N° 12.269/2010 - NA ....oii ittt e e e et e e sneea e snaeens 210
Artifice de Mecéanica - Endemias - art. 284-A da Lei N 12.269/2010 = NA ....oiii ittt e ettt e e e e e e e s et e e e e s s st e et e e s aaattaeaaeeaansstaeaaeesanssrraeaeseannsraees 210
Auxiliar de Laboratorio - Endemias - art. 284 Lei N® 11.907/2009 = NA ... uiiiiiiiei ittt e ettt e e e e et e e e s st e e e e s s s s et eeeaeaaasttaeaaeesaasstaeeaeesansstreeaesssassraees 210
Auxiliar de Laborat6rio 8 (oito) horas - Endemias - art. 284 Lei N° 11.907/2009 - NA ... .oi oottt ettt e e bt eeaate e e e e abbeeeanteeeesnneaeaneeeas 210
Orientador em Saude - Endemias - art. 284 Lei N° 11.907/2009 = NA .. .uuiiiieiiiiiiiiee e e ettt e e e e s ettt e e e e s et taeeeaeesataaaeaaeasasttaeeaaessastbaeaaaessatsaeeeeessasbeseeaesaases 210
Agente de Combate as Endemias a que se refere o art. 3°da Lei N® 13.026, de 2014 - NA ......ueeiiiiieiiiiieitt ettt e s e e e e s e e e e e s aaaaae e e e e s annsaaeeaees 212
24. Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao - FNDE

Especialista em Financiamento e Execuc¢do de Programas e Projetos Educacionais - FNDE - NS ... 214
Técnico em Financiamento e Execucao de Programas e Projetos Educacionais - FNDE = NI ........uuiiiiiiiiiiiiiiee s ceees e s e e e s s e e e s s ennnneeae s 216
Cargos Nivel Superior do Plano Especial de Cargos dO FNDE = NS ......cicuiiiiiiiiiiiiiiit e sttt e e s sttt e e e e s s sttt e e e e sssaaaaeeeeasassaaeeeaesssssseeaeesansssaeeeeesansssseeaeens 218
Cargos Nivel Intermediario do Plano Especial de Cargos A0 FINDE = NI .......cooiuuiiiiiiie ettt e ettt ettt e e ate e e s aabe e e e asbeeeeateeasanbeeeaanteeeeaneeaesaneeens 220
Cargos Nivel Auxiliar do Plano Especial de Cargos dO FNDE - NA ... it ittt e e e e e bttt e e e e o e a b b et e e e e e aaabb b et e e e e aaabbeeeeeeesanbbeeeeaesaane 222
25. Fundagéo Nacional do indio - FUNAI

Médico do Quadro de Pessoal da FUNAI de que trata a Lei n® 11.907/2009 - 20 N - NS ... . .uiiiiiiiiiiiiie ettt e e e e e s e st e e e e e e et e e e e e s s nnnnnes 224
Médico do Quadro de Pessoal da FUNAI de que trata a Lei n® 11.907/2009 - 40 N - NS ... ..uiiiiiiiiiiiitie ettt e e e e e e e e et e e e e e e st e e e e e e e nnnnees 224
Médico Veterinario do Quadro de Pessoal da FUNAI de que trata a Lei n® 11.907/2009 - 20 h - NS ... iiiiiiiiiii ettt 224
Médico Veterinario do Quadro de Pessoal da FUNAI de que trata a Lei n® 11.907/2009 - 40 h - NS ... iiiiiiiiiii et 224
Cargos Nivel Superior do Quadro de Pess0al da FUNAL - NS ... .. ettt ettt e e e et e e s aa bt e e e ettt e e e amteee e ombeeeeambeeeeanteeaeamseeeeanseeeeanneeaesaneeens 226
Indigenista Especializado da FUNAI (item V do § Unico do art. 1°da Lei n°® 11.357/2006 ) - NS .......uuiiiiieiiiiiiite et e et e e e e e e et e e e e e e enannes 226
Cargos Nivel Intermediario do Quadro de PeSS0al da FUNAIL = NI ...ttt ettt ettt ettt e e et et e e s te e e e s bee e e ambeeeeanteeaeaaseeesanbeeeeanteeaeanseeeeanneeaanns 228
Agente em Indigenismo da FUNAI (item VI do § tnico do art. 1°da Lei n° 11.357/2006 ) = NI .....uuiiiiiiiiiiiiiiii e e s e e st e e e e st e e e e s snanaeeee s 228
Cargos Nivel Auxiliar do QUadro de PesS0al da FUNAIL - NA ...ttt ettt e e te e e e e e e e e et e e s e e e aa aaatteebeeeee e eeeeeeeetaaaaaaaeaeeaeesaaaaaaannnnsssssssanseeeneeeeeees 230
Auxiliar em Indigenismo da FUNAI (item VIl do 8§ Unico do art. 1°da Lei N® 11.357/2006 ) = NA ....ueeiiiieiiiiiiiieeeieiiiee et e e s e e e e e s et e e e e s snnsaeeeeesannsseeeeeas 230
26. Fundacédo Oswaldo Cruz - FIOCRUZ

Pesquisador em Salde PUDICA - FIOCRUZ - NS ........uuiiiiiiiiiiiit ettt e ettt e e e e st et e e e s e aaaa et e e e aassbaeeaeeaassetseeae e e e sseaeeaeeeansstseeaeeeannsbaeeaeesanstbaeaeeenannneees 232
Analista de Gestao €M SAUAE - FIOCRUZ - NS ... . .uuiiiiiiiiiiiiit s ctte et e e s et eee e s e et eeteessaatteetaesaassaaeeaee s s ssseeeeeeaaasssseeeeeeansssbaeeeeeaansbeeeaeesansstaeeaeessnnsnnees 234
Tecnologista em Saude PUDICA - FIOCRUZ - NS ........oii ittt s ettt e e ettt e e s sttt e e e s s s tae e e eaesasssaaeeeeesassssaeeeee s e st sseeeaesansssseeeaesennssaeeeeesansnnnaaeess 234
Assistente Técnico de Gestao em SAUAE - FIOCRUZ = NI .....uiiiiiiiiiiiii st e et e e e e et e e e e s et e e e e e s e s et be et e e e s s st baeeaeeaa st baeeaeesassbseeaeesansstraeaeessnnsseees 236
Técnico em SaUde PUDICA - FIOCRUZ = NI .....iiiiiiiiiiiiie ettt s ettt e e e ettt e e s ettt e e e e a4 st aaeeeeaesaas s aseeeaesasssaseeeeesansssaeeeee s e sssseeeaesansssseeaeesannssaneeeesannnnnnneess 236
Médico do Plano de Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Producéo e Inovacdo em Saude Publica- FIOCRUZ - 20h-NS.........cccoccvvvve e, 238
Médico do Plano de Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Producéo e Inovagédo em Saude Publica - FIOCRUZ-40h-NS......ccccccooviieee e, 238
Médico Veterinario do Plano de Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Producao e Inovacdo em Saude Publica - FIOCRUZ-20h-NS................. 238
Médico Veterinario do Plano de Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Producéo e Inovagdo em Saude Publica - FIOCRUZ -40h-NS ................. 238
Cargo isolado Especialista em Ciéncia, Tecnologia, Producéo e Inovagdo em Saude Publica- FIOCRUZ - NS .......cooiiiiiiiii it eiveee e 240
Cargos Nivel Superior referidos no art. 28 da Lei n° 11.355/2006 - FIOCRUZ - NS ... .eiiiiiiiie ittt ettt e e et e e e smbeeeeanbe e e e aneeaeanaeeas 242
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Cargos Nivel Intermediério referidos no art. 28 da Lei n°® 11.355/2006 - FIOCRUZ - NI ........uiiiiiiiiiiiiiie ettt tee et e e snae e e e snaee e s annneeeas 244
27. Grupo-Defesa Aérea e Controle do Trafego Aéreo - DACTA

NIV ST o= T A B Y O 1 S T PRSPPI 246
NIV L=t g =T [ T To T T O I N SRR 248

28. Grupo P-1500

Técnico de Planejamento P-1501 d0 Grup0 P-1500 - NS ... ..uiiiiiiiiiaiiiie et e ettt e ettt e e e tee e e sttt e e atbeeeaateeeeaabeea e et bt e e ambeeeeaaseeeeaasbeeeanbeeeessseeeanbaeeeanneeaeaneeas 250
29. Hospital da Forcas Armadas - HFA

Especialista em Atividades Hospitalares da Area de SAUAE A0 HFA - NS ...........ooiiiiiiiiieiee ettt e ettt e st e et e s s et ese et et e s e sess et esssteseeseseesenes 252
Técnico em Atividades Médico-Hospitalares da Area de SaUAe 0 HFA - NI ........c.cooviuiiiuiiieeetee ettt ettt ettt ettt s et e e se e se et e eaeas e 254
Médico da Area MEMICA A0 HFA - 20 N = NS ......c.iiiiiieeie ettt ettt ettt ettt et eteae et ese et et e s et et et e se et e se et e s e et e s et e s et et e st et essesese st ess et ese et et e s esessesessstesesseseesans 256
Médico da Area MEMICA A0 HFA - 40 N = NS ......c.ioiiiiiieie ettt ettt ettt ettt et e s et e s e et et e e et e e et e ae et e se et e s e et e s et et e s et e st et e ssesese et ess et ess et et e s esessesessstesseseseesans 256
Cargos de Nivel Superior da Area Administrativa do Quadro de PesS0al d0 HFA - NS ..........c.coiiiiiioiieeiceeeeee ettt ee et e st se s e enanes 258
Cargos de Nivel Intermediario da Area Administrativa do Quadro de PessS0al do HFA = NI ..........ccocvciiiiuiieiieeeeeeieeeeeee et 260
Cargos de Nivel Auxiliar da Area Administrativa do QUadro de PESS0aI A0 HFA .............c.ooviueiieeeeeeee ettt es et ne 262

30. IBAMA, Instituto Chico Mendes e Ministério do Meio Ambiente,

Analista Administrativo do IBAMA, Instituto Chico Mendes e Ministério do Meio AMDIENTE = NS .......uuiiiiiiiii e e e 264
Analista Ambiental do IBAMA, Instituto Chico Mendes e Ministério do Meio AMDIENTE = NS ... e e e e e e e 264
Gestor Administrativo do IBAMA, Instituto Chico Mendes e Ministério do Meio AMDIENEE - NS ..o s e e e e e e e e e eaaaes 264
Gestor Ambiental do IBAMA, Instituto Chico Mendes e Ministério do Meio AMBIENTE = NS .....uueeiiiii et e e e e e e e e e e s e e e e eeeeeeneae 264
Técnico Administrativo do IBAMA, Instituto Chico Mendes e Ministério do Meio AMBIENTE = NI .........oovuiiiiiiiiii e 266
Técnico Ambiental do IBAMA, Instituto Chico Mendes e Ministério do Meio AMBIENTE = NI ......iiiiiiiii e e e s e e e e e eeeeeaenes 266
Auxiliar Administrativo do IBAMA, Instituto Chico Mendes e Ministério do Meio AMDIENTE - NA ........uuuiiiiii i e e e e 268
Médico do Plano Especial de Cargos do Ministério do Meio Ambiente e do IBAMA - PECMAde que trataa Lein® 11.357/2006- 20 h-NS .................. 270
Médico do Plano Especial de Cargos do Ministério do Meio Ambiente e do IBAMA - PECMA de que trataa Lein© 11.357/2006- 40 h-NS................... 270

Médico Veterinario do Plano Especial de Cargos do Ministério do Meio Ambiente e do IBAMA - PECMA de que trata a Lei n® 11.357/2006 - 20 h - NS 270
Médico Veterinario do Plano Especial de Cargos do Ministério do Meio Ambiente e do IBAMA - PECMA de que trata a Lei n® 11.357/2006 - 40 h - NS 270

Cargos Nivel Supeior do Plano Especial de Cargos do Ministério do Meio Ambiente € do IBAMA - PECMA- NS .......ooiiiiiiiiiiiee e 272
Cargos Nivel Intermediario do Plano Especial de Cargos do Ministério do Meio Ambiente € do IBAMA - PECMA - Nl....ccccciiiiiiiiiiii e 274
Cargos Nivel Auxiliar do Plano Especial de Cargos do Ministério do Meio Ambiente € do IBAMA - PECMA - NA ......ooii it eaavaee s 276
Cargos: Nivel Superior Quadros de Pessoal do Ministério do Meio Ambiente, do IBAMA e do Instituto Chico Mendes, art. 9° da Lei n° 11.156/2005 - NS ..... 278
Cargos: Nivel Intermediario Quadros de Pessoal do Ministério do Meio Ambiente, do IBAMA e do Instituto Chico Mendes, art. 9° da Lei n° 11.156/2005 - NI 280
Cargos: Nivel Auxiliar Quadros de Pessoal do Ministério do Meio Ambiente, do IBAMA e do Instituto Chico Mendes, art. 9° da Lei n° 11.156/2005 - NA ...... 282

31. Imprensa Nacional

Médico do Quadro de Pessoal da Imprensa Nacional, de que trata a Lein® 11.907, de 2009 - 20 h = NS .....ooiiiiiiiiie et e e e 284
Médico do Quadro de Pessoal da Imprensa Nacional, de que trataa Lein® 11.907, de 2009 - 40 h - NS ......ciiiiiiiiie e e e e 284
Cargos de Nivel Superior do Quadro de Pessoal da Imprensa NaCiONal - NS .........oiiiiiiiiiii e e e e e st e e e e s st e e e e e s stbaeeeeeesatbaeeeaeesans 286
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Cargos de Nivel Intermediario do Quadro de Pessoal da Imprensa NaCIONAI = Nl .........coouuiiiiioiiiiiiiii st e e e s e e e e e s satbae e e e e s annsaeeeee s 288
Cargos de Nivel Auxiliar do Quadro de Pessoal da Imprensa NACIONAI - NA ... ..o ittt e et e e e bt e e e te e e e s anbe e e anteeeeanneaeaanaeens 290

32. Infraestrutura
PN R = 1T =0 [l N = TSI (0 LU= Tl 1 S T 292
Cargo Isolado de Especialista €m INfra@StrUtUra SENIOT - NS ..o ittt e et e e e e e e e e e e e e e et e e e e e eaete e eee e eeeeee et eaeeaaaaaaeaaeasaaaaaaannnssseensnnseeeeeeeeeees 294

33. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

Pesquisador em Informacdes Geograficas € EStatiStiCAas - IBGE - NS ... ...cciiciiiiiii ittt e e e e et e e e e e s et e e e e s sataeeaeeessstbeeaeessastaeeaeeeennnneees 296
Analista de Planejamento, Gestéo e Infraestrutura em Informagdes Geogréficas e Estatisticas - IBGE - NS .........ccoooiiiiiiiiiiiiieeniee e 298
Tecnologista em Informacdes Geograficas € EStatiStCAS - IBGE = NS ......ciccuiiiiiiiiiiiiit et r et e e e e e st e e e e st e e e e e e st b et aeesassstaeeaeeeansstaeeaeesennssaes 298
Técnico em Informagdes Geograficas @ EStatiStiCAS - IBGE = NI .......ooiiiiiiiiiiie ittt ettt et e e ettt e e s et be e e ettt e e e aaeeeesasbeeeebbeeeeanseeesanbeeeaseeeeeanees 300
Técnico em Planejamento, Gestéo e Infraestrutura em Informacdes Geograficas e Estatisticas - IBGE - NI ..........cooiiiiiiiiiiiiiiieeeiee e 300
Médico do Plano de Carreiras do IBGE de que trata a Lei n® 11.355, de 2006 - 20 N - NS .....iiiiiiii oo e e e et e e e e e e sabre e e e e e e ennnees 302
Médico do Plano de Carreiras do IBGE de que trata a Lei n® 11.355, de 2006 - 40 N - NS .....iiiiiiiiiiiiiiiie et e e st e e e e e et bae e e e e e e enanees 302
Cargos de Nivel Superior referidos no art. 84 da Lei n® 11.355/2006 - IBGE - NS ........oii ittt ettt et a ettt e e e bee e e ateeaeaaseeeeanteeaeanneaesanaeeas 304
Cargos de Nivel Intermediario referidos no art. 84 da Lei N°® 11.355/2006 - IBGE = NI ....cc.uuiiiiiiiiieiiiiie ettt ettt et e e aee e e anbee e e snneaesneeeas 306
34. Instituto Brasileiro de Turismo - EMBRATUR

Cargos de Nivel SUPEerior da EMBRATUR = NS ... . ittt e e it ettt e e s ettt e e s et eeeea e s s ataeeeeae s s s saseeeaesasssaeeeeeesaassseeeeeeseasssseeeaesansssseeaeesansssaeeeeesannnnnnaaens 308
Cargos de Nivel Intermediario da EMBRATUR = NI ..o ittt ettt et e ettt e e ottt e e aate e e e aate e e e o teeeeamte e e e easee e e aaseeeeamteeeeaaneeaeanseeeeantbeaeannneaesaneeans 310
Cargos de Nivel AuXiliar da EMBRATUR = NA ... ittt ettt ettt e ettt e e e ettt e e ettt ee e aateee s oateee et te e e e amtee e e ombe e e e am b ee e e amtee e e ombeeeeambeeeeamseeaeamseeeeantbeeeannneaesaneeens 312
35. Instituto Evandro Chagas - IEC e Centro Nacional de Primatas - CENP

Pesquisador €M SAUAE PUDIICA - NS ........ciiiiiiiiie ettt e ettt e e e e s ettt e e e e s aateaeeeeeeaastteeeeeeeaas s beeeeeesastseeaeeeeassebeeeeeeeasstbeeaeeeeanssbeeaeeesanssbneeeeenansneees 314
Analista de Gestdo em Pesquisa € INvestigagao BIOMETICA - NS ... ettt e et e e s bt e e et b e e e aabe e e e e aaeee e e b beeeabbeeeaaneeeeaanbeeeasaeeeeanees 316
Tecnologista em Pesquisa e INVestigagao BIOMEAICA - INS ... ..ottt sttt e et et e e ek et e e e ek bt e e ettt e e e eaee e e s ambeeeebbeeeeambeeesanbeeeasbeeeeanees 316
Cargos isolados de provimento efetivo de Especialista em Pesquisa e Investigacdo Biomédica em Salde Publica- NS ..........cccccvvveiiiiiiiine e 318
Assistente Técnico de Gestdo em Pesquisa e Investigagao BIOMEMICA - NI ..........iiiiiiiiiiiiie ettt et e et e e e e eae e e e e enbe e e eneeeeeanees 320
Técnico em Pesquisa e INVeStIgaCA0 BIOMEMICA - NI ... .uiiiiiiiie ettt ettt ettt e e ettt e e ettt e e ek et e e s ek bt e e ettt e e e amee e e e ambeeeesbeeeeamseeesanbeeeaseeeeeanees 322
Auxiliar em Pesquisa e Investigacdo Biomédica em Saulde PUDIICE - NA ... ittt et e et e e st e e e tb e e e aabe e e e s aseeeeanbeeeereeeeeanees 324
Médico do Plano de Carreiras e Cargos de Pesquisa e Investigacdo Biomédica em Saude Publica - Lei n® 11.907/2009-20h-NS .........ccccvvveeeeeinnen. 326
Médico do Plano de Carreiras e Cargos de Pesquisa e Investigacdo Biomédica em Saude Publica - Lei n® 11.907/2009-40h-NS .........cccovvveeeeeinnen. 326
Médico Veterinario do Plano de Carreiras e Cargos de Pesquisa e Investigacdo Biomédica em Saude Publica - Lein© 11.907/2009-20h-NS ........... 326
Médico Veterinario do Plano de Carreiras e Cargos de Pesquisa e Investigagdo Biomédica em Saude Publica - Lein®© 11.907/2009-40h-NS ............ 326
Cargos de Nivel Superior (item IV - art.168- Lei n® 11.907/09) do Plano de Carreiras e Cargos de Pesquisa e Investigagao Biomédica em Satde Publica- NS ............. 328
Cargos de Nivel Intermediario (item IV - art.168- Lei n® 11.907/09) do Plano de Carreiras e Cargos de Pesquisa e Investigacdo Biomédica em Satde Publica - NI ....... 330
Cargos de Nivel Auxiliar (item IV - art.168- Lei n® 11.907/09) do Plano de Carreiras e Cargos de Pesquisa e Investigagio Biomédica em Sadde Publica- NA ................ 332

36. Instituto Nacional da Propriedade Industrial - INPI
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Pesquisador em Propriedade INAUSTIIAL - INPL - NS ...ttt e ettt e oo oot b et e e e e ook b bttt e e e oo h b b et e e e e e o e b b et e e e e e aabbe e e e e e e asbbneeeeeeannneee 334

Analista de Planejamento, Gestéo e Infraestrutura em Propriedade Industrial - INPI- NS ... e 336
Tecnologista em Propriedade INAUSTIAL - INPT - NS . ittt e oottt e e 4o bbb ettt e e 4ok b bttt e e e 4o a b b ettt e e s o nb b bt et e e s e abbbn et e e s s annnneeeeas 336
Cargo Isolado de Provimento efetivo de Especialista Sénior em Propriedade Intelectual - INPI- NS ... 338
Técnico em Planejamento, Gestdo e Infraestrutura em Propriedade Industrial - INPI = NI .......ooiiiiiiiii e seeee e 340
Técnico em Propriedade INAUSLHAL - INPT = NI ...ttt ettt ettt e e ottt e e o tee e e aatee e e aatee e e ottt e e amtee e e amtee e e omteeeeambeeeeambeeeeambeeeeanbeeeeanneeaeannneaaas 340
37. Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada - IPEA

Médico do IPEA de que trata a Lei n® 11.890/2008 - 20 N = NS ... ittt ettt ettt et et e e e ettt e e ettt e e e teeeeaaheeeeasbeeeaaseeeeaaseeeeasbeeeaseeeesaneeeeanbeeeannes 342
F Y g F= U Sy = W S IS (=] P T (o B L o = N N £ ST PP P PO PP PRPPRN 344
ASSESSOr ESPECIAliZAT0 TO IPEA - NS ..ottt oottt e e o4 a bttt et e e 44k b bt ettt o4 4Rk et et e e e 44 a R bt e et e e+ 4Rk e e e et e e e 4 abb e e et e e s e a bbb et et e e s annnrneeeas 344
Técnico em desenvolvimento @ ADMNISIraGao O IPEA - NS ... ittt ettt ettt e e ettt e e e ottt e e aabe e e e amtet e e amteeeeamteeeeamteeeeanseeaeanbeeeeansneeeanneeas 344
LI (oo ] =S o T=TolF= U= Vo (o e (o I | o N N1 RO RTUPRSTRIN 344
Técnico de Planejamento e Pesquisa integrante do Quadro Suplementar do Plano de Carreira e Cargos do IPEA (§ 5°art.120 da Lei n° 11.890/2008) - NS . 344
Cargos de Nivel Superior do Plano de Carreiras e Cargos do IPEA (item V, do art. 102 da Lei n® 11.890/2008) - NS ......ccciieiiiiieiiiieeaniee e siee e 344
Auxiliar AdMINISTFALIVO GO TPEA = NI ..ottt ettt et eeeee e e e e e e e e e s e aaaaaaaateeeteeee e e e et eeeeeeeaeaaaaeaeaaaesaesaaaaa nnnseeetes s beeseeeeeeeeaaeaaaaaeaeaeesaesaanannannnns 346
AuXxiliar de ServigoS GEIaIS GO IPEA - NI ...ttt e oottt e e oo e b e et e e e 44 a bt bttt oo 44 a kb b et e e e 44 a Rk b e et e e e e e eb bbbt e e e e e nb b b et e e e e e anbbeeeeeeaannnnee 346
F U DL = U =Tl T ToTo I e Lo TN 1 N N USSR 346
Auxiliar de Manutencdo e Servicos Operacionais dO IPEA - NI ...ttt e et e e e e e e e e e e e e bbb et e e e e e ab b b et e e e e e nnbbeeeeeeeannnnes 346
0] (0 151 7= W [ T 1= = N | PR 346
YYo= = L= W (o TN L N N PO PPRRTPPRRR 346

38. Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria - INCRA

Engenheiro Agrénomo do INCRA (Exceto Cargos Especificos Lei n® 12.277/2010) - NS ..o iuiiiiiiiii ettt ettt et e e anbee e e saee e e s anaeeesneeeeennes 348
Médico do Plano de Carreira dos Cargos de Reforma e Desenvolvimento Agrario de que trata a Lei n®11.090/2005-20h-NS ........ccccoiiiiiiiiiieiiineennee 350
Médico do Plano de Carreira dos Cargos de Reforma e Desenvolvimento Agrario de que trata a Lei n® 11.090, de 2005-40h-NS ........ccceoviieiiiieenee 350
Médico Veterinario do Plano de Carreira dos Cargos de Reforma e Desenvolvimento Agrario de que trata a Lei n® 11.090, de 2005-20h-NS .............. 350
Médico Veterinario do Plano de Carreira dos Cargos de Reforma e Desenvolvimento Agrario de que trata a Lei n® 11.090, de 2005-40h-NS .............. 350
Analista em Reforma e Desenvolvimento AGrario - INCRA - NS ... ...ttt ettt ettt e ettt e e ettt e e ettt e e ot bt e e ambee e e e seee e ambbeeeambeeeesnsseeeanbbeeeannneaeanneeas 352
F N T 1S o= WA L 1T IS (= 1A o T L@ N N PSSP 352
Cargos de Nivel Superior do Quadro de Pessoal do INCRA (art. 2° da Lei n® 11.090/2005) - INCRA - NS ..ottt seee e 352
TECNICO AAMINISITALIVO = INCRA = NI oeeiiiiiiiiiiiie ettt ettt e e s ettt e e e s st eeeae s st tteeeeaeesssseseeeeeesassaeeeeeeeeasseseeeeeesaasssse e e e e e aassseee e e e s annssseeeaesannsneneeaeesnnnnnanneas 354
Técnico em Reforma e Desenvolvimento AGrario - INCRA - NI ... ettt ettt e e e et e e e ettt e e e aate e e e amtee e e amteeeeambeeaeambeeaeanbaeeaanteeeeanneeas 354
Cargos de Nivel Intermediario do Quadro de Pessoal do INCRA (art. 2° da Lei n® 11.090/2005) - INCRA - NI .....cciiiiiiiiiiiiiaiie e 354
Cargos de Nivel Auxiliar do Quadro de Pessoal do INCRA (art. 2° da Lei n® 11.090/2005) - INCRA - NA ... .oiii ittt e e eneeee s 356
39. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais - INEP

Pesquisador-Tecnologista em Informagdes e Avaliagdes EdUCacionais - INEP - NS ... e 358
Técnico em Informag8es EAUCACIONAIS - INEP = NI ... ittt ettt ettt ettt e e ettt e e e a et e e oottt e e am b et e e aate e e e sabe e e e ambeeeeambeeeeambeeeeanbeeaeanneeaeannneaaas 360
Cargos de Nivel Superior do Plano Especial de Cargos do INEP - PECINEPR - NS ... ..ottt ettt e et e e s atbe e e e anee e e s enbeaeaanbeeeennes 362
Cargos de Nivel Intermediario do Plano Especial de Cargos do INEP - PECINEPR - NI ........uiiiiiiiiiiiiie ettt e smee e e snae e e e snaeeesaneeeeeas 364
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Cargos de Nivel Auxiliar do Plano Especial de Cargos do INEP - PECINEPR - NA ... ittt et e et e st e e e ante e e e s aseeeeanbeeeaseeeeeanees 366

40. Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial - INMETRO

Analista Executivo em Metrologia e Qualidade - INMETRO - NS ... ..ttt e e e oo e b b et e e e o e e b e et e e e e e bbb b et e e e e e ab b b e e e e e e asbbr e e e e s e annnnneas 368
Pesquisador-Tecnologista em Metrologia e Qualidade - INMETRO - NS ... ...t e e e e e e e b e e e e e e e et b e et e e e e e anbbr e e e e e e aaannreas 368
Cargo Isolado de Provimento efetivo de Especialista em Metrologia e Qualidade S&nior - INMETRO - NS .......uuiiiiiiiiiiiiiieeeeee e 370
Assistente Executivo em Metrologia € Qualidade - INMETRO = NI ......uiiiiiiiiiiiiii ettt e bbbt e e e et e e e e e b bbb et e e e e e et b et e e e s e anbbr e e e e e e e nnnnneas 372
Técnico em Metrologia € Qualidade - INMETRO = NI ...ttt ettt e e e bt e e ettt e e st teeeaatee e e o beeeeaasbeeeamtee e e e ameeee e s beeeansbeeeeaneeeeaanbeeeanaeeeeanees 372
Auxiliar Executivo em Metrologia € Qualidade - INMETRO - NA ...ttt ettt e e ettt e e oo b b b et e e a4 e e e b b et e e e e aa b bbb et e e s e e s bbb et e e e e asbbeeeeeeeannnnneas 374
41. Instituto Nacional do Seguro Social - INSS

Perito ME&dico PrevidenCiario - INSS - 20 N - NS ..o ittt ettt e oottt e e oa bt eeeasbee e e amte e e e aate e e o aabee e e s ee e e e omte e e e ambeeeenbeeaeamneeesanbeeeeaneeeeeannes 376
Perito MEdico PrevidenCIiArio - INSS - 40 N - NS ...ttt ettt ettt e oottt e e o bt e e e asbe e e e aaee e e e aat e e e e aRbee e e s be e e e om b e e e e aabeeeenteeaeamneeesanbeeeeanneeeeannes 376
Perito MEdico PrevidenCiArio - INSS - 30 N - NS ...ttt ettt e e oottt e oottt e s o bt eeeasbe e e e amte e e e amte e e o asbe e e e s ee e e e om b e e e e aabeeeenteeeeambeeesanbeeaeannneeeannes 378
Supervisor MEdICO-PEriCial - INSS = 20 N - NS ...ttt ettt ettt e e ettt e e ottt e e oa b eeeeaate e e e aabee e e oatee e e am b e e e e amsee e e oasbeeeambeeeeemteeaeanseeeeantbeeeannneaesaneeaas 380
Supervisor MEdICO-PEriCIal - INSS = 40 N - NS ...ttt ettt oottt e e ettt e e ottt e e ot eeeeaate e e e aatee e e oasee e e am e e e e e amsee e e oasbeeeambeeeeeaneeaeamnbeeeantbeeeanneeaesanaeans 380
Supervisor MEdICO-PEriCial - INSS = B0 N - NS ...ttt ettt oottt e oottt e e ottt e e ottt e e aabe e e e aatee e e oasbe e e am e et e e amsee e e oasbe e e ambeeeeemteeaeanseeeeantbeaeaneeaesaneeens 382
42. Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - MAPA

Agente de Atividades AGropeCUArias d0 PCTAF - IMAPA - NI ... ittt ettt ettt ettt e ettt e e e akee e e s aabe e e e bbe e e e emee e e e ambeeeesbeeeeamseeesanbeeeanaeeeeanees 384
Agente de Inspec¢é&o Sanitaria e Industrial de Produtos de Origem Animal do PCTAF - MAPA = NI ...ooiiiiiiiiiiie ettt 384
LI T (ofo o (SR I o ToTg= 1 (o] gTo o (o S @ AN S 1Y AN o N PSPPI 384
Auxiliar de LaboratOorio 00 PCTAF - IMAPA - N A ittt ettt ettt e oottt e e ettt ee e ettt e e e oateee et eeee et et e e e ambeeeaasbee e e seeee e ambeee e s beeeesbeeeeambeeesanbeeeanneeaeannes 386
Auxiliar Operacional em AgropeCUAria d0 PCTAF - IMAPA - NA .. it ettt e e ettt e e oottt e e s ek be e e et bt e e e beeee e aaeee e et beeeenbeeesambeeeaanbeeeasbeeeeanees 388
Agente de Atividades Agropecuérias do PCTAF lotado e em efetivo exercicio Nna CEPLAC/MAPA = NI ....cooiiiiiiiiiiie et 390
Agente de Inspecao Sanitaria e Industrial de Produtos de Origem Animal do PCTAF lotado e em efetivo exercicio na CEPLAC/MAPA- NI ........ccccce...... 390
Técnico de Laboratorio do PCTAF lotado e em efetivo exercicio Na CEPLAC/MAPA = NI ...ttt ettt e nbe e e e e e 390
Auxiliar de Laboratério do PCTAF lotado e em efetivo exercicio Na CEPLAC/MAPA - NA ... ettt ettt e e eae e e e e enbe e e e nae e e e enees 392
Auxiliar Operacional em Agropecuéria do PCTAF lotado e em efetivo exercicio na CEPLAC/MAPA - NA ...t 394
Agente de Atividades Agropecuérias do MAPA N80 enquadrado NO PCTAF = NI .....ii ittt ettt ettt ettt e e ettt e e e tbe e e e atee e e s aneeeeanbeeeaneeeeeanees 396
Agente de Inspecéo Sanitéria e Industrial de Produtos de Origem Animal do MAPA ndo enquadrado NO PCTAF - NI ..ot 396
Técnico de Laboratorio do MAPANA0 enquadrado NO PCTAFR - NI ...ttt ettt e e et e e e be e e e et bt e e ambe e e e e aaeee e s s beeeanbbeeesanseeeaanbeeeanaeeeeanees 398
Auxiliar de Laborat6rio do MAPA N0 enquadrado MO PCTAF - NA .. ittt ettt ettt e ettt e e et et e e e hee e e e ahbee e et beeeeaaeeeeeambeeeesbeeeeaneeeesanbeeeaneeeesanees 400
43. Plano de Classificacédo de Cargos - (PCC)

Médico de que trata a Lei N 5.645/70 - PCC - 20 N = NS ...ttt ettt et e oottt e e ettt e e o m b et e e aatee e e ambee e e amtee e e s bee e e amseee e ambeeeeanbeeaeamneeesanbeeeeanneeaeannes 402
Médico de que trata @ Lei N® 5.645/70 - PCC - 40 N = NS .. ittt ettt ettt e ettt e ook te e e e aate e e e aate e e o asbeeeeasbe e e e ambeeeeaabeeeenbeeaesmneeesanbeeeeaneeeeeannes 402
Médico do Trabalho de que trata a Lei N 5.645/70 - PCC - 20 N - NS ... ittt ettt ettt oottt ekttt e e ettt e e s aa bt e e ek be e e e amte e e e amteeeeanbeeeeamteeaeanneeeeanneeaanns 402
Médico do Trabalho de que trata a Lei N 5.645/70 - PCC - 40 N - NS ... ittt ettt ettt e ekttt e e e at e e e e aa bt e e et et e e ambee e e amteeeeanbeeeeanteeaeanneeeeanneeaanns 402
Médico Veterinario de que trata a Lei N 5.645/70 - PCC - 20 N - NS ...ttt ettt e e ettt e e e sttt e e oabe e e e aabeeeaanbe e e e smneeesanbeeeeaneeeeeannes 402
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Médico Veterinario de que trata a Lei N® 5.645/70 - PCC - 40 N - NS ...ttt ettt e ettt e e s bt e e e asbe e e e aaee e e e ambeeeeabbeeeaaneeeesanbeeesanbeeeannes 402
Engenheiro Agronomo do PCC (Exceto do INCRA e Cargos Especificos Lei n°© 12.277/2010) = NS ... iiiiiiiiiiee it seee e e st e e sneee e s aneeee s 404
Farmac@utiCO dO PCC - INIVEI SUPEIIOT = NS ..ottt ettt ettt ettt e e et et e e ettt e e ottt e e aatee e e aatee e e oatee e e ambee e e am e e e e e ombee e e asbee e e ambee e e ambeeesasbeeeeanteeesanneeesanbeeeannes 404
(@101 g TTeTo o (o I8 =l @I O N TV = ST o= 4T Gl N S PRSP 404
O o [o Ll o [N Y =TS0 o T=Tq T e (ol = O G N1 SRR TUPRTRIN 406
OF- o [o k- lo [N NIV = T (= g g T=To [ = Ty oo Lo TN = @ O L PRSP 408
LOF- o [kl S N Y= AN O] [ Vo (o ) = O O USSP 410
44. Plano Especial de Cargos da Cultura
Médico-Profissional Técnico Superior de que trataa Lein® 11.233/2005 - 20 1 - NS ..o iiiiiiii ettt e et e e ebbe e e e anee e e s eneeeeannbeeeenees 412
Médico-Profissional Técnico Superior de que trataa Lein® 11.233/2005 - 40 N - NS ..ottt et e e st e e e anee e e s enbeaeaanbeeeenees 412
Cargos de Nivel Superior do Plano Especial de Cargos da Cultura - art. 1°da Lei n® 11.233/2005 - NS ....ooiiiiiiiiiiiiee et ee ettt e e e st ee e e s s snaaeeeaee e 414
Cargos de Nivel intermediario do Plano Especial de Cargos da Cultura - art. 1°da Lein® 11.233/2005 - NI .......cooiiuuiiiieeiiiiiiiieeeseeiriee e e e enaneee s 416
Cargos de Nivel Auxiliar do Plano Especial de Cargos da Cultura - art. 1° da Lei n® 11.233/2005 - NA ......uuiiiiiiiiiiiiie s csieee e et e e e e e e e s ennnraeee s 418
45. Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Federal
Médico do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Federal de que trata a Lei n® 10.682/2003-20h-NS .......ccccceiiiiiiiiii e 420
Médico do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Federal de que trata a Lein®10.682/2003-40h-NS ......cccocceeeiiiiiiiiie e 420
Médico Veterinario do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Federal de que trata a Lei n® 10.682/2003-20h-NS .........cccccvvveeeeennee, 420
Médico Veterinario do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Federal de que trata a Lei n® 10.682/2003-40h-NS .........cccccvvveeeeennee, 420
Cargos de Nivel Superior do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Federal - NS .........cc.veiiiiiiiiiiiie e eaee e e e 422
Cargos de Nivel intermediario do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Federal - NI............ocuiiiiiiiiiiieiee e 424
Cargos de Nivel Auxiliar do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Federal - NA ...ttt e e eraaeee e e e 426
46. Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal
Médico do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal - 20 h - NS ..........oooiiiiiiiiii e 428
Médico do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal - 40 h - NS ..........ooiiiiiiiiii e 428
Cargos de Nivel Superior do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal - NS ..o 430
Cargos de Nivel intermediario do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal - NI ..........cccceveiiiiiiiiiee e 432
Cargos de Nivel Auxiliar do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal - NA ..o 434
47. Plano Especial de Cargos do Ministério da Fazenda - PECFAZ
Médico do Plano Especial de Cargos de que trataa Lein® 11.907/2010 - PECFAZ - 20 N - NS ... ittt e e nee e 436
Médico do Plano Especial de Cargos de que trataa Lein® 11.907/2010 - PECFAZ - 40 N - NS ... ittt e e nee e 436
Médico Veterinario do Plano Especial de Cargos de que trataaLein® 11.907/2010 - PECFAZ - 20 h - NS ......iiiiiiiiii e 436
Médico Veterinario do Plano Especial de Cargos de que trataaLein® 11.907/2010 - PECFAZ - 40 h - NS ... 436
O 1o (o NIV T IS U o T=Tg T ) e (o o {0 YA N £ TP RUUPRTTRN 438
Cargo: Nivel INterMediArio O PECFAZ = NI ... ..ottt ettt ettt e ettt e e ettt e e ottt e e o2ttt e e aat et e e amtee e e oasee e e am b et e e ambee e e ombeeeeambeeeeamtee e e ambeeeeanbeeaeanneeaeanneenans 440
O o (o B N A o T 1= T o ] o =l @ o VA N RO RTTUPRTRTRIN 442
48. Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA
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Médico do Plano Especial de Cargos da SUFRAMA de que trata a Lei n© 11.356/2006 - 20 N - NS ....ooiiiiiiiiiiiiiiee et e e e e siaree e e e e enraeeeaeesanes 444

Médico do Plano Especial de Cargos da SUFRAMA de que trata a Lei n© 11.356/2006 - 40 N - NS ....ooiiiiiiiiiiiiiiee s e e e e srree e e e e snraeeeeeesanes 444
Analista Técnico Admnistrativo do Plano Especial de Cargos da SUFRAMA - NS ...ttt ettt e e e ettt e e s aabe e e aatbeeeaaneeeeaanbeeeaseeeesanees 446
Cargos de Nivel Superior do Plano Especial de Cargos da SUFRAMA - NS ... ittt e et e e ettt e e st e e e asbee e e e teeaeaseeaeanbeeaeanneaeaneeens 446
Cargos de Nivel Intermediario do Plano Especial de Cargos da SUFRAMA - NI ...ttt et et e e e e be e e e e aaee e e anbeeeetaeeeeenees 448
Cargos de Nivel Auxiliar do Plano Especial de Cargos da SUFRAMA - NA L.ttt e et e e ettt e e e be e e e e te e e e et beeeanbeeeeaaseeeeaasbeeeaseeeeeanees 450

49. Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - PGPE

Cargos do PGPE

Médico do PGPE de que trata a Lei N° 11.357/2006 - 20 N - NS ... it ittt ettt ettt e e e te e e e e be e e e o abeeeeaabe e e e amteee e ambeeeeanbeeaesmneeesanbeeeeaneeeeeannes 452
Médico do PGPE de que trata a Lei N° 11.357/2006 - 40 N - NS ... .eiii ittt ettt ettt e ettt e e ettt e e e aab e e e o ek beeeeasbe e e e amteee e asbeeeenbeeeeambeeesanbeeeeanaeeeeannes 452
Médico de Saude Publica do PGPE de que trata a Lei n°® 11.357/2006 - - 20 1 - NS ...ttt sttt e eate e e e smae e e s enbeeeesneeeeeenees 452
Médico de Saude Publica do PGPE de que trata a Lei n°® 11.357/2006 - - 40 N - NS ...ttt ettt e et e e et e e s enbeeeesneeeeeanees 452
Médico do Trabalho do PGPE de que trata a Lei n® 11.357/2006 - - 20 N - NS ... .eiii ittt ettt ettt e e e sete e e s et b e e e e nee e e s amteeesanbeeaaaneeeaeanees 452
Médico do Trabalho do PGPE de que trata a Lei n°® 11.357/2006 - 40 N = NS ... uiiii ittt ettt ettt e e e st e e e aab e e e e aabe e e e smneeesanbeeaeanaeeeeannes 452
Médico Maritimo do PGPEde que trata a Lei N 11.357/2006 - 20 N = NS ... uiiii ittt ettt ettt ettt e e s ettt e e ettt e e e amte e e s amteeeeasbeeeeamteeaesmnneeeanneeaanns 452
Médico Maritimo do PGPE de que trata a Lei N® 11.357/2006 - 40 N = NS ... oottt ettt e et e sttt e ettt e e e sate e e s et beeeasee e e s ambeeesanbeeeaaseeeeeannes 452
Médico Veterinario do PGPE de que trata a Lei n® 11.357/2006 - 20 N - NS ... iiiii ittt ettt e ettt e e e sate e e s et be e e e see e e e amteeesanbeeaaaneeeeeanees 452
Médico Veterinario do PGPE de que trata a Lei n® 11.357/2006 - 40 N - NS ... ittt ettt ettt e e e sete e e s et e e e e ate e e e smbeeesanbeeeaaneeeeeanees 452
Engenheiro Agrénomo do PGPE (Exceto do INCRA e Cargos Especificos Lei n° 12.277/2010) - NS ... iiiiiiiiiiiiiiiiiie et e e e e e e e e e e e e e e s e e s e aeeeeeeeeeeeeees 454
= L g T Tt T U L Todo I o (o T o € N PP EUURPRRPR 454
(@ 1810 a1 ToTo X [0 T =L €1 2] N LSS PR 454
Cargos de Nivel Superior do PGPE (item | do § tinico do art. 1° da Lei n® 11.357/2006) - NS ... ..ottt ettt e e e et e e e aneeaeenaeeas 456
Analista Técnico-Administrativo do PGPE (item Il do § Unico do art. 1° da Lei n°® 11.357/2006 ) - NS ......oiiiiiiiiiiiieeeiiee et e et 456
Analista em Tecnologia da Informac&o do PGPE (item IV do § Unico do art. 1°da Lei n® 11.357/2006 ) - NS ... .oiiiiiiiiiiiiie e 456
Cargos de Nivel Intermediario do PGPE (item | do § Unico do art. 1° da Lei N® 11.357/2006) = NI ....cccuuiiiiiiiieiiiiee et iiee et e e e e seee e e sneea e neeeas 458
Assistente Técnico-Administrativo do PGPE (item 1l do § Gnico do art. 1° da Lei N° 11.357/2006 ) = NI ...ccoiuuiiiiiiiieiiiiee i 458
Cargos de Nivel Auxiliar do PGPE (item | do § Unico do art. 1° da Lei n® 11.357/2006) - NA ... .eiiiiiiiiee ittt ee et e et e e e aeee e e snbe e e e aneeeesnaeeas 460

Cargos do PGPE - Servidores do PGPE lotados e em efetivo exercicio na CEPLAC/MAPA
Engenheiro Agrénomo do PGPE - servidores do PGPE Iotados e em efetivo exercicio na CEPLAC/MAPA (Exceto do INCRA e Cargos Especificos Lei n® 12.277/2010) - NS . 462

Farmacéutico do PGPE - servidores do PGPE Iotados e em efetivo exercicio na CEPLAC/MAPA - NS ... .ot 462
Quimico do PGPE - servidores do PGPE Iotados e em efetivo exercicio NA CEPLAC - NS ...ttt 462
Cargos de Nivel Superior do PGPE (item | do § Unico do art. 1° da Lei n°® 11.357/2006) lotados/exercicio na CEPLAC/MAPA - NS ........ccocciiviiieniinenn. 464
Analista Técnico-Administrativo do PGPE (item Il do § Unico do art. 1° da Lei n® 11.357/2006 ) lotado/exercicio na CEPLAC/MAPA-NS ..................... 464
Analista em Tecnologia da Informagdo do PGPE (item IV do § Unico do art. 1° da Lei n® 11.357/2006 ) lotado/exercicio na CEPLAC/MAPA- NS ......... 464
Cargos de Nivel Intermediario do PGPE (item | do § Unico do art. 1° da Lei n°® 11.357/2006) lotado/exercicio na CEPLAC/MAPA - NI ........ccccoceveiinneen. 466
Assistente Técnico-Administrativo do PGPE (item Il do § Gnico do art. 1° da Lei n°® 11.357/2006 ) lotado/exercicio na CEPLAC/MAPA - NI .................. 466
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Cargos de Nivel Auxiliar do PGPE (item | do § Unico do art. 1° da Lei n® 11.357/2006) lotado/exercicio na CEPLAC/MAPA - NA .......ccccociiiiieeniineenns 468

Cargos do PGPE - servidores do PGPE lotados e em efetivo exercicio no INMET/MAPA
Engenheiro Agrénomo do PGPE - servidores do PGPE lotados e em efetivo exercicio no INMET/MAPA (Exceto do INCRA e Cargos Especificos Lei n® 12.277/2010)- NS ..... 470

Farmacéutico do PGPE - servidores do PGPE lotados e em efetivo exercicio NO INMET/MAPA - NS ....ooii oottt 470
Quimico do PGPE - servidores do PGPE lotados e em efetivo exercicio N0 INMET/MAPA = NS ..ottt e e e st e e e e s s nraaaeeaeeans 470
Cargos de Nivel Superior do PGPE (item | do 8§ Unico do art. 1° da Lei n°® 11.357/2006) lotados/exercicio no INMET/MAPA -NS ......cccooceeeiiiiiiiieeeeeens 472
Analista Técnico-Administrativo do PGPE (item Il do § Gnico do art. 1° da Lei n® 11.357/2006 ) lotado/exercicio no INMET/MAPA-NS ........ccccccoeeennee. 472
Analista em Tecnologia da Informacéao do PGPE (item IV do § Unico do art. 1° da Lei n® 11.357/2006 ) lotado/exercicio no INMET/MAPA-NS ........... 472
Cargos de Nivel Intermediario do PGPE (item | do 8§ Unico do art. 1° da Lei n® 11.357/2006) lotado/exercicio no INMET/MAPA - NI .....ccccceevvviiieeeeennns 474
Assistente Técnico-Administrativo do PGPE ( item Il do § Unico do art. 1° da Lei n® 11.357/2006 ) lotado/exercicio no INMET/MAPA- NI .........cccce...... 474
Cargos de Nivel Auxiliar do PGPE (item | do § Unico do art. 1° da Lei n°® 11.357/2006) lotado/exercicio no INMET/MAPA - NA ......oociiieeeeiiiiiiiee e 476

Cargos do PGPE - servidores do PGPE em exercicio na SPU/ MP
Engenheiro Agrénomo do PGPE - servidores do PGPE em exercicio na SPU/MP (Exceto do INCRA e Cargos Especificos Lein®12.277/2010) - NS... 478

Farmacéutico do PGPE - servidores do PGPE em eXerciCio Na SPU/IMP - NS ... ittt ettt e et e e eab e e st e e e aaee e e s enaeeesneeeeennes 478
Quimico do PGPE - servidores do PGPE em eXerciCio NAa SPU/MP = NS ......coiiiiiiiiie ittt e sttt e e e e s ettt e e e et ss b b eeeeesastbaeeaeeesatbaeeeaeesasaneaaaeasans 478
Cargos de Nivel Superior do PGPE (item | do § Unico do art. 1° da Lei n® 11.357/2006) exercicio na SPU/MP - NS .......cooiiiiiiiiiiiiiiee e 480
Analista Técnico-Administrativo do PGPE (item Il do § Unico do art. 1° da Lei n® 11.357/2006 ) exercicio na SPU/MP - NS ..........ccccciiiiiiniiiieinieee 480
Analista em Tecnologia da Informag&o do PGPE (item IV do § Unico do art. 1° da Lei n® 11.357/2006 ) exercicio na SPU/MPA-NS ...........cccceviieeene 480
Cargos de Nivel Intermediario do PGPE (item | do 8§ Unico do art. 1° da Lei n°® 11.357/2006) exercicio Na SPU/MP = Nl.........cccovieeeiiiiiiiiiee s iiiiieeea e 482
Assistente Técnico-Administrativo do PGPE (item Il do § Gnico do art. 1° da Lei n® 11.357/2006 ) exercicio na SPU/MP - NI ........ccccooiiiiiiiiiiiiiieeenne 482
Cargos de Nivel Auxiliar do PGPE (item | do § Unico do art. 1° da Lei n® 11.357/2006) exercicio na SPU/MP - NA ... 484

50. Politicas Sociais
ANAlista TECNICO A POILICAS SOCIAIS = NS ...... i e oot oo e oot e e e oo e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eaa e e e e ee e eeeeeaeeeeeeaneaeeaens 486

51. Previdenciaria

Médico do Quadro de Pessoal do INSS referenciados no art. 1° da Lei N0 10.355/2001 - 20 h = NS ...ooiiiiiiiiiiiei et 488
Médico do Quadro de Pessoal do INSS referenciados no art. 1° da Lei N0 10.355/2001 - 40 h - NS ..o iiiiiiiiiiiee et 488
W Fo V1S3 e W oAV To =T g Tt =T To T N RSOOSR 490
Cargos de Nivel Superior do Quadro de Pessoal do INSS referenciados no art. 1°da Lei N0 10.355/2001 - NS ........cccoiiiiiiiiiiiiciie e 490
LICTe (T ol (YT [T ot =TT T AN RSP PR 492
Cargos de Nivel Intermediario do Quadro de Pessoal do INSS referenciados no art. 1°da Lei no 10.355/2001 - NI ......ccvvviieeiiiiiiiiieeeesciiieee e eeiiieee e e 492
Cargos de Nivel Auxiliar do Quadro de Pessoal do INSS referenciados no art. 1° da Lei N0 10.355/2001 - NA ......ccviiiiiiiiieiiieee e 494
52. Previdéncia, Saude e Trabalho

Médico da Carreira da Previdéncia, da Saude e do Trabalho, de que trataa Lein® 11.355/2006 - 20 h - NS .......cooiiiiiiiiiiie e 496
Médico da Carreira da Previdéncia, da Saude e do Trabalho, de que trataa Lein® 11.355/2006 - 40 h - NS .......ooiiiiiiiiiiiie e 496
Médico de Saude Publica da Carreira da Previdéncia, da Salde e do Trabalho, de que trataa Lein® 11.355/2006 - 20 h- NS ........cccoocieeiiiiciiiee e, 496
Médico de Saude Publica da Carreira da Previdéncia, da Salde e do Trabalho, de que trata a Lei n© 11.355/2006 - 40 h - NS .......ccccceeviiviiieeeeeennee, 496
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Médico Cirurgido da Carreira da Previdéncia, da Salde e do Trabalho, de que trata a Lei n® 11.355, de 2006 - 20 h - NS ......cooiiiiiiiiiiiiiee e 496

Médico Cirurgido da Carreira da Previdéncia, da Salde e do Trabalho, de que trata a Lei n® 11.355, de 2006 - 40 h - NS ......ooiiiiiiiiiiiiiiiee e 496
Médico do Trabalho da Carreira da Previdéncia, da Saude e do Trabalho, de que trata a Lei n® 11.355, de 2006- 20 h - NS ......ccccoiiiiiiiiiieeniieee e 496
Médico do Trabalho da Carreira da Previdéncia, da Saude e do Trabalho, de que trata a Lein® 11.355, de 2006 - 40 h - NS.......cccoiiiiiiiiieeniieee e 496
Médico Veterinario da Carreira da Previdéncia, da Salde e do Trabalho, de que trata a Lei n® 11.355, de 2006 - 20 h - NS ......ccccoiiiiiiiiiiiiiiniieee e 496
Médico Veterinario da Carreira da Previdéncia, da Salde e do Trabalho, de que trata a Lein® 11.355, de 2006 - 40 h - NS ......ccocoiiiiiiiiviiee i 496
Sanitarista - Grupo-Saude Publica da Carreira da Previdéncia, da Saude € do TrabalNo - NS ........ooiiiiiiiiiiiic s e e eaaaeea e 498
Cargos Nivel Superior da Carreira da Previdéncia, da Salde € do Trabalho - NS ..........ooiiiiiiiiii e 500
Cargos Nivel Intermediario da Carreira da Previdéncia, da Sadde € do Trabalno = NI .......cooiiiiiiiiiiiii e s e e e e e s eannaeeae s 502
Cargos Nivel Auxiliar da Carreira da Previdéncia, da Sadde € do TrabalNio - NA ... ....oii it s e e e s et e e s et aa e e e e e s ssataaeeaeesasssaeeaeeas 504

53. Quadro de Pessoal da Advocacia-Geral da Unido - AGU

Médico do Quadro de Pessoal da Advocacia-Geral da Unido de que trata a Lei n® 10.480, de 2002 - 20 h - NS ......oi i 506
Médico do Quadro de Pessoal da Advocacia-Geral da Unido de que trata a Lei n°® 10.480, de 2002 - 40 h - NS ......ooiiiiiiiiiiieiiee e 506
Cargos Nivel Superior do Quadro de Pessoal da Advocacia-Geral da Uni8o - NS ... e 508
Cargos Nivel Intermediario do Quadro de Pessoal da Advocacia-Geral da Uni80 = NI ...........uuiiiiiiiiiiiiiie e e e e s e e e e s re e e e e s ansraeeeeesannnsaeeeeeas 510
Cargos Nivel Auxiliar do Quadro de Pessoal da Advocacia-Geral da UNIBO - NA .......oiiiiiiiiiiie sttt e e s e e e e s et e e e s ssaa s e e e e e sastsaeeeeesasnsaeaeeeas 512

54. Quadro de Pessoal do Ministério da Justica

Especialista Federal em AssiSteéncia & EXECUGAD PENAI - NS ... i i ittt ettt e e ettt e e e bt e e e et be e e e s bt e e e ambeee s aabeeeaseeeeeamneeesanbeeeaaneeeeeanees 514
Agente Federal de EXECUGA0 PENEAI - NI ... ... ittt e oottt e e oo ettt e e 4o a bbbt e e e 444 a b bbbt e e e 44 a e bbbt e e e 44 a R bbb et e e e e e nb b e et e e e e annbbbeeeeeeannnnnes 516
Técnico Federal de AP0i0 & EXECUGAD PENAIL - NI ... ..ottt ettt ettt ettt e e ettt e e o te e e e aate e e e aatee e e ambe e e e amtbeeeambee e e o eeeeeaanbeeeamtbeeeeaneeeesanbeeeannbeeeeannes 518

55. Seguridade Social e do Trabalho

Médico da Carreira da Seguridade Social e do Trabalho, de que trata a Lei n°® 10.483, de 2002 - 20 h = NS ....uiiiiiiiiiiiiiie e 520
Médico da Carreira da Seguridade Social e do Trabalho, de que trata a Lei n® 10.483, de 2002 - 40 h - NS .. .uiiiiiiiiiiiiiie e 520
Médico de Saude Publica Carreira da Seguridade Social e do Trabalho de que trata a Lei n® 10.483, de 2002 -20h-NS ......cccoiiiiiiiiiii e 520
Médico de Saude Publica Carreira da Seguridade Social e do Trabalho de que trata a Lei n® 10.483,de 2002-40h-NS ..o 520
Médico do Trabalho Carreira da Seguridade Social e do Trabalho, de que trata a Lei n® 10.483, de 2002 - 20 h - NS ......oiiiiiiiiiiiiiiee e 520
Médico do Trabalho Carreira da Seguridade Social e do Trabalho, de que trata a Lein® 10.483, de 2002 - 40 h - NS ......oiiiiiiiiiiiiiie e 520
Médico Veterinario Carreira da Seguridade Social e do Trabalho, de que trata a Lei n® 10.483, de 2002 -20h - NS ......ooiiiiiiiiiiiiiiee e 520
Médico Veterinario Carreira da Seguridade Social e do Trabalho, de que trata a Lein® 10.483, de 2002 -40h - NS ......oiiiiiiiiiiii e 520
Sanitarista (Grupo-Saude Publica) da Carreira da Seguridade Social e do Trabalho, referenciado no art. 1°da Lein® 10.483,de 2002-NS ................. 522
Cargos de Nivel Superior da Carreira da Seguridade Social e do Trabalho, referenciado no art. 1°da Lein® 10.483,de 2002 - NS .........ccccccvveeviiiininneenn. 524
Cargos de Nivel Intermediario da Carreira da Seguridade Social e do Trabalho, referenciado no art. 1° da Lei n® 10.483, de 2002 - NI .......ccccceevvuvvvvneennn. 526
Cargos de Nivel Auxiliar da Carreira da Seguridade Social e do Trabalho, referenciado no art. 1°da Lein® 10.483, de 2002 - NA.........ccccvvvreevircnvneeeennn 528
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56. Seguro Social

Médico da Carreira do Seguro Social de que trata a Lei n® 10.855/2004 - 20 - NS .....oiiiiiiiiie ettt et ettt e et e e e tb e e e eanee e e s anaeeeanbeeeennee 530
Médico da Carreira do Seguro Social de que trata a Lei n® 10.855/2004 - 40 - NS .....oiiiiiiiiii ittt et et e et e e e bb e e e e aabe e e s aneeeeaneeeeennes 530
F Y g F= S e Mo [o ST To [ o RS Yool = LRl N T PO P PO PP PRPPTON 532
Cargos Nivel Superior da Carreira Seguro Social (exceto Analista do Seguro Social ) - art. 2°da Lei n°® 10.855/2004 - NS .......ccvevveeiiiiiiieeee e ciiiieeee e 532
AGENLE AE SEIVIGOS DIVEISOS = NI ... eiiiiiii ittt ettt ettt e e oot bttt et e e e 4 a bttt et e e e 4 sttt ettt o4 4R e e e e et oo 4 4R R b e e et 4444 a R bt e et e e 44 a kbt e et e e e 4 nb b b e et e e e e abbe e e e e e e s annnnneeeas 534
TECNICO dE SEIVIGOS DIVEISOS = NI ...ttt ettt oottt ettt ookttt e ettt e ookt e e e oottt e e ok et e e e omte e e e s te e e e s b e e e e ombe e a4 omEe e e e ambee e e amsee e e amtbeeeamteeeeamseeeeanbaeeeanteeeeaneeas 534
RICTol [ Todo Xo (oS T=To [N T IS0 ot = U N | PRSP 534
Cargos Nivel Intermediario da Carreira do Seguro Social ( exceto Agente/Técnico de Servicos Diversos e Técnico Seguro Social ) - Nl .........ccccceeeeenns 534
AUXIIAr A8 SEIVIGOS DIVEISOS = INA ... eeiiee ittt ettt e e oo ettt e e e 4o atb ettt 4o 44 a ket e et oo 44 a e e e et e e o442 Rk e e et 4o 44 a Rk b e et e o444 a bbb e e e 4444 e b bbbt e e e e e nb b b et e e e e e nnbbeeeeeeaannnnes 536
Cargos Nivel Auxiliar da Carreira do Seguro Social ( exceto Auxiliar de Servigos Diversos ) - art. 2° da Lei n® 10.855/2004 - NA .......cccoeviieeeriieeeniiineenns 536
57. Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP

Cargos de Nivel Superior Integrantes do Quadro Suplementar SUSEP a que se refere 0 § 5°do art. 52 da Lei n® 11.890/2008 - NS ........cccceeviieeeiiineenne 538
Cargos de NIivel INtermMediArio Aa SUSEP = NI ... ...ttt ettt ettt e ettt e e ettt e e okt et e e tee e e e aatee e okt eeees et e e e amee e e s ambeee e s beeaeameeeeeambeeeeanbeeaeanseeasanneeaaas 540
58. Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC

Especialista em Previdéncia Complementar da PREVIC (inciso | do caput do art. 18 da Lein®12.154/2009 ) - NS ......ccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeee e 542
Analista Administrativo da PREVIC (inciso Il do caput do art. 18 da Lei n°© 12.154/2009 ) - NS ...ttt 544
Técnico Administrativo da PREVIC (inciso Il do caput do art. 18 da Lei n® 12.154/2009 ) = NI ......uiiiiiiiiiiiiie ettt e e e e e snaee e s aneeee e 546
Cargos de Nivel Superior da PREVIC (inciso IV do caput do art. 18 da Lei n® 12.154/2009 ) - NS ... .eiiiiiiiiiiiiiee it rtie et stee et e e snaee e s nneee e e 548
Cargos de Nivel Intermediario da PREVIC (inciso IV do caput do art. 18 da Lei n® 12.154/2009 ) = Nl .....ocuuiiiiiiiiiiiiiee et seee e eneeee 550
Cargos de Nivel Auxiliar da PREVIC (iinciso IV do caput do art. 18 da Lei n® 12.154/2009 ) - NA ... ittt ettt eee et e e snaee e s aneeeeaas 552
59. Técnico-Administrativos em Educacéo - PCCTAE

Médico do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo - PCCTAE, de que trataaLein® 11.091/2005-20h-NS .................... 554
Médico Veterinario do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacédo - PCCTAE, de que trataa Lein® 11.091/2005 -20 h-NS . 554
Médico-Area do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo - PCCTAE, de que trataa Lein® 11.091/2005-20h-NS ........... 554
Médico do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacédo - PCCTAE, de que trataa Lein®© 11.091/2005 -40h-NS.................... 556
Médico Veterinario do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo - PCCTAE, de que trataa Lein®© 11.091/2005 - 40 h - NS .. 556
Médico-Area do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo - PCCTAE, de que trataa Lein® 11.091/2005 -40h-NS .......... 556
Técnico-Administrativos - NiVel ClasifiCag80: A- PCCTAE ... ..ottt et e oottt e e ot et e e aate e e e otee e e ambe e e e amtee e e ambeeeeamtbeeeambeeeeanseeeeanbeeeeannneeeanneas 558
Técnico-Administrativos - Nivel ClasifiCag8io: B - PCCTAE .......coo ittt ettt ettt e ettt e e e bt e e et te e e e aabe e e e aabe e e e ambee e e amteeeeambbeeeambeeeeanseeeeanbaeeeannseeeannneas 560
Técnico-Administrativos - Nivel ClasifiCag8io: € - PCCTAE .......ooi ittt et e ettt e e et et e e et te e e e atee e e aabe e e e aatee e e aaseeeeamtbeeeambeeeeanseeeeanbaeeaansneaeanneas 562
Técnico-Administrativos - Nivel ClasifiCag8io: D - PCCTAE .......ooi ittt et ettt e e e bt e e ettt e e e aatee e e ambe e e e ambee e e ambeeeeamteeeeambeeeeanbeeeeantaeeeansseeeannneas 564
Técnico-Administrativos - Nivel ClasifiCag8io: B - PCCTAE .......oooi ittt ettt e ettt e e e e bt e e ettt e e e aate e e e aate e e e ambee e e aaseeeeamtbeeeambeeeesnbeeeeanbaeeeanseeeeannneas 566
Técnico-Maritimos - NiVel ClaSifICAGAO: A= PCCTAE ... ettt ettt e sttt e e ettt e e e o teeeeaateeaeambe e e e aate e e e ambe e e e ambee e e ambeeeeamtbeeeambeeeeanbeeeeanbaeeeantneeeannneas 558
Técnico-Maritimos - Nivel ClasifiCaG80: B - PCCTAE .......oiiiiiiiiiiiii ettt ettt et e e ettt e e s tee e e aatee e e aa b et e e ot eeeeamtee e e amsee e e eaeeeeeambeeeeambeeeeambeeesanbeeeeanneeasanneeaaas 560
Técnico-Maritimos - Nivel ClaSifICAGAO: € - PCCTAE ... ..ottt ettt ettt et e ettt e e ettt e e ottt e e aateeeeaatee e e ot eeeeambee e e amsee e e ambe e e e ambeeeeambeeeeambeeeeanbeeaeanneeaeanneenaas 562
Técnico-Maritimos - Nivel ClaSifICAGAO: D - PCCTAE .......oiiiiiiie ittt ettt ettt e e ettt e e ettt e e st et e e aatee e e aatee e e ot teeeamteeeeambee e e amb s e e e ambeeeeambeeeeambeeeeanbeeaeanneeaeanneeaaas 564
Técnico-Maritimos - NiVel ClasifiCAG80: B - PCCTAE .......oio ittt ettt e ettt e e ettt e e st et e e aateeeeaate e e oot ee e e amtee e e amsee e e eate e e e ambeeeeamseeeeambseeeanbeeeeanneeasanneeaaas 566
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60. Tecnologia Militar

PN EE Y= W [ E=Tod o] [oTo F= AV 11 ] o el AN S TSP PP P PP PPP PRI 568
ENngenheiro de TECNOIOGIA IMITITA - NS ..ottt oo oottt e e oo ook b et e e e e oo a bbb et e e e o4 oMk b e et e oo 44 aa kb e et oo e e e R bbb et e e e e e n b bbbt e e e e e anbbbe e e e e e e annbbeeeeeeannnnneas 568
Cargo de Nivel Superior do Quadro de Pessoal Civil das Organizagdes MilItAres - NS ........c.cooiiiiiiiiiiiie et 568
RICTe (oTo X [T [=Tot g o] [oTo E= 1Y 1y T N PO RRTPR 570
Cargo de Nivel Intermediario do Quadro de Pessoal Civil das Organizagdes MIlItAres = NI .........cooiiiiiiiiiiieiiie et e e e seeee e 570
Cargo de Nivel Auxiliar do Quadro de Pessoal Civil das Organizagdes MIlIAres - NA ...ttt e et e e sbe e e e aneeeesneeeas 572

61. Tribunal Maritimo
N0 [ o (=Y (o [T L (ST NV L T 574

JUIZ O THDUNGI MAI MO = NS .o oo oo oot e oo e et oo e e et e e e e et e e e e e e eeeeee e eeee e e eeeeeeaeeeeeaaeeeeeeaeneeeeeeeaeeeeeaan e seeeaanaeseenanaaaaees 574

Il - CARGOS EM COMISSAO E GRATIFICACOES

62. Cargos em Comissao e Gratificacdes
Remuneracdo dos Cargos €m COMISSA0 € GFatifiICAGDES ........ueiieiiiiitiiiieee ittt ettt e e ettt e e e e ettt e e e e o e bbb et e e e e e as bbbt e e e e e e aab b et e e e e e e anbb b e e e e e e aanbbbeeeeeeannnnneas 576

Il - QUADRO EM EXTINCAO DA UNIAO EX-TERRITORIOS

63. Quadro em Extin¢cdo da Uni&o

Plano de Classificacdo de Cargos dos ex-Territorios Federais - PCC-Ext do Quadro em Extin¢cdo da Unido ex-Territérios Federais

Cargos: Cargos de Nivel Superior Optantes dos Ex-Territérios Federais, de que trata o inciso IV do art. 3° da Lei n® 13.681, de 2018 - NS ..........ccccvvvrreriiinnreneennn 590
Cargos: Cargos de Nivel Intermediario Optantes dos Ex-Territérios Federais, de que trata o inciso IV do art. 3° da Lei n° 13.681, de 2018 = Nl ... 592
Cargo: Cargo deTécnico de Nivel Intermediario Optante dos Ex-Territorios Federais, de que trata o art.8° da Lei n® 13.681, de 2018 - NI .........cccvvvveeviicivnennenn. 592
Cargos: Cargos de Nivel Auxiliar Optantes dos Ex-Territérios Federais, de que trata o inciso IV do art. 3° da Lei n° 13.681, de 2018 - NA .........ccciviveeeiiiiiiieeeeeninns 594

Estrutura Remuneratéria Especial de Cargos Especificos do Quadro em Extin¢gdo da Unido ex-Territorios Federais
Cargos: Engenheiro, Arquiteto, Economista, Estatistico e Geodlogo integrantes do PCC-EXxt que optaram pela Estrutura Remuneratéria Especial, de que trata art. 19
A Lei NP 12.277,d8 2010 - NS .ottt e ettt e et e e e e e e e e e e e e e s s e e s e e e e e e E e e e e et et ettt e et e e e e oo e e e oo 4o o4 e E R R R e e e e e e e e e e e et e et e e e e e e e e e e e e e e e e n e n e eeeeeae s 596

Carreiras de Gestdo Governamental do Quadro em Extin¢cdo da Unido ex-Territorios Federais

Cargo: Auditor Federal de Financas e Controle (Carreira de Finangas e Controle) - integrantes do Quadro em Exting&o da Uni&o de que trata o art. 3°
QA EC NP 79,08 2014 - NS ..ottt et et et et ete et et et ettt et et e e et etetess et et et eas et et ese s et et ese s et et essssesesessesetesess et et ese s eteteseasetesessssetetess et et esess st et esess et etesesseteteseeseteteAs et et esess et eteseas et etese s etetete s eteteas et etereseeeetenin 598
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Cargo: Analista de Planejamento e Or¢camento (Carreira de Planejamento e Orcamento) - integrantes do Quadro em Extin¢éo da Uni&o de que trata o

art. 32 da EC N2 79,08 2014 - NS .o i i e ittt oot oo oottt e e oo e et e et eeetttata oo oo e e eeeeeeeettettaa oo oo e e eeeeeeeteteta oo oo e eeeeeeeeeetebana o e e e e eeeeeeeeetbenbnnaeaeaeaaeeeeennres 598
Cargo: Técnico Federal de Financas e Controle (Carreira de Financas e Controle) - integrantes do Quadro em Extingcdo da Unido de que trata
(oI La ai S o P T T O g Ll e I o Lo 0 PP PPRR PRSP 600
Cargo: Técnico de Planejamento e Orcamento (Carreira de Planejamento e Orgamento) - integrantes do Quadro em Extingéo da Unido de que
UL I- L G o b el O o A e o [N 0 1 I A N 600

Grupo Tributacdo, Arrecadacéo e Fiscalizacdo da Unido do Quadro em Extin¢cdo da Unido ex-Territorios Federais
Cargo: Cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadacao e Fiscalizacdo da Unido, integrantes do Quadro em Extingdo da Uni&o de que trata a Lei n° 5.645, de 1970 - NS .... 602
Cargo: Cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadacao e Fiscalizacdo da Unido, integrantes do Quadro em Extingdo da Unido de que trata a Lei n® 6.550, de 1978 - NS. .. 602

Carreiras de Magistério optantes do Quadro em Extin¢do da Unido ex-Territorios Federais

Cargo: Cargo de Magistério Optante dos Ex-Territ0rios, de que trata o inciso Il do art. 3° da Lei n® 13.681, de 2018 - Dedicagdo EXCIUSIVA .........cccocveeeiiieeennnnes. 604
Cargo: Cargo de Magistério Optante dos Ex-Territorios, de que trata o inciso 11l do art. 3° da Lei n° 13.681, de 2018 - 40 NOTAS ... 606
Cargo: Cargo de Magistério Optante dos Ex-Territorios, de que trata o inciso Il do art. 3° da Lei n° 13.681, de 2018 - 20 NOTaS .......ccccvueieiiiiieiiiiee e 608

Policiais Civis do Quadro em Extincdo da Uni&o ex-Territorios Federais

Delegado de Policia Civil Optante dos Ex-Territorios Federais, de que trata o inciso Il do art. 3° da Lei n® 13.681,de 2018 - NS ..o 610
Médico-Legista Civil Optante dos Ex-Territorios Federais, de que trata o inciso Il do art. 3° da Lei n® 13.681, de 2018 - NS .........uiiiieiiiiiiiiiie e esriee e e 610
Perito Criminal Civil Optante dos Ex-Territérios Federais, de que trata o inciso Il do art. 3° da Lei n® 13.681, de 2018 = NS .........ccvviiieeiiiiiiiiee e ee e srireeea e 610
Técnico em Medicina Legal Civil Optante dos Ex-Territorios Federais, de que trata o inciso Il do art. 3° da Lei n® 13.681, de 2018 - NS.........cccccveeeiiiiiiiieeee e 610
Técnico em Policia Criminal Civil Optante dos Ex-Territdrios Federais, de que trata o inciso Il do art. 3° da Lei n® 13.681, de 2018 - NS..........covvevviiiiieieeeiiiiiinns - 610
Agente Carcerario Civil Optante dos Ex-Territorios Federais, de que trata o inciso Il do art. 3° da Lei N° 13.681, A 2018 .........c.cccervrrerrrrersrereesiessessesssssesessessessessessensans 612
Agente de Policia Civil Optante dos Ex-Territérios Federais, de que trata o inciso Il do art. 3° da Lei n® 13.681, € 2018 .......ccceurrrrreeeeiurrereeesessrrreeeessssrnereeessnssnens 612
Auxiliar Operacional de Perito Criminal Civil Optante dos Ex-Territérios Federais, de que trata o inciso Il do art. 3° da Lei n® 13.681, de 2018. .......cccevrvvvvrreeessrnnnnns 612
Datiloscopista Policial Civil Optante dos Ex-Territorios Federais, de que trata o inciso Il do art. 3° da Lei n° 13.681, de 2018 .........c..cccoevurusrenresierssissss e 612
Escrevente Policial Civil Optante dos Ex-Territdrios Federais, de que trata o inciso Il do art. 3° da Lei n® 13.681, de 2018 .........c.ccc.cevurvrereeusionseseiesseisssss s 612
Escrivéo de Policia Civil Optante dos Ex-Territorios Federais, de que trata o inciso Il do art. 3° da Lei N% 13.681, d€ 2018 ........c..cco.evurvrererrisiiseissiiesieiesss s 612
Guarda de Presidio Civil Optante dos Ex-Territérios Federais, de que trata o inciso Il do art. 3° da Lei n° 13.681, de 2018. ..........cc.cevurveierrerierisiesis e 612
Investigador de Policia Civil Optante dos Ex-Territérios Federais, de que trata o inciso Il do art. 3° da Lei n® 13.681, de 2018 ............ccoevurvrivereriveeseisssseissssesssssesssssssssenns 612
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Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar Optantes dos Extintos Territérios Federais do Amapa, de Ronddnia e de Roraima e do antigo Distrito Federal, de que

trata iNCISO | A0 Art. 3% A LI NO 13.88L, AE 2018. ......cuieiuiieeeeieieeeeeeeeeeeeeeteeetesteststeetesesaesteseeseseeee st assatesseseseess et eesesseeess et e s eseeeessess et esseeestessetessessseess et e s esesee s eee et eseeeeseeseeteseeteseessebenseteseessseeeseseseeseaneas 614
V - INDICE

64. indice

G ettt ettt ettt ettt ettt ettt et et e e euteete e te et et eete et e et et et e e e et e et e et oot e et et et et e e et et et e e e r e et e et e et e ee et e, 616

Elaborado:CGSUP/DESIS/SGP/MP - Tabela de Remuneracéo dos Servidores Publicos Federais Civis e dos Ex-Territorios N° 77

23



01. AGENCIA BRASILEIRA DE INTELIGENCIA - ABIN

Plano de Carreiras e Cargos da Agéncia Brasileira de Inteligéncia - ABIN

Carreira de Oficial de Inteligéncia
* Cargo: Oficial de Inteligéncia

Nivel Superior Posigcdo:janeiro/2017
CLASSE PADRAO ATIVO APOSENTADO
SUBSIDIO (em R$) SUBSIDIO (em R$)

n 23.595,39 23.595,39
ESPECIAL Il 23.223,81 23.223,81

| 22.858,08 22.858,08

Vi 22.134,94 22.134,94

\ 21.786,35 21.786,35
PRIMEIRA \% 21.443,26 21.443,26

1} 21.105,56 21.105,56

Il 20.773,20 20.773,20

| 20.446,05 20.446,05

\ 19.799,23 19.799,23

\ 19.487,42 19.487,42
SEGUNDA \Y2 19.180,54 19.180,54

1] 18.878,47 18.878,47

1 18.581,18 18.581,18

| 18.288,55 18.288,55

\ 17.709,98 17.709,98

\% 17.431,08 17.431,08
TERCEIRA n 17.156,58 17.156,58

1 16.886,39 16.886,39

| 16.620,46 16.620,46
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* Os atuais cargos,ocupados e vagos,de Analista de Informac¢des,de que trata Lein®10.862/2004,passam a denominar-se Oficial de
Inteligéncia e a integrar a carreira de que trata a alinea “a” do inciso I do art. 2°da MP 434/2008.

*Enquadramento - Os titulares do cargo efetivo de nivel superiorde Instrutor de Informac¢des do Grupo Informac8es possuidores do Curso
de Informacdes Categoria “A” da extinta Escola Nacionalde Informac6es - EsNlou do Curso de Aperfeicoamento em Inteligéncia do extinto
Centro de Formacédo e Aperfeicoamento de Recursos Humanos - CEFARH ou de curso equivalente da Escola de Inteligéncia, titulado com o
Analista de Informacdes,em funcdo da formacédo especifica de que é possuidor, ficam enquadrados em cargos de Oficial de Inteligéncia,
integrantes da Carreira de que trata a alinea “a”do inciso ldo caputdo art.2°da Lei 11.776/2008.(caputdo art.3-Ada Lei11.776/2008)

O enquadramento dos servidores de que trata o caputdo Art. 3°-Ada Lei11.776/2008 na Carreira de Oficial de Inteligéncia fica
condicionado & comprovacédo de que:

| -preenchem os requisitos para ingresso no cargo de Oficial de Inteligéncia;

Il - suas atribuicdes guardam similaridade em diferentes graus de com plexidade e responsabilidade com o exercicio de atividades de
natureza técnico-administrativas relacionadas a obten¢éo, analise e disseminacdo de conhecimentos e ao desenvolvimento de recursos
humanos para a atividade de inteligéncia;

Il - sua investidura haja observado as pertinentes normas constitucionais e ordinarias anteriores a5 de outubro de 1988 e, se posterior a
essa data,tenha decorrido de aprovagdo em concurso publico.

Atendidas as condig6es de que tratam os incisos I, Il e lll,0s servidores de que trata o art. 3°-Ada Lein®11.776/2010,serdo enquadrados
nos cargos do Plano de Carreiras e Cargos da Abin,observados a similaridade de suas atribuiges, os requisitos de formac¢é&o profissional
e a posicdo relativa na Tabela de Correlacdo,nos termos do Anexo Vllda lein®11.776/2010.

Ao Diretor-Geral da Abin incumbe efetivar os enquadramentos de que trata o0 § 1°do art. 3-Ada Lein®11.776/2010.

Subsidio - Anexo Ila Leino 11.776,de 17 de setem bro de 2008

Os titulares do cargo integrante das carreiras a que se referem os incisos le lldo art. 2°da MP 434/2008 passam a serremunerados
exclusivamente por subsidio (a partirde 01.04.2008), fixado em parcela GUnica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional,
abono,prémio,verba de representacdo ou outra espécie remuneratoria.

Aos titulares do cargo integrante da Carreira de que trata a alinea “a” do inciso | (Oficial de Inteligéncia) aplica-se o regime de dedicacao
exclusiva,com o impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, ressalvado o exercicio do magistério,
havendo com patibilidade de horarios e auséncia de conflito de interesses, mediante autorizagcdo especifica regulamentada em ato do
Diretor-Geral da ABIN. (1°do art.6°da Lein®11.776/2008)

Aposentado - art. 32 da MP 434/2008.

Legislacdes Correspondentes:

Lei-Delegada n®13 de 27.08.92
Medida Provis6ria n®1.587-3 de 13.11.97
Decreto-Lein®2.405 art.6°de 1987
Parecer SAE/CAD/AIJ n°17/91

Oficio SAE/CAD/SE-02/n°1053
Parecern®352.91 - Boletim Servigo
n°®14 Ano lde 16 a 31 OUT/91 SAE/PR
Portaria n®171/SSI/ICMPR
Lein®8.162 de 08.01.91

Lein®7.923 de 12.12.89
Parecern®52 de 16/05/94/SAE
Parecer CS - 43/PR

Lein®9.651 de 27.05.98

Portaria MARE n°©2.179 de 28.07.98
Lein®10.331 de 18.12.2001
Lein®10.697 de 02.07.2003
Lein®10.698 de 02.07.2003

Medida Provis6ria n®158 de 23.12.2003
Lein©10.862 de 20.04.2004

Decreto n®°5.088 de 20.05.2004
Decreto n®°5.206 de 15.09.2004
Portaria n®298 de 31.09.2005

Medida Provis6ria n®269 de 15.12.2005
Lein®11.233 de 22.12.2005 art. 12
Medida Provisé6ria n°®309 de 04.07.2006
Lein®11.362 de 19.10.2006

Medida Proviséria n®434 de 04.06.2008
Lein®11.776 de 17.09.2008
Lein®12.277 de 30.06.2010

Medida Provis6ria n°568 de 11.05.2012
Lein®12.702 de 07.08.2012 art. 3°
Lein®12.775 de 28.12.2012

Lein©®13.324 de 29.07.2016 art. 36 e art. 37
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01. AGENCIA BRASILEIRA DE INTELIGENCIA - ABIN

Plano de Carreiras e Cargos da Agéncia Brasileira de Inteligéncia - ABIN

Carreira de Oficial Técnico de Inteligéncia
Cargo: Oficial Técnico de Inteligéncia

Nivel Superior Posicdo:janeiro/2017
CLASSE PADRA O IATIVO AP?SENTADO
SUBSIDIO (em R$) SUBSIDIO (em R$)

1] 21.233,48 21.233,48
ESPECIAL Il 20.919,69 20.919,69

| 20.610,53 20.610,53

Vi 20.010,23 20.010,23

\ 19.714,50 19.714,50
PRIMEIRA v 19.423,16 19.423,16

1] 19.136,12 19.136,12

Il 18.853,32 18.853,32

| 18.574,70 18.574,70

Vi 18.033,68 18.033,68

\ 17.767,18 17.767,18
SEGUNDA v 17.504,61 17.504,61

1] 17.245,92 17.245,92

Il 16.991,07 16.991,07

| 16.739,96 16.739,96

\ 16.252,39 16.252,39

v 16.012,21 16.012,21
TERCEIRA 1] 15.775,57 15.775,57

Il 15.542,43 15.542,43

| 15.312,74 15.312,74
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Subsidio - Anexo Il & Lei no 11.776, de 17 de setembro de 2008
Os titulares do cargo integrante das carreiras a que se referem os incisos | e Il do art. 2° da MP 434/2008 passam a ser remunerados
exclusivamente por subsidio (a partir de 01.04.2008), fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacé@o, adicional,
abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie remuneratdria.
Aposentado - art. 32 da MP 434/2008.
Legislacdes Correspondentes:

Medida Proviséria n® 434 de 04.06.2008

Lein®11.776 de 17.09.2008

Lein®12.277 de 30.06.2010

Lein®12.775 de 28.12.2012

Lei n°®13.324 de 29.07.2016 art. 36 e art. 37
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01. AGENCIA BRASILEIRA DE INTELIGENCIA - ABIN

Plano de Carreiras e Cargos da Agéncia Brasileira de Inteligéncia - ABIN

Carreira de Agente de Inteligéncia
Cargo: Agente de Inteligéncia

Nivel Intermediario

Posicdo: janeiro/2017

CLASSE PADRA O ’ATIVO AP(?SENTADO
SUBSIDIO (em R$) SUBSIDIO (em R$)
1l 10.830,39 10.830,39
ESPECIAL Il 10.566,24 10.566,24
| 10.308,53 10.308,53
Vi 9.817,66 9.817,66
\ 9.578,20 9.578,20
PRIMEIRA v 9.344,58 9.344,58
1l 9.116,67 9.116,67
Il 8.894,30 8.894,30
| 8.677,37 8.677,37
Vi 8.264,17 8.264,17
\ 8.062,59 8.062,59
SEGUNDA v 7.865,94 7.865,94
1l 7.674,10 7.674,10
Il 7.486,93 7.486,93
| 7.304,33 7.304,33
\ 6.956,49 6.956,49
v 6.786,83 6.786,83
TERCEIRA 1l 6.621,29 6.621,29
Il 6.459,80 6.459,80
| 6.302,23 6.302,23
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Subsidio - Anexo lla Leino 11.776,de 17 de setembro de 2008

Os titulares do cargo integrante das carreiras a que se referem os incisos | e Il do art. 2° da MP 434/2008 passam a serremunerados
exclusivamente por subsidio (a partirde 01.04.2008), fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional,
abono, prémio, verba de representacao ou outra espécie remuneratoria.

Os atuais cargos, ocupados e vagos, de Assistente de Informacdes, de que trata Lei 10.862/2004, passam a denominar-se Agente de
Inteligéncia e a integrar a carreira de que trata a alinea “a” do inciso Il do art. 2° da MP 434/2008.

Aos titulares do cargo integrante da Carreira de que trata a alinea “a” do inciso Il do caputdo art. 2° ( Agente de Inteligéncia) aplica-se o
regime de dedicagédo exclusiva, com o impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, ressalvado o
exercicio do magistério, havendo compatibilidade de horarios e auséncia de conflito de interesses, mediante autorizagéo especifica
regulamentada em ato do Diretor-Geral da ABIN. (1°do art. 6°da Lein®11.776/2008).

Aposentado - art. 32 da MP 434/2008.

Legislacdes Correspondentes:

Lei Delegadan®13 de 27.08.92
Medida Proviso6ria n°®1.587-3 de 13.11.97
Decreto-Lei n°®2.405 art. 6°de 1987
Parecer SAE/CAD/AJ n°17/91

Oficio SAE/CAD/SE - 02 n°®1.053
Parecern®352/91 - Boletim Servi¢o
n°®14 Ano lde 16 a 31 OUT/91 SAE/PR
Portaria n®171 SSI/ICMPR

Lein®8.162 de 08.01.91

Lein®7.923 de 12.12.89
Parecern®52 de 16.05.94 - SAE
Parecer CS - 4/.PR

Lein®9.651 de 27.05.98

Portaria MARE n®2.179 de 28.07.98
Lein®10.331 de 18.12.2001
Lein®10.697 de 02.07.2003
Lein®10.698 de 02.07.2003

Medida Proviséria n° 158 de 23.12.2003
Lein®10.862 de 20.04.2004

Decreto n®5.088 de 20.05.2004
Decreto n®5.206 de 15.09.2004
Portaria n®298 de 31.09.2005

Medida Proviséria n° 269 de 15.12.2005
Lein®11.233 de 22.12.2005 art. 12
Medida Proviséria n° 309 de 04.07.2006
Lein®11.362 de 19.10.2006

Medida Proviséria n° 434 de 04.06.2008
Lein®11.776 de 17.09.2008
Lein®12.277 de 30.06.2010

Medida Proviséria n°®568 de 11.05.2012
Lein®12.702 de 07.08.2012 art. 3°
Lein®12.775 de 28.12.2012

Lein®13.324 de 29.07.2016 art. 36 e art. 37
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01. AGENCIA BRASILEIRA DE INTELIGENCIA - ABIN

Plano de Carreiras e Cargos da Agéncia Brasileira de Inteligéncia - ABIN

Carreira de Agente Técnico de Inteligéncia

Cargo: Agente Técnico de Inteligéncia

Nivel Intermediario

Posigdo: janeiro/2017

Flases sr TR ATIVO APOSENTADO
SUBSIDIO (em R$) SUBSIDIO (em R$)
I 9.746,28 9.746,28
ESPECIAL [ 9.508,57 9.508,57
I 9.276,65 9.276,65
Vi 8.834,90 8.834,90
\Y 8.619,42 8.619,42
PRIMEIRA Iv 8.409,19 8.409,19
I 8.204,09 8.204,09
[ 8.003,99 8.003,99
I 7.808,76 7.808,76
Vi 7.436,92 7.436,92
\Y 7.255,53 7.255,53
SEGUNDA Iv 7.078,57 7.078,57
I 6.905,92 6.905,92
[ 6.737,48 6.737,48
I 6.573,17 6.573,17
\Y 6.260,15 6.260,15
Iv 6.107,46 6.107,46
TERCEIRA I 5.958,50 5.958,50
[ 5.813,17 5.813,17
I 5.671,38 5.671,38
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Subsidio - Anexo Il a Leino 11.776, de 17 de setembro de 2008

Os titulares do cargo integrante das carreiras a que se referem os incisos | e Il do art. 2° da MP 434/2008 passam a ser remunerados
exclusivamente por subsidio (a partir de 01.04.2008), fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagéo, adicional,
abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie remuneratdria.

Aposentado - art. 32 da MP 434/2008.
Legislacdes Correspondentes:
Medida Provis6ria n°® 434 de 04.06.2008
Lein®11.776 de 17.09.2008
Lein®12.277 de 30.06.2010
Lein®12.775 de 28.12.2012
Lei n°®13.324 de 29.07.2016 art. 36 e art. 37
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02. AGENCIAS REGULADORAS (aANA)

Carreira de Especialista em Recursos Hidricos
Cargo: Especialista em Recursos Hidricos - ANA

Carreira de Especialista em Geoprocessamento
Cargo: Especialista em Geoprocessamento - ANA

Nivel Superior

Posicdo:janeiro/2017

ATIVO APOSENTADO
LASEE PABRAG SUBSIDIO (em R$) SUBSIDIO (em R$)
") (**)

I 21.036,46 21.036,46

ESPECIAL Il 20.538,26 20.538,26

I 20.040,07 20.040,07

v 19.541,88 19.541,88

v 19.044,73 19.044,73

B I 18.545,48 18.545,48

[ 18.048,34 18.048,34

I 17.549,09 17.549,09

v 17.051,95 17.051,95

v 16.553,76 16.553,76

A I 16.054,51 16.054,51

[ 15.557,36 15.557,36

I 15.058,12 15.058,12
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ANA - Agéncia Nacional de Aguas (Autarquia Especial)
Subsidio - item " b " do Anexo XXVIll da Lei n® 13.326, de 2016

Quadro de pessoal da Agéncia Nacional de Aguas (ANA) - cargos efetivos, integrantes de carreiras de mesmo nome a partir de janeiro, de 2017: | - cargos de Especialista em Recursos Hidricos: e Il -
cargos de Especialista em Geoprocessamento (art. 1°da Lein®10.768, de 2003 - redacdo dada pelo art. 22. da Lei n® 13.326, de 2016).

A partir de 1° de janeiro de 2017, os ocupantes dos cargos a que se refere o art. 1°da Lein® 10.768, de 2003, passam a ser remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em lei, em parcela Gnica.
(art. 8-C da Lein°® 10.768, de 2003 - incluido art. 22 da Lei n°® 13.326, de 2016).

A partir de 1° de janeiro de 2017, conforme especificado nos Anexos XXVIIl e XXIX da Lei n°® 13.326, de 2016, passam a ser remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em parcela Unica, vedado
o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representagédo ou outra espécie remuneratéria, os ocupantes dos cargos das seguintes carreiras, de que tratam a Lei n°®
10.871, de 20 de maio de 2004, e a Lei no 10.768, de 19 de novembro de 2003.(art. 12. da Lei n°® 13.326, de 2016).

Estdo compreendidas no subsidio e ndo sdo mais devidas aos ocupantes dos cargos que integram as carreiras a que se refere os incisos XIX e XX do caput art. 12 da Lein® 13.326, de 2016, a partir
de 1° de janeiro de 2017, as seguintes parcelas remuneratérias: Il - vencimento basico e Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Recursos Hidricos (GDRH), de que trata a alinea “b” do inciso |
do caput do art. 8°-A da Lein®10.768, de 19 de novembro de 2003, para os cargos que integram as carreiras a que se referem os incisos XIX e XX do caput do art. 12. da Lei n® 13.326, de 2016 e
também n&o sdo mais devidas as parcelas remuneratérias dos itens la Xll do art. 14 da Lein® 13.326, de 2016.

Os servidores integrantes das carreiras de que tratam os incisos | a XXlll do caput do art. 12 da Lein®13.326, de 2016 ndo poderdo perceber cumulativamente com o subsidio quaisquer valores ou
vantagens incorporadas a remuneracédo por decisdo administrativa ou judicial ou por extensdo administrativa de deciséo judicial, de natureza geral ou individual, ainda que decorrentes de sentenca
judicial transitada em julgado. (art. 15 da Lein® 13.326, de 2016 ).

(*) A aplicacdo das disposicdes da Lei n® 13.326, de 2016 aos servidores_ativos, aos inativos e aos pensionistas ndo poderé implicar reducao de remuneracédo, de proventos e
de pensdes. (art.17. da Lei n°® 13.326, de 2016).

Na hipétese de reducdo de remuneragéo, de provento ou de pensdo em decorréncia da aplicagdo do disposto da Lei n°®13.326, de 2016 aos servidores integrantes das
carreiras de que tratam os incisos | a XXIIl do caput do art. 12 da Lei n°® 13.326, de 2016, eventual diferenca sera paga a titulo de parcela complementar de subsidio, de
natureza provisdria, que sera gradativamente absorvida por ocasido do desenvolvimento no cargo ou na carreira por progressao ou promocao ordinaria ou extraordinéria, da
reorganizac¢do ou da reestruturacao dos cargos, das carreiras ou das remuneracdes previstas na Lei n® 13.326, de 2016 , da concessédo de reajuste ou de vantagem de qualquer
natureza ou da implantac&o dos valores constantes dos Anexos XXVIII e XXIX da Lei n®13.326, de 2016. (art. 18 da Lei nC 13.326, de 2016)

A parcela complementar de subsidio a que se refere o art. 18 da Lei n® 13.326, de 2016 estara sujeita exclusivamente a atualizagcdo decorrente da revisdo geral da remuneragao
dos servidores publicos federais.

Os valores eventualmente devidos a servidores ativos ou aposentados ou a pensionistas abrangidos pela Lei n® 13.326, de 2016 com base na legislacéo vigente até o dia anterior
ao da implantagdo de cada tabela de subsidio constante dos Anexos XXVIIl e XXIX da Lei n®13.326, de 2016 ndo sdo cumulativos com os valores decorrentes da aplicagao da
Lei n°®13.326, de 2016 aos vencimentos, ao subsidio, aos proventos de aposentadoria ou a penséo. (art.23. da Lei n° 13.326, de 2016).

(**) Aposentado - A aplicacdo das disposicdes da Lei n°®13.326, de 2016 aos servidores ativos, aos inativos e aos pensionistas ndo podera implicar reducdo de remuneragéo, de proventos e de
pensdes. (art.17. da Lei n® 13.326, de 2016).

Legislagdes Correspondentes:

Lei n®9.984 de 17.07.2000 Medida Proviséria n°® 269 de 15.12.2005
Lein®9.986 de 17.07.2000 Lein®11.292 de 26.04.2006

Decreto n°® 3.692 de 19.12.2000 Medida Proviséria n°® 341 de 29.12.2006 art. 15
Resolucdo n° 23 de 18.06.2001 Lein® 11.490 de 20.06.2007

Resolugédo n°1 de 14.01.2002 Medida Proviséria n°® 441 de 29.08.2008
Lein®10.698 de 02.07.2003 Lein®11.907 de 02.02.2009

Medida Proviséria n® 124 de 11.07.2003 Decreto n®5.515 de 18.08.2005

Medida Proviséria n® 128 de 01.09.2003 Decreto n®7.133 de 19.03.2010

Lein®10.752 de 30.10.2003 Medida Proviséria n° 568 de 11.05.2012 art. 73
Lein®10.768 de 19.11.2003 Lein®12.702 de 07.08.2012 art. 72

Medida Proviséria n® 155 de 23.12.2003 Decreto n®7.922 de 18.02.2013

Resolugdo n° 29 de 19.01.2004 Medida Proviséria n° 632 de 24.12.2013
Lein®10.871 de 20.05.2004 Lein®12.998 de 18.06.2014

Medida Proviséria n® 210 de 31.08.2004 Lein®13.328 de 29.07.2016 art. 70
Lein®11.094 de 13.01.2005 art.23 Lein® 13.326 de 29.07.2016 arts. 10 e 11, e arts. 12 a 27
Decreto n®5.515 de 18.08.2005 Medida Proviséria n° 844 de 06.07.2018
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02. AGENCIAS REGULADORAS (ANA - ANAC - ANCINE - ANEEL - ANSS - ANP - ANATEL - ANTAQ - ANTT - ANVISA)

Careira de Analista Administrativo

Cargo: Analista Administrativo (ANA - ANAC - ANCINE - ANEEL - ANSS - ANP - ANATEL - ANTAQ - ANTT - ANVISA)

Nivel Superior Posigéo: janeiro/2017
ATIVO APOSENTADO
CLASSE PADRAO SUBSIDIO (em R$) SUBSIDIO (em R$)
(*) (™)

I 19.564,36 19.564,36
ESPECIAL I 19.085,06 19.085,06
I 18.604,72 18.604,72
\% 18.125,43 18.125,43
17.645,08 17.645,08
B Il 17.166,83 17.166,83
I 16.685,44 16.685,44
I 16.206,14 16.206,14
v 15.726,85 15.726,85
15.247,56 15.247,56
A Il 14.767,21 14.767,21
I 14.287,91 14.287,91
I 13.807,57 13.807,57
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ANA - Agéncia Nacional de Agua (Autarquia Especial) ANP - Agéncia Nacional do Petréleo (Autarquia Especial)

ANAC - Agéncia Nacional de Aviagdo Civil (Autarquia Especial) ANATEL - Agéncia Nacional de Telecom unica¢gdes (Autarquia Especial)

ANCINE - Agéncia Nacional de Cinema (Autarquia Especial) ANTAQ - Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios (Autarquia Especial)

ANEEL - Agéncia Nacional de Energia Elétrica (Autarquia Especial) ANTT - Agéncia Nacional de Transportes Terrestres (Autarquia Especial)

ANSS - Agéncia Nacional de Saude Suplem entar (Autarquia Especial) ANVISA - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Autarquia Especial)

Subsidio -item "¢ " do Anexo XXVIllda Lein®13.326, de 2016

Quadro de pessoal da Agéncia Nacional de Aguas (ANA) - cargos efetivos, integrantes de carreiras de mesmo nome, a partir de janeiro, de 2017: lll - cargos de Analista Administrativo. (art. 1°

da Lein®10.768, de 2003 - redacdo dada pelo art. 22. da Lein®13.326, de 2016).

Criados os cargos que compdem as carreiras especificadas nos itens la XX do art. 1°da Lein® 10.871, de 2004, para exercicio exclusivo nas autarquias especiais denominadas Agéncias
Reguladoras, referidas no Anexo Ida Lein®10.871, de 2004 (Medida Provisoéria n® 155, de 2003 convertida na Lein®10.871, de 2004).

A partir de 1° de janeiro de 2017, conforme especificado nos Anexos XXVIll e XXIX da Lein®13.326,de 2016, passam a serremunerados exclusivamente por subsidio, fixado em parcela Gnica,
vedado o acréscimo de qualquer gratificacédo, adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie remuneratéria, os ocupantes dos cargos das seguintes carreiras, de que
tratam a Lein®10.871, de 20 de maio de 2004, e a Leino 10.768, de 19 de novembro de 2003.(art. 12. da Lein® 13.326, de 2016).

A partir de 1° de janeiro de 2017, os ocupantes dos cargos a que se refere o art. 1°da Lein®10.768, de 2003, passam a serremunerados exclusivamente por subsidio, fixado em lei, em
parcela Gnica. (art. 8-C da Lein®10.768, de 2003 - incluido art. 22 da Lein® 13.326, de 2016).

A partir de 1° de janeiro de 2017, os ocupantes dos cargos a que se refere o art. 1°da Lein®10.871, de 2004 passam a ser remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em lei, em
parcela Gnica. (art. 15-D da lein® 10.871, de 2004 - incluido pelo art. 21 da Lein®13.326, de 2016).

Estdo compreendidas no subsidio e ndo sdo mais devidas aos ocupantes dos cargos que integram as carreiras a que se refere os incisos XXle XXlldo caputart. 12 da Lein® 13.326, de
2016, a partir de 1° de janeiro de 2017, as seguintes parcelas remuneratdrias: lll - vencimento basico e Gratificagdo de Desempenho de Atividade Técnico-Administrativa em Regulagado
(GDATR), a que se referem o inciso lldo caput do art. 15 da Lein® 10.871, de 20 de maio de 2004, e a alinea “b” do inciso lldo caputdo art. 8°-A da Lein®10.768, de 19 de novembro de 2003,
para os cargos que integram as carreiras a que se referem os incisos XXle XXlldo caputdo art. 12 da Lein®13.326, de 2016 e também ndo sdo mais devidas as parcelas remuneratérias
dos itens la Xlldo art. 14 da Lein® 13.326, de 2016.

Os servidores integrantes das carreiras de que tratam os incisos | a XXllldo caputdo art. 12 da Lein®13.326, de 2016 ndo poderdo perceber cumulativamente com o subsidio quaisquer
valores ou vantagens incorporadas a remuneragdo por decisdo adm inistrativa ou judicial ou por extensdo administrativa de decisédo judicial, de natureza geral ou individual, ainda que
decorrentes de sentenca judicial transitada em julgado. (art. 15 da Lein®13.326, de 2016 ).

(*) A aplicacéo das disposi¢cdes da Lei n®13.326, de 2016 aos servidores_ativos, aos inativos e aos pensionistas ndo podera implicar redugcéo de remuneragéo, de
proventos e de pensdes. (art.17. da Lei n®13.326, de 2016).

Na hipotese de redugédo de remuneragédo, de provento ou de pensédo em decorréncia da aplicagdo do disposto da Lei n®13.326, de 2016 aos servidores integrantes das
carreiras de que tratam os incisos | a XXIll do caput do art. 12 da Lei n®13.326, de 2016, eventual diferenga serd paga a titulo de parcela complementar de subsidio, de
natureza proviséria, que serad gradativamente absorvida por ocasido do desenvolvimento no cargo ou na carreira por progressdo ou promog¢dao ordinaria ou
extraordinaria, da reorganizagdo ou da reestruturacdo dos cargos, das carreiras ou das remuneragdes previstas na Lei n®13.326, de 2016 , da concessédo de reajuste
ou de vantagem de qualquer natureza ou da implantacdo dos valores constantes dos Anexos XXVIIl e XXIX da Lein®13.326, de 2016. (art. 18 da Lei nC 13.326, de
2016)

A parcela complementar de subsidio a que se refere o art. 18 da Lei n®13.326, de 2016 estara sujeita exclusivamente a atualizagdo decorrente da revisdo geral da
remuneracdo dos servidores pUblicos federais.

Os valores eventualmente devidos a servidores ativos ou aposentados ou a pensionistas abrangidos pela Lei n®13.326, de 2016 com base na legislagédo vigente até o dia
anterior ao da implantagcdo de cada tabela de subsidio constante dos Anexos XXVIIIl e XXIX da Lei n®13.326, de 2016 ndo sdo cumulativos com os valores decorrentes
da aplicagdo da Lei n®13.326, de 2016 aos vencimentos, ao subsidio, aos proventos de aposentadoria ou a pensé&o. (art.23. da Lei n®13.326, de 2016).

(** ) Aposentado - A aplicac&o das disposicSes da Lein®13.326, de 2016 aos servidores ativos, aos inativos e aos pensionistas ndo podera implicar redugcédo de remuneracgéo, de proventos
e de pensdes. (art.17.da Lein®13.326, de 2016).

Legislagcbes Correspondentes:

Lein®9984 de 17.07.2000 Medida Proviséria n® 269 de 15.12.2005
Lein®9.986 de 17.07.2000 Lein®11.292 de 26.04.2006

Decreto n®3.692 de 19.12.2000 Medida Proviséria n® 341 de 29.12.2006 art. 15
Resolugcdo n°23 de 18.06.2001 Lein®11.490, de 20 de junho de 2007
Resolugcdo n®1 de 14.01.2002 Decreto n®5.827 de 29.06.2006

Lein®10.698 de 02.07.2003 Decreto n®6.030 de 01.02.2007

Medida Proviséria n® 124 de 11.07.2003 Medida Proviséria n® 441 de 29.08.2008
Medida Proviséria n® 128 de 01.09.2003 Lein®11.907 de 02.02.2009

Lein®10.752 de 30.10.2003 Decreto n®7.133 de 19.03.2010

Lein®10.768 de 19.11.2003 Decreto n®7.922 de 18.02.2013

Medida Proviséria n° 155 de 23.12.2003 Decreto n°8.037, de 28.06.2013

Resolugdo n°29 de 19.01.2004 Medida Proviséria n°® 632 de 24.12.2013
Lein®10.871 de 20.05.2004 Lein®12.998 de 18.06.2014

Medida Proviséria n® 210 de 31.08.2004 Lein®13.326 de 29.07.2016 arts. 10 e 11 e arts. 12 a 27
Lein®11.094 de 13.01.2005 art.23 Medida Proviséria n® 844 de 06.07.2018
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02.

AGENCIAS REGULADORAS (ANAC-ANCINE - ANEEL - ANSS -ANP - ANATEL - ANTAQ - ANTT - ANVISA)

Carreira de Regulacdo e Fiscalizacdo de Aviacado Civil
Cargo: Especialista em Regulacdo de Aviagdo Civil - ANAC

Carreira de Regulacdo e Fiscalizacdo da Atividade Cinematografica e Audiovisual
Cargo: Especialista em Regulacdo da Atividade Cinematografica e Audiovisual - ANCINE

Carreira de Regulacdo e Fiscalizacdo de Recursos Energéticos
Cargo: Especialista em Regulacdo de Servicos PuUblicos de Energia - ANEEL

Carreira de Regulacdo e Fiscalizacdo de Saude Suplementar
Cargo: Especialista em Regulacdo de Saude Suplementar - ANSS

Carreira de Especialista em Geologia e Geofisica do Petréleo e Gas Natural
Cargo: Especialista em Geologia e Geofisica do Petréleo e Gas Natural - ANP

Carreira de Regulacdo e Fiscalizagdo de Petr6leo e Derivados, Alcool Combustivel e G4s Natural
Cargo: Especialista em Regulagdo de Petréleo e Derivados, Alcool Combustivel e Gas Natural - ANP

Carreira de Regulacdo e Fiscalizacdo de Servigo Publicose Telecomunicacdes
Cargo: Especialista em Regulacdo de Servicos PuUblicos de Telecomunicacdes - ANATEL

Carreira de Regulacdo e Fiscalizacdo de Servigcos de Transportes Aquaviarios
Cargo: Especialista em Regulacdo de Servicos de Transportes Aquaviarios - ANTAQ

Carreira de Regulacdo e Fiscalizacdo de Servicosde Transportes Terrestres
Cargo: Especialista em Regulacdo de Servicos de Transportes Terrestres - ANTT

Carreira de Regulacdo e Fiscalizacdo de Locais, Produtos e Servigos sob Vigilancia Sanitaria
Cargo: Especialista em Regulacédo e Vigilancia Sanitaria - ANVISA

Nivel Superior

Posigao: janeiro/2017

ATIVO APOSENTADO
GLAGER ST SUBSIDIO (em R$) SUBSIDIO (em R$)
(*) )

i 21.036,46 21.036,46

ESPECIAL Il 20.538,26 20.538,26

| 20.040,07 20.040,07

Y 19.541,88 19.541,88

Y, 19.044,73 19.044,73

B i 18.545,48 18.545,48

I 18.048,34 18.048,34

| 17.549,09 17.549,09

Y 17.051,95 17.051,95

Y, 16.553,76 16.553,76

A Il 16.054,51 16.054,51

I 15.557,36 15.557,36

| 15.058,12 15.058,12

Elaborado:CGSUP/DESIS/SGP/MP - Tabela de Remuneracéo dos Servidores Publicos Federais Civis e dos Ex-Territorios N° 77



ANAC - Agéncia Nacional de Aviacdo Civil (Autarquia Especial)
ANCINE - Agéncia Nacional de Cinema (Autarquia Especial)

ANEEL - Agéncia Nacional de Energia Elétrica (Autarquia Especial)
ANSS - Agéncia Nacional de Satde Suplementar (Autarquia Especial)
ANP - Agéncia Nacional do Petréleo (Autarquia Especial)

Subsidio - item "a " do Anexo XXVIllda Lein®13.326,de 2016

Criados os cargos que compdem as carreiras especificadas nos itens la XX do art. 1°da Lei n®10.871, de 2004, para exercicio exclusivo nas autarquias especiais denominadas Agéncias
Reguladoras, referidas no Anexo I da Lein®10.871, de 2004 (Medida Proviséria n® 155, de 2003 convertida na Lein®10.871, de 2004).

ANATEL - Agéncia Nacional de Telecomunicacdes (Autarquia Especial)
ANTAQ - Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios (Autarquia Especial)
ANTT - Agéncia Nacional de Transportes Terrestres (Autarquia Especial)
ANVISA - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Autarquia Especial)

Apartirde 1°de janeiro de 2017, conforme especificado nos Anexos XXVIIl e XXIX da Lei n®13.326, de 2016, passam a serremunerados exclusivamente por subsidio, fixado em parcela Unica,
vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie remuneratoria, os ocupantes dos cargos das seguintes carreiras, de que tratam
alein®10.871,de 20 de maio de 2004, e a Lein®10.768, de 19 de novembro de 2003.(art. 12.da Lein®13.326,de 2016).

Apartirde 1°de janeiro de 2017, os ocupantes dos cargos a que se refere o art. 1°da Lein®10.871,de 2004 passam a ser remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em lei, em parcela
Gnica. (art. 15-D da lei n®10.871, de 2004 - incluido pelo art. 21 da Lei n®13.326, de 2016).

Estdo compreendidas no subsidio e ndo sdo mais devidas aos ocupantes dos cargos que integram as carreiras a que se refere os incisos la IXe XVIldo caputart. 12 da Lein®13.326, de 2016,
a partirde 1°de janeiro de 2017, as seguintes parcelas remuneratérias: | - vencimento basico e Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Regulagédo (GDAR), de que trata o inciso | do caput
do art. 15da Lein®10.871,de 20 de maio de 2004, para os cargos que integram as carreiras a que se referem os incisos I a IXe XVIl do caputdo art. 12 da Lein®13.326,de 2016 e também néo
sdo mais devidas as parcelas remuneratérias dos itens la Xlldo art. 14 da Lein®13.326,de 2016.

Os servidores integrantes das carreiras de que tratam os incisos | a XXlll do caputdo art. 12 da Lein®13.326,de 2016 ndo poderdo perceber cumulativamente com o subsidio quaisquer valores
ou vantagens incorporadas a remuneragédo por decisdo administrativa ou judicial ou por extensdo administrativa de decisdo judicial, de natureza geral ou individual, ainda que decorrentes de
sentenca judicial transitada em julgado. (art. 15 da Lein®13.326,de 2016 ).

(*) A aplicacdo das disposi¢cdes da Lei n° 13.326, de 2016 aos servidores ativos, aos inativos e aos pensionistas ndo podera implicar redugcdo de remuneragdo, de proventos e de
pensdes. (art.17. da Lei n® 13.326, de 2016).

Na hipoétese de redugdo de remuneracédo, de provento ou de pensdo em decorréncia da aplicagdo do disposto da Lei n® 13.326, de 2016 aos servidores integrantes das carreiras de que
tratam os incisos | a XXlll do caput do art. 12 da Lei n°® 13.326, de 2016, eventual diferenga serd paga a titulo de parcela complementar de subsidio, de natureza proviséria, que sera
gradativamente absorvida por ocasido do desenvolvimento no cargo ou na carreira por progressdo ou promog¢ao ordinaria ou extraordinaria, da reorganizacdo ou da reestruturagédo dos
cargos, das carreiras ou das remunerag8es previstas na Lei n°® 13.326, de 2016 , da concessdo de reajuste ou de vantagem de qualquer natureza ou da implantacao dos valores
constantes dos Anexos XXVIIl e XXIX da Lei n°® 13.326, de 2016. (art. 18 da Lei nC 13.326, de 2016)

A parcela complementar de subsidio a que se refere o art. 18 da Lei n® 13.326, de 2016 estara sujeita exclusivamente a atualizagdo decorrente da revisdo geral da remuneragéo dos
servidores publicos federais.

Os valores eventualmente devidos a senidores ativos ou aposentados ou a pensionistas abrangidos pela Lei n° 13.326, de 2016 com base na legislagdo vigente até o dia anterior ao da
implantagdo de cada tabela de subsidio constante dos Anexos XXVIIl e XXIX da Lei n°® 13.326, de 2016 ndo sdo cumulativos com os valores decorrentes da aplicagdo da Lei n° 13.326,
de 2016 aos vencimentos, ao subsidio, aos proventos de aposentadoria ou a penséo. (art.23. da Lei n° 13.326, de 2016).

(**) Aposentado - A aplicacdo das disposicdes da Lein®13.326,de 2016 aos servidores ativos, aos inativos e aos pensionistas ndo podera implicar redugdo de remuneragéo, de proventos e de
pensdes. (art.17.da Lein®13.326, de 2016).

LegislagBes Correspondentes:

Lein®9.986 de 17.07.2000
Lein®10.233 de 05.06.2001
Lein®10.698 de 02.07.2003

Medida Proviséria n° 155 de 23.12.2003
Lein®10.871 de 20.05.2004
Lein®11.182 de 27.09.2005

Medida Proviséria n°269 de 15.12.2005
Lein®11.292 de 26.04.2006

Medida Proviséria n®341 de 29.12.2006 art. 15
Lein®11.490 de 20.06.2007

Decreto n°5.827 de 29.06.2006

Decreto n°6.030 de 01.02.2007

Medida Proviséria n° 441 de 29.08.2008
Lein®11.907 de 02.02.2009

Decreto n®7.133 de 19.03.2010

Decreto n®7.922 de 18.02.2013

Decreto n°8.037, de 28.06.2013

Medida Proviséria n° 632 de 24.12.2013
Lein®12.998 de 18.06.2014
Lein®13.328 de 29.07.2016 art. 72
Lein®13.326 de 29.07.2016 arts.10e 11
Lein®13.326 de 29.07.2016 arts. 10 e 11 e arts. 12 a 27
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02. AGENCIAS REGULADORAS (ANATEL - ANCINE - ANP - ANSS - ANTAQ - ANTT - ANVISA - ANAC)

Carreira Suporte a Regulacédo e Fiscalizacdo de Servigos PUblicosde Telecomunicacdes
Cargo: Técnico em Regulacdo de Servigos PUblicos de Telecomunicagdes - ANATEL

Carreira Suporte a Regulacédo e Fiscalizacdo da Atividade Cinematogréafica e Audiovisual
Cargo: Técnico em Regulagdo da Atividade Cinematografica e Audiovisual - ANCINE

Carreira Suporte & Regulagdo e Fiscalizacdo de Petr6leo e Derivados, Alcool Combustivel e Gas Natural
Cargo: Técnico em Regulacdo de Petréleo e Derivados, Alcool Combustivel e G4s Natural - ANP

Carreira Suporte a Regulacédo e Fiscalizacdo de Saude Suplementar
Cargo: Técnico em Regulagcdo de Salude Suplementar - ANSS

Carreira Suporte a Regulacédo e Fiscalizacdo de Servicosde Transportes Aquaviarios
Cargo: Técnico em Regulagédo de Servigos de Transportes Aquaviarios - ANTAQ

Carreira Suporte a Regulacdo e Fiscalizagcdo de Servicosde Transportes Terrestres
Cargo: Técnico em Regulacédo de Servicos de Transportes Terrestres - ANTT

Carreira Suporte a Regulacédo e Fiscalizacdo de Locais, Produtos e Servicos sob Vigilancia Sanitaria
Cargo: Técnico em Regulagcédo e Vigilancia Sanitaria - ANVISA

Carreira de Suporte a Regulacdo e Fiscalizacdo de Aviacado Civil
Cargo: Técnico em Regulacédo de Aviagcdo Civil - ANAC

Nivel Intermediario Posicéo: janeiro/2017
ATIVO APOSENTADO
GLAGSR SRR SUBSIDIO (em R$) SUBSIDIO (em R$)
(*) )
Il 10.506,18 10.506,18
ESPECIAL I 10.243,99 10.243,99
I 9.990,44 9.990,44
Y, 9.492,86 9.492,86
v 9.258,79 9.258,79
B Il 9.028,68 9.028,68
[ 8.805,55 8.805,55
I 8.587,18 8.587,18
Y, 8.203,93 8.203,93
v 7.961,87 7.961,87
A Il 7.766,13 7.766,13
[ 7.575,70 7.575,70
I 7.388,37 7.388,37
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ANAC - Agéncia Nacional de Aviacdo Civil (Autarquia Especial) ANATEL - Agéncia Nacional de Telecomunicag¢bes (Autarquia Especial)

ANCINE - Agéncia Nacional de Cinem a (Autarquia Especial) ANTAQ - Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios (Autarquia Especial)
ANSS - Agéncia Nacional de Saude Suplementar (Autarquia Especial) ANTT - Agéncia Nacional de Transportes Terrestres (Autarquia Especial)
ANP - Agéncia Nacional do Petr6leo (Autarquia Especial) ANVISA - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Autarquia Especial)

Subsidio - item "a "do Anexo XXIX da Lein°13.326,de 2016

Criados os cargos que compd8em as carreiras especificadas nos itens la XXdo art.1°da Lein®10.871,de 2004, para exercicio exclusivo nas autarquias especiais denominadas
Agéncias Reguladoras, referidas no Anexo Ida Lein®10.871,de 2004 (Medida Proviséria n®155,de 2003 convertida na Lein®10.871,de 2004).

Apartirde 1°de janeiro de 2017, conforme especificado nos Anexos XXVIlIl e XXIXda Lein®13.326,de 2016, passam a serremunerados exclusivamente por subsidio, fixado em
parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagcédo, adicional, abono, prémio, verba de representagédo ou outra espécie remuneratéria, os ocupantes dos cargos das
seguintes carreiras, de que tratam a Lein®10.871,de 20 de maio de 2004,e a Lein®10.768,de 19 de novembro de 2003.(art. 12.da Lein©13.326,de 2016).

Apartirde 1°de janeiro de 2017, 0s ocupantes dos cargos a que se refere o art.1°da Lein®10.871,de 2004 passam a serremunerados exclusivamente por subsidio, fixado em lei,
em parcela Unica. (art. 15-D da lein®10.871,de 2004 - incluido pelo art.21 da Lein®13.326,de 2016).

Estdo compreendidas no subsidio e ndo sdo mais devidas aos ocupantes dos cargos que integram as carreiras a que se refere os incisos X a XVIlldo caputart. 12 da Lein®
13.326,de 2016, a partirde 1°de janeiro de 2017, as seguintes parcelas remuneratérias: |- vencimento basico e Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Regulacédo (GDAR),
de que trata o inciso | do caputdo art. 15 daLein®©10.871,de 20 de maio de 2004, para 0os cargos que integram as carreiras a que se referem os incisos os incisos Xa XVIlIl do
caputdo art.12 da Lein®13.326,de 2016 e também ndo sdo mais devidas as parcelas remuneratérias dos itens la Xlldo art. 14 da Lein®13.326,de 2016.

Os servidores integrantes das carreiras de que tratam os incisos | a XXIlldo caputdo art. 12 da Lein®13.326,de 2016 nédo poderdo perceber cumulativamente com o subsidio
guaisquer valores ou vantagens incorporadas a remuneragdo por decisdo administrativa ou judicial ou por extensdo administrativa de decisédo judicial, de natureza geral ou
individual, ainda que decorrentes de sentenca judicial transitada em julgado. (art. 15 da Lein®13.326,de 2016 ).

(*) A aplicagdo das disposic8es da Lei n® 13.326, de 2016 aos servidores ativos, aos inativos e aos pensionistas ndo podera implicar redu¢do de remuneragéo, de
proventos e de pensdes. (art.17. da Lei n°® 13.326, de 2016).

Na hipétese de redugdo de remuneragédo, de provento ou de pensdo em decorréncia da aplicagdo do disposto da Lei n® 13.326, de 2016 aos servidores integrantes das
carreiras de que tratam os incisos | a XXlll do caput do art. 12 da Lei n® 13.326, de 2016, eventual diferenga sera paga a titulo de parcela complementar de subsidio, de
natureza proviséria, que sera gradativamente absorvida por ocasido do desenvolvimento no cargo ou na carreira por progressdo ou promoc¢éao ordinaria ou extraordinéaria, da
reorganizacdo ou da reestruturagcao dos cargos, das carreiras ou das remuneragc8es previstas na Lei n® 13.326, de 2016 , da concessédo de reajuste ou de vantagem de
qualquer natureza ou da implantacdo dos valores constantes dos Anexos XXVIIl e XXIX da Lein® 13.326, de 2016. (art. 18 da Lei nC 13.326, de 2016)

A parcela complementar de subsidio a que se refere o art. 18 da Lei n® 13.326, de 2016 estara sujeita exclusivamente a atualizacédo decorrente da revisdo geral da
remuneragdo dos servidores publicos federais.

Os valores eventualmente devidos a servidores ativos ou aposentados ou a pensionistas abrangidos pela Lei n® 13.326, de 2016 com base na legislagdo vigente até o dia
anterior ao da implantacdo de cada tabela de subsidio constante dos Anexos XXVl e XXIX da Lei n® 13.326, de 2016 ndo sdo cumulativos com os valores decorrentes da
aplicagdo da Lei n® 13.326, de 2016 aos vencimentos, ao subsidio, aos proventos de aposentadoria ou a penséo. (art.23. da Lei n°® 13.326, de 2016).

(**) Aposentado - Aaplicacdo das disposicdes da Lein®13.326,de 2016 aos servidores ativos, aos inativos e aos pensionistas ndo podera implicarredugdo de remuneracgédo, de
proventos e de pensdes. (art.17.da Lein®13.326,de 2016).

LegislagbBes Correspondentes:

Lein©9.986 de 17.07.2000 Decreto n®6.030 de 01.02.2007

Lein©10.233 de 05.06.2001 Medida Proviséria n°441 de 29.08.2008

Lein©10.698 de 02.07.2003 Lein©11.907 de 02.02.2009

Medida Proviséria n° 155 de 23.12.2003 Decreto n®7.133 de 19.03.2010

Lein©10.871 de 20.05.2004 Decreton®8.037,de 28.06.2013

Lein©11.182 de 27.09.2005 Medida Proviséria n°®632 de 24.12.2013

Medida Proviséria n®269 de 15.12.2005 Lein©12.998 de 18.06.2014

Lein®11.292 de 26.04.2006 Lein©13.328 de 29.07.2016 art. 72

Medida Proviséria n®341 de 29.12.2006 art. 15 Lein®13.326 de 29.07.2016 arts.10e 11

Lein©11.490 de 20.06.2007 Lein®13.326 de 29.07.2016 arts.10 e 11 e arts. 12 a 27

Decreto n®5.827 de 29.06.2006
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02. AGENCIAS REGULADORAS (ANA - ANAC - ANCINE - ANEEL - ANSS - ANP - ANATEL - ANTAQ - ANTT - ANVISA)

Careira de Técnico Administrativo

Cargo: Técnico Administrativo (ANA - ANAC - ANCINE - ANEEL - ANSS - ANP - ANATEL - ANTAQ - ANTT - ANVISA)

Nivel Intermediario Posigdo: janeiro/2017
ATIVO APOSENTADO
CLASSE PADRAO SUBSIDIO (em R$) SUBSIDIO (em R$)
(*) (**)

1 10.147,08 10.147,08
ESPECIAL I 9.884,89 9.884,89
I 9.628,19 9.628,19
v 9.123,26 9.123,26
v 8.887,09 8.887,09
B i 8.658,03 8.658,03
[ 8.433,85 8.433,85
I 8.215,48 8.215,48
v 7.787,08 7.787,08
v 7.588,07 7.588,07
A n 7.392,33 7.392,33
[ 7.201,90 7.201,90
I 7.016,67 7.016,67
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ANA - Agéncia Nacional de Aguas (Autarquia Especial) ANTAQ - Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios (Autarquia Especial)

ANAC - Agéncia Nacional de Aviagao Civil (Autarquia Especial) ANTT - Agéncia Nacional de Transportes Terrestres (Autarquia Especial)
ANEEL - Agéncia Nacional de Energia Elétrica (Autarquia Especial) ANVISA - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Autarquia Especial)
ANSS - Agéncia Nacional de Salde Suplementar (Autarquia Especial) ANCINE - Agéncia Nacional de Cinema (Autarquia Especial)

ANATEL - Agéncia Nacional de Telecomunicagdes (Autarquia Especial) ANP - Agéncia Nacional do Petréleo (Autarquia Especial)

Subsidio - item " b " do AnexoXXIX da Lei n® 13.326, de 2016

Criados os cargos que compdem as carreiras especificadas nos itens | a XX do art. 1° da Lei n°® 10.871, de 2004, para exercicio exclusivo nas autarquias especiais denominadas Agéncias
Reguladoras, referidas no Anexo | da Lein®10.871, de 2004 (Medida Proviséria n® 155, de 2003 convertida na Lei n®10.871, de 2004).

A partir de 1° de janeiro de 2017, conforme especificado nos Anexos XXVIIl e XXIX da Lei n® 13.326, de 2016, passam a ser remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em parcela Unica,
vedado o acréscimo de qualquer gratificag&o, adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie remuneratéria, os ocupantes dos cargos das seguintes carreiras, de que
tratam a Lei n® 10.871, de 20 de maio de 2004, e a Lei no 10.768, de 19 de novembro de 2003.(art. 12. da Lei n® 13.326, de 2016).

A partir de 1° de janeiro de 2017, os ocupantes dos cargos a que se refere o_art. 1°da Lein® 10.871, de 2004 passam a ser remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em lei, em parcela
Gnica. (art. 15-D da lei n® 10.871, de 2004 - incluido pelo art. 21 da Lei n° 13.326, de 2016).

Estdo compreendidas no subsidio e ndo sdo mais devidas aos ocupantes dos cargos que integram as carreiras a que se refere o inciso XXIll do caput art. 12 da Lei n® 13.326, de 2016, a partir
de 1° de janeiro de 2017, as seguintes parcelas remuneratérias: lll - vencimento basico e Gratificagdo de Desempenho de Atividade Técnico-Administrativa em Regulagdo (GDATR), a que se
referem o inciso Il do caput do art. 15 da Lei n°®10.871, de 20 de maio de 2004, e a alinea “b” do inciso Il do caput do art. 8°-A da Lei n°® 10.768, de 19 de novembro de 2003, para os cargos que
integram as carreiras a que se referem inciso XXIll do caput do art. 12 da Lei n®13.326, de 2016 e também nédo sdo mais devidas as parcelas remuneratérias dos itens | a Xll do art. 14 da Lei
n° 13.326, de 2016.

Os servidores integrantes das carreiras de que tratam os incisos | a XXlll do caput do art. 12 da Lein°13.326, de 2016 n&do poderdo perceber cumulativamente com o subsidio quaisquer
valores ou vantagens incorporadas a remuneragao por decisdo administrativa ou judicial ou por extensdo administrativa de decis&o judicial, de natureza geral ou individual, ainda que
decorrentes de sentenca judicial transitada em julgado. (art. 15 da Lein° 13.326, de 2016 ).

(*) A aplicacao das disposicdes da Lei n® 13.326, de 2016 aos servidores_ativos, aos inativos e aos pensionistas ndo podera implicar reducéo de remuneracéo, de
proventos e de pensdes. (art.17. da Lei n°® 13.326, de 2016).

Na hipétese de redugao de remuneracgéao, de provento ou de pensdo em decorréncia da aplicacéo do disposto da Lei n°® 13.326, de 2016 aos servidores integrantes das
carreiras de que tratam os incisos | a XXIIl do caput do art. 12 da Lei n°® 13.326, de 2016, eventual diferenca sera paga a titulo de parcela complementar de subsidio, de
natureza provisoria, que sera gradativamente absorvida por ocasido do desenvolvimento no cargo ou na carreira por progressdo ou promocao ordinaria ou extraordinaria,
da reorganizacdo ou da reestruturacéo dos cargos, das carreiras ou das remuneracdes previstas na Lei n® 13.326, de 2016 , da concessédo de reajuste ou de vantagem
de qualguer natureza ou da implantacédo dos valores constantes dos Anexos XXVIIl e XXIX da Lei n®13.326, de 2016. (art. 18 da Lei nC 13.326, de 2016)

A parcela complementar de subsidio a que se refere o art. 18 da Lei n® 13.326, de 2016 estara sujeita exclusivamente a atualizagdo decorrente da revisdo geral da
remuneracao dos servidores publicos federais.

Os valores eventualmente devidos a servidores ativos ou aposentados ou a pensionistas abrangidos pela Lei n® 13.326, de 2016 com base na legislagdo vigente até o dia
anterior ao da implantagdo de cada tabela de subsidio constante dos Anexos XXVIII e XXIX da Lei n°® 13.326, de 2016 ndo sdo cumulativos com os valores decorrentes da
aplicacado da Lei n®13.326, de 2016 aos vencimentos, ao subsidio, aos proventos de aposentadoria ou a pensao. (art.23. da Lei n® 13.326, de 2016).

(**) Aposentado - A aplicacdo das disposicdes da Lein®13.326, de 2016 aos servidores ativos, aos inativos e aos pensionistas ndo podera implicar redugdo de remuneracgéo, de proventos e
de pensdes. (art.17. da Lei n® 13.326, de 2016).

Legislagdes Correspondentes:

Lei n®9.986 de 17.07.2000 Decreto n° 6.030 de 01.02.2007

Lei n®10.233 de 05.06.2001 Medida Provisdria n® 441 de 29.08.2008

Lei n®10.698 de 02.07.2003 Lein®11.907 de 02.02.2009

Medida Proviséria n® 155 de 23.12.2003 Decreto n°5.827 de 29.06.2006

Lei n®10.871 de 20.05.2004 Decreto n° 7.133 de 19.03.2010

Medida Proviséria n® 269 de 15.12.2005 Decreto n° 8.037, de 28.06.2013

Lein®11.292 de 26.04.2006 Lein®12.998 de 18.06.2014

Medida Proviséria n® 341 de 29.12.2006 art. 15 Lein®13.326 de 29.07.2016 arts. 10 e 11 e arts. 12 a 27
Lein®11.490 de 20.06.2007 Medida Proviséria n® 844 de 06.07.2018

Decreto n° 5.827 de 29.06.2006
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03. AREA JURIDICA

Carreira de Advogado da Uniédo
(*) Cargo: Advogado da Unido

Nivel Superior

Posigado: janeiro/2018

ATIVO APOSENTADO
CATEGORIA SUBSIDIO (em R$) SUBSIDIO (em R$)
( *% ) ( *kk )
Especial 26.127,94 26.127,94
Primeira 23.106,79 23.106,79
Segunda 20.109,56 20.109,56
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Posicdo: Janeiro/2018 com base na Medida Cautelar do Supremo Tribunal Federal na Ag&do Direta de Inconstitucionalidade 5.809 - Distrito Federal
(*) Séo transformados em cargos de Advogado da Unido, da respectiva Carreira da Advocacia-Geral da Unido, os cargos efetivos, vagos e ocupados, da Carreira de Assistente Juridico, da Advocacia-Geralda Uni&o.
Observaro art. 11 § 5°da Lein®10.549/2002

Os honoréarios advocaticios de sucumbéncia das causas em que forem parte a Unido, as autarquias e as fundagdes publicas federais pertencem originariamente aos ocupantes dos cargos de que trata o Capitulo XV da Lein®
13.327/2016. Os honoréarios ndo integram o subsidio e ndo servirdo como base de céalculo para adicional, gratificagdo ou qualquer outra vantagem pecuniaria.(art. 29 da Lein° 13.327/2016).

O's honoréarios néo integrardo a base de calculo, com pulséria ou facultativa, da contribuicdo previdenciaria. (art. 32 da Lein®11.327, de 2016).

O's valores dos honorarios devidos serdo calculados segundo o tempo de efetivo exercicio no cargo, para os ativos, e pelo tempo de aposentadoria, para os inativos, com efeitos financeiros a contar da publicagdo da Lei n°°®
13.327/2016, obtidos pelo rateio nas seguintes proporgdes: (art. 31 da Lein®11.327, de 2016).

|- para os ativos, 50% (cinquenta porcento) de uma cota-parte ap6s o primeiro ano de efetivo exercicio, crescente na proporgcédo de 25 (vinte e cinco) pontos percentuais ap6s completar cada um dos 2 (dois) anos seguintes;
Il- para os inativos, 100% (cem porcento) de uma cota-parte durante o primeiro ano de aposentadoria, decrescente a proporgdo de 7 (sete) pontos percentuais a cada um dos 9 (nove) anos seguintes, mantendo-se o

percentual fixo e permanente até a data de cessacédo da aposentadoria. (§1° §2° e §3°do art. 31 da Lein®11.327, de 2016).

Os 6rgédos da administragcdo publica federal direta, autarquica e fundacional adotardo as providéncias necessarias para viabilizar o crédito dos valores discriminados no art. 30 da Lein®11.327/2016 diretam ente na instituicédo
financeira mencionada no inciso V do caput do art. 34 da Lein®11.327/2016, sem necessidade de transitar pela conta Gnica do Tesouro Nacional. (art. 35 da Lein®11.327, de 2016).

Para as competéncias de agosto a dezembro de 2016, os honoréarios advocaticios serdo creditados em folha de pagamento pela Unido diretamente aos servidores ativos e aos aposentados nos cargos de que trata o Capitulo
XV da Lein®13.327/2016, no valor referente a uma cota-parte do montante arrecadado no primeiro semestre do ano de 2015, sendo que, para a verba referente aos encargos legais da Unido, sera considerado percentual Gnico
de 50% (cinquenta por cento) e, para as dem ais verbas descritas no art. 30 da Lein®13.327/2016, serd considerado o percentualde 100% (cem por cento)

Subsidio - Anexo Ida Lein®11.358, de 19 de outubro de 2006 (Anexo XXXV da Lein®13.327/2016).

(**) A partir de 1°de julho de 2006, passam a ser remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em parcela Gnica, vedado o acréscimo de qualquer gratificag&o, adicional, abono, prémio, verba de representag&o ou outra
espécie remuneratéria, os titulares da Carreira Advogado da Unido. (art. 1°da Lein®11.358/2006)

Estdo compreendidas no subsidio e ndo sdo mais devidas as seguintes parcelas remuneratérias:

I- Vencimento Béasico; Il - Gratificagdo de Desempenho de Atividadde Juridica - GDAJ; Il - Vantagem Pecuniaria Individual, de que trata a Lein®10.698 de 02.07.2003.

Além dessas parcelas ndo sédo devidas as parcelas remuneratérias referidas nos arts. 5° ao 6°da Lein®11.358/2006

O subsidio dos integrantes da Carreira Advogado da Unido ndo exclui o direito a percep¢édo, nos termos da legislagédo e regulamentacédo especifica das espécies remuneratérias do art. 7°da Lein® 11.358/2006

As vantagens do artigo 45 da MP 2229-43/2001 néo serdo devidas aos ocupantes dos Cargos de Assistente Juridico da Advocacia-Geralda Unido e Advogado da Unido Observar o art. 49, 50 e 75 da MP 2229-43/2001
Aos titulares dos cargos de que tratam os incisos laV e o § 1°do art. 1°da Lein®11.358, de 2006, aplica-se o regime de dedicac&do exclusiva, com o impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou
privada, ressalvado o exercicio do magistério, havendo com patibilidade de horarios. (art. 6 da MP 440/2008)

Os honoréarios advocaticios de sucumbéncia das causas em que forem parte a Unido, as autarquias e as fundagdes publicas federais pertencem originariamente aos ocupantes dos cargos de que trata o Capitulo XV da Lein®
13.327/2016. Os honoréarios ndo integram o subsidio e ndo servirdo como base de céalculo para adicional, gratificagdo ou qualquer outra vantagem pecuniaria.(art. 29 da Lein°®13.327/2016).

O's honoréarios néo integrardo a base de calculo, com pulséria ou facultativa, da contribuicdo previdenciaria. (art. 32 da Lein®11.327, de 2016).

O's valores dos honorarios devidos serdo calculados segundo o tempo de efetivo exercicio no cargo, para os ativos, e pelo tempo de aposentadoria, para os inativos, com efeitos financeiros a contar da publicagdo da Lei n°°®
13.327/2016, obtidos pelo rateio nas seguintes proporgdes: (art. 31 da Lein®11.327, de 2016).

|- para os ativos, 50% (cinquenta porcento) de uma cota-parte ap6s o primeiro ano de efetivo exercicio, crescente na proporgcdo de 25 (vinte e cinco) pontos percentuais apés completar cada um dos 2 (dois) anos seguintes;
Il- para os inativos, 100% (cem porcento) de uma cota-parte durante o primeiro ano de aposentadoria, decrescente a proporgdo de 7 (sete) pontos percentuais a cada um dos 9 (nove) anos seguintes, mantendo-se o
percentual fixo e permanente até a data de cessacédo da aposentadoria. (§1° §2° e §3°do art. 31 da Lein®11.327, de 2016).

Os 6rgédos da administragcdo publica federal direta, autarquica e fundacional adotardo as providéncias necessarias para viabilizar o crédito dos valores discriminados no art. 30 da Lein®11.327/2016 diretam ente na instituicédo
financeira mencionada no inciso V do caput do art. 34 da Lein®11.327/2016, sem necessidade de transitar pela conta Gnica do Tesouro Nacional. (art. 35 da Lein®11.327, de 2016).

Para as competéncias de agosto a dezembro de 2016, os honoréarios advocaticios serdo creditados em folha de pagamento pela Unido diretamente aos servidores ativos e aos aposentados nos cargos de que trata o Capitulo

XV da Lein®13.327/2016, no valor referente a uma cota-parte do montante arrecadado no primeiro semestre do ano de 2015, sendo que, para a verba referente aos encargos legais da Unido, sera considerado percentual Gnico

de 50% (cinquenta por cento) e, para as dem ais verbas descritas no art. 30 da Lein®13.327/2016, serd considerado o percentualde 100% (cem por cento)

(***) Aposentado - Aplica-se as aposentadorias concedidas aos servidores integrantes das carreiras de que trata o art. 1°, e as pensdes, o disposto da Lein®11.358/2006 ressalvadas as aposentadorias e pensdes reguladas

pelos arts. 1°e 2° da Lein®10.887, de 18 de junho de 2004. (art. 8°da Lein®11.358/2006)

Legislag6es Correspondentes:
Decreto n®2.333 de 11.06.87
Lei Delegada n° 13 de 27.08.92

Portaria n® 459 de 31.05.2005
Resolugdo n°5 de 08.12.2005

Medida Proviséria n°® 2048-32 de 21.12.2000
Medida Proviséria n°® 2048-33 de 28.12.2000

Resolucdo n°de 14.05.2002
Decreto n°® 4.434 de 21.10.2002

Lein®8.460 de 17.09.92 Medida Provis6ria n® 2136-34 de 26.01.2001 Lein®10.549 de 13.11.2002 Portaria n®1.118 de 02.12.2005
LeiComplementar n®73 de 10.02.93 Medida Provis6ria n® 2136-35 de 23.02.2001 Ato Regimental n° 8 de 27.12.2002 Medida Proviséria n° 305 de 29.06.2006
Medida Proviséria n® 485 de 29.04.94 Medida Proviséria n°® 2136-36 de 27.03.2001 Portaria n°® 828 de 27.12.2002 Lein®11.358 de 19.10.2006

Medida Proviséria n°537.94 de 28.06.94 Medida Proviséria n°® 2136-37 de 26.04.2001 Decreto n° 4657 de 28.03.2003 Medida Proviséria n°® 440 de 29.08.2008
Lein®9.028 de 1995 Medida Proviséria n® 2136-38 de 24.05.2001 Lein®10.697 de 02.07.2003 Lein®11.890 de 24.12.2008

Medida Proviséria n® 1.587-3 de 13.11.97 Medida Proviséria n°® 2150-39 de 31.05.2001 Lein®10.698 de 02.07.2003 Medida Proviséria n® 479 de 30.12.09 art.31
Lein®9.651 de 27.05.98 Portaria n® 492 de 01.06.2001 Lein®10.909 de 15.07.2004 Lein®12.775 de 28.12.2012

Portaria MARE n°® 2.179 de 28.07.98. Medida Proviséria n® 2150-40 de 28.06.2001 Lein®10.910 de 15.07.2004 Lein®13.327 de 29.07.2016 art. 28
Medida Proviséria n® 2.048-26 de 29.06.2000 Medida Proviséria n°® 2150-41 de 27.07.2001 Decreto n®5.207 de 16.09.2004 Lein® 13.328 de 29.07.2016 art. 90
Medida Provis6ria n°® 2.048-27 de 28.07.2000 Medida Proviséria n® 2150-42 de 24.08.2001 Resolugcdo n°10 de 22.11.2004

Medida Proviséria n® 2.048-28 de 28.08.2000 Portaria n°® 780 de 29.08.2001 Oficio-Circular n® 27 de 11.11.2004 - SRH.MP

Resolugdo n° 2 de 04.08.2000 Medida Provis6ria n® 2229-43 de 06.09.2001 Lein®11.034 de 22.12.2004

Medida Proviséria n® 2.048-29 de 27.09.2000
Medida Proviséria n® 2048-30 de 26.10.2000
Medida Proviséria n® 2048-31 de 23.11.2000

Lei n°®10.331 de 18.12.2001
Medida Proviséria n° 43 de 25.06.2002

Portaria n® 219 de

26.03.2002

Portaria Conjunta n® 25 de 07.04.2005
Portaria n°® 343 de 05.05.2005
Oficio-Circular n® 6 de 20.05.2005 - SRH.MP
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03. AREA JURIDICA

Carreira de Procurador da Fazenda Nacional
Cargo: Procurador da Fazenda Nacional

Nivel Superior

Posicdo: janeiro/2018

CATEGORIA ATIVO
SUBSIDIO (em R$)

APOSENTADO
SUBSIDIO (em R$)

*)

™)

Especial 26.127,94 26.127,94
Primeira 23.106,79 23.106,79
Segunda 20.109,56 20.109,56
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Posigao: Janeiro/2018 com base na Medida Cautelar do Supremo Tribunal Federal na Agao Direta de Inconstitucionalidade 5.809 - Distrito Federal
Subsidio - Anexo | da Lei n°® 11.358, de 19 de outubro de 2006 (Anexo XXXV da Lei n°® 13.327/2016).

(*) A partir de 1° de julho de 2006, passam a ser remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagéo, adicional, abono, prémio, verba de
representagdo ou outra espécie remuneratoria, os titulares da Carreira Procurador da Fazenda Nacional (art.1° da Lei n® 11.358/2006)

Estdo compreendidas no subsidio e ndo sdo mais devidas as seguintes parcelas remuneratérias:

|- Vencimento Basico;

Il - Pro labore de que tratam a Lein®7.711, de 22 de dezembro de 1988, e o art. 40 da Lei n® 10.549, de 13 de novembro de 2002; e

Il - Vantagem Pecuniéria Individual, de que trata a Lei n® 10.698 de 02.07.2003;

Além dessas parcelas ndo sao devidas as parcelas remuneratérias referidas nos arts. 5° ao 6° da Lein® 11.358/2006

O subsidio dos integrantes da Carreira Procurador da Fazenda Nacional ndo exclui o direito a percepgéao, nos termos da legislagédo e regulamentagéo especifica das espécies remuneratérias do art. 7° da Lei

n° 11.358/2006

Observar § 1°, 8§ 2°e § 3°do art. 5 da Lei n° 10.910/2004.

Aos titulares dos cargos de que tratam os incisos laV e o § 1°do art. 1°da Lei n®11.358, de 2006, aplica-se o regime de dedicacao exclusiva, com o impedimento do exercicio de outra atividade
remunerada, publica ou privada, ressalvado o exercicio do magistério, havendo com patibilidade de horarios. (art. 6 da MP 440/2008)

Os honorarios advocaticios de sucumbéncia das causas em que forem parte a Unido, as autarquias e as fundag8es publicas federais pertencem originariamente aos ocupantes dos cargos de que trata o

Capitulo XV da Lein® 13.327/2016. Os honorarios néo integram o subsidio e ndo servirdo como base de calculo para adicional, gratificagdo ou qualquer outra vantagem pecuniaria.(art. 29 da Lei n°
13.327/2016).

Os honorarios néo integrardo a base de calculo, compulséria ou facultativa, da contribuicdo previdenciaria. (art. 32 da Lein® 11.327, de 2016).

Os valores dos honorarios devidos serdo calculados segundo o tempo de efetivo exercicio no cargo, para os ativos, e pelo tempo de aposentadoria, para os inativos, com efeitos financeiros a contar da
publicagdo da Lei n® 13.327/2016, obtidos pelo rateio nas seguintes proporgdes: (art. 31 da Lein®11.327, de 2016).

| - para os ativos, 50% (cinquenta por cento) de uma cota-parte ap6s o primeiro ano de efetivo exercicio, crescente na proporgdo de 25 (vinte e cinco) pontos percentuais apés completar cada um dos 2
(dois) anos seguintes;

Il - para os inativos, 100% (cem por cento) de uma cota-parte durante o primeiro ano de aposentadoria, decrescente a propor¢cao de 7 (sete) pontos percentuais a cada um dos 9 (nove) anos seguintes,
mantendo-se o percentual fixo e permanente até a data de cessacdo da aposentadoria. (§1° §2° e §3° do art. 31 da Lein® 11.327, de 2016).

Os 6rgaos da administragao publica federal direta, autarquica e fundacional adotaréo as providéncias necessarias para viabilizar o crédito dos valores discriminados no art. 30 da Lei n® 11.327/2016
diretamente na instituicao financeira mencionada no inciso V do caput do art. 34 da Lein®11.327/2016, sem necessidade de transitar pela conta Unica do Tesouro Nacional. (art. 35 da Lein® 11.327, de
2016).

Para as competéncias de agosto a dezembro de 2016, os honorarios advocaticios serdo creditados em folha de pagamento pela Unido diretamente aos servidores ativos e aos aposentados nos cargos de
que trata o Capitulo XV da Lei n°®13.327/2016, no valor referente a uma cota-parte do montante arrecadado no primeiro semestre do ano de 2015, sendo que, para a verba referente aos encargos legais da
Unido, sera considerado percentual Unico de 50% (cinquenta por cento) e, para as demais verbas descritas no art. 30 da Lein®13.327/2016, sera considerado o percentual de 100% (cem por cento)

(**) Aposentado - Aplica-se as aposentadorias concedidas aos servidores integrantes das carreiras de que trata o art. 1°, e as pensdes, o disposto da Lei n°®11.358/2006, ressalvadas as aposentadorias e
pensdes reguladas pelos arts.1° e 2° da Lei n°® 10.887/2004.

Legislagdes Correspondentes:

Decreto-Lei n® 2.371 de 18.11.87
Lein®7.711 de 22.12.88

Lein®8.538 de 21.12.92

Lein®9.028 de 12.04.95 e

Lein®9.366 de 16.12.96.

Portaria MARE n°2.179 de 28.07.98.

Medida Provis6ria n° 2.048-26 de 29.06.2000
Medida Provis6ria n° 2.048-27 de 28.07.2000
Medida Provis6ria n°® 2.225-45 de 18.12.2001
Lein®10.331 de 18.12.2001

Medida Provis6ria n° 43 de 25.06.2002
Resolugdo n° 1 de 14.05.2002

Lein®10.549 de 23.11.2002

Ato Regimental n® 8 de 27.12.2002
Lein®10.697 de 02.07.2003

Lein®10.698 de 02.07.2003

Lein®10.909 de 15.07.2004

Lein®10.910 de 15.07.2004

Decreto n° 5.189 de 19.08.2004

Portaria Interministerial n°® 229.MP.MF de 30.08.2004
Lein®11.034 de 22.12.2004

Portaria n° 740 de 2809.2004

Portaria Interministerial n® 45 de 30.03.2005
Portaria n® 264 de 27.07.2005

Medida Provis6ria n° 305 de 29.06.2006
Lein®11.358 de 19.10.2006

Medida Proviséria n° 440, de 29.08.2008
Lei n®11.890 de 24.12.2008

Lei n®12.775 de 28.12.2012

Lei n®13.327 de 29.07.2016 art. 28

Lei n®13.328 de 29.07.2016 art. 90
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03. AREA JURIDICA

Carreira de Procurador Federal
(*) Cargo: Procurador Federal

Nivel Superior

Posigao: janeiro/2018

ATIVO APOSENTADO
e SUBSIDIO (em R$) SUBSIDIO (em R$)
(**) ()
Especial 26.127,94 26.127,94
Primeira 23.106,79 23.106,79
Segunda 20.109,56 20.109,56
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Posigdo: Janeiro/2018 com base na Medida Cautelar do Supremo Tribunal Federal na A¢&do Direta de Inconstitucionalidade 5.809 - Distrito Federal

(*) Sao transformados em cargos de Procurador Federal os seguintes cargos efetivos, de autarquias e fundacdes federais::Procurador Autarquico, Procurador, Advogado, Assistente Juridico e Procurador e Advogado da
Superintendéncia de Seguros Privados e da Comiss&o Valores Mobilidrios.(observado o art. 39 da MP 2229-43/2001 )

Os honorérios advocaticios de sucumbéncia das causas em que forem parte a Unido, as autarquias e as fundagdes publicas federais pertencem originariamente aos ocupantes dos cargos de que trata o Capitulo XV da Lei n°®
13.327/2016. Os honorarios nédo integram o subsidio e ndo servirdo como base de céalculo para adicional, gratificag&o ou qualquer outra vantagem pecuniaria.(art. 29 da Lei n°® 13.327/2016).

Os honorarios néo integraréo a base de célculo, compulsdria ou facultativa, da contribuigdo previdenciaria. (art. 32 da Lei n® 11.327, de 2016).

Os valores dos honoréarios devidos seréo calculados segundo o tempo de efetivo exercicio no cargo, para os ativos, e pelo tempo de aposentadoria, para os inativos, com efeitos financeiros a contar da publicagdo da Lei n®
13.327/2016, obtidos pelo rateio nas seguintes proporgdes: (art. 31 da Lei n® 11.327, de 2016).

|- para os ativos, 50% (cinquenta por cento) de uma cota-parte apds o primeiro ano de efetivo exercicio, crescente na proporgédo de 25 (vinte e cinco) pontos percentuais apés completar cada um dos 2 (dois) anos seguintes;

Il- para os inativos, 100% (cem por cento) de uma cota-parte durante o primeiro ano de aposentadoria, decrescente a proporgédo de 7 (sete) pontos percentuais a cada um dos 9 (nove) anos seguintes, mantendo-se o
percentual fixo e permanente até a data de cessacgéo da aposentadoria. (§1° §2° e §3° do art. 31 da Lein® 11.327, de 2016).

Os 6rgdos da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional adotarédo as providéncias necessarias para viabilizar o crédito dos valores discriminados no art. 30 da Lei n°® 11.327/2016 diretam ente na institui¢éo
financeira mencionada no inciso V do caput do art. 34 da Lein® 11.327/2016, sem necessidade de transitar pela conta Unica do Tesouro Nacional. (art. 35 da Lei n® 11.327, de 2016).

Para as competéncias de agosto a dezembro de 2016, os honoréarios advocaticios serdo creditados em folha de pagamento pela Unido diretamente aos servidores ativos e aos aposentados nos cargos de que trata o Capitulo XV
da Lein®13.327/2016, no valor referente a uma cota-parte do montante arrecadado no primeiro semestre do ano de 2015, sendo que, para a verba referente aos encargos legais da Unido, sera considerado percentual tnico de
50% (cinquenta por cento) e, para as demais verbas descritas no art. 30 da Lei n®13.327/2016, sera considerado o percentual de 100% (cem por cento)

Subsidio - Anexo Ida Lein® 11.358, de 19 de outubro de 2006 (Anexo XXXV da Lei n®13.327/2016).

(** ) A partir de 1° de julho de 2006, passam a ser remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagao, adicional, abono, prémio, verba de
representagdo ou outra espécie remuneratéria, os titulares da Carreira Procurador Federal (art.1° da Lei n® 11.358/2006)

Estdo compreendidas no subsidio e ndo sdo mais devidas as seguintes parcelas remuneratérias:

| - Vencimento Béasico;

Il - Gratificacdo de Desempenho de Atividadde Juridica - GDAJ;

Il - Vantagem Pecuniaria Individual, de que trata a Lein.° 10.698 de 02.07.2003;

Além dessas parcelas ndo sdo devidas as parcelas remuneratérias referidas nos arts. 5° ao 6° da Lei n°® 11.358/2006

O subsidio dos integrantes da Carreira Procurador Federal ndo exclui o direito & percepcéo, nos termos da legislagdo e regulamentagéo especifica das espécies remuneratérias do art. 7° da Lei n® 11.358/2006.
As vantagens do artigo 45 da MP 2229-43/2001 n&o seréo devidas aos ocupantes do Cargo de Procurador Federal

Os cargos e seus ocupantes da Carreira de Procurador Federal criada pela MP 2229-43 de 06.09.2001, integram quadro préprio da Procuradoria-Geral Federal (§ 1°, § 2°, § 3°, § 4°e § 5°do art. 12 da Lei n® 10.480 de 02.07.2002
Aos titulares dos cargos de que tratam os incisos | a V e 0 § 1°do art. 1°da Lei n°®11.358, de 2006, aplica-se o regime de dedicagdo exclusiva, com o impedimento do exercicio de outra atividade

remunerada, publica ou privada, ressalvado o exercicio do magistério, havendo compatibilidade de horarios. (art. 6 da MP 440/2008)
(*** ) Aposentado - Aplica-se as aposentadorias concedidas aos servidores integrantes das carreiras de que trata o art. 1°, e as pensdes, o disposto da Lei n® 11.358/2006, ressalvadas as aposentadorias e pensdes reguladas

pelos arts. 1° e 2° da Lei n°® 10.887, de 18 de junho de 2004. (art. 8° da Lei n® 11.358/2006)
Legislagc6es Correspondentes:
Decreto n° 2.333 de 11.06.87
Parecer n° 538.92
Lei-Delegada n° 13 de 27.08.92
Lei n°®8.460 de 17.09.92
Lei n®8.538 de 21.12.92
Lei Complementar n°® 73 de 10.02.93
Medida Provisdria n° 485 de 29.04.94

Portaria n° 21 de 19.01.2010

Medida Provisdria n® 479 de 30.12.2009 art. 31
Lein®12.269 de 21.06.2010

Lein®12.775 de 28.12.2012

Lein®13.327 de 29.07.2016 art. 28
Lein°®13.328 de 29.07.2016 art. 90

Medida Provisdria n® 2048-31 de 23.11.2000
Medida Provisdria n® 2048-32 de 21.12.2000
Medida Provisdria n® 2048-33 de 28.12.2000
Medida Proviséria n® 2136-34 de 26.01.2001
Medida Provisdria n® 2136-35 de 23.02.2001
Medida Provisdria n® 2136-36 de 27.03.2001
Medida Provisdria n® 2136-37 de 26.04.2001

Lein®10.549 de 13.11.2002

Ato Regimental n® 08 de 27.12.2002
Lein®10.697 de 02.07.2003
Lein®10.698 de 02.07.2003

Lei n®10.909 de 15.07.2004
Lein®10.910 de 15.07.2004
Decreto n°5.207 de 16.09.2004

Medida Proviséria n° 537.94 de 28.06.94

Lei n®9.028 de 12.04.1995

Medida Provisdria n°® 1.587-3 de 13.11.97
Lein®9.651 de 27.05.98

Portaria MARE n° 2.179 de 28.07.98.

Medida Provisdria n°® 2.048-26 de 29.06.2000
Medida Provisdria n°® 2.048-27 de 28.07.2000
Medida Provisdria n° 2.048-28 de 28.08.2000
Medida Provisdria n°® 2.048-29 de 27.09.2000
Medida Provisdria n® 2048-30 de 26.10.2000

Medida Provisdria n® 2136-38 de 24.05.2001
Medida Provisdria n® 2150-39 de 31.05.2001
Medida Provisdria n® 2150-40 de 28.06.2001
Medida Provisdria n® 2150-41 de 27.07.2001
Medida Provisdria n® 2150-42 de 24.08.2001
Lein®10.331 de 18.12.2001

Medida Provisdria n® 43 de 25.06.2002
Decreto n° 4.285 de 26.06.2002

Instrucdo Normativa n°® 16 de 02.10.2002
Decreto n®4.434 de 21.10.2002

Oficio-Circular n°® 27 de 11.11.2004 - SRH.MP
Lein®11.034 de 22.12.2004

Lein®11.094 de 13.01.2005 art. 2 e art. 19
Portaria Conjunta n° 25 de 07.04.2005
Oficio-Circular n° 6 de 20.05.2005 - SRH.MP
Instrug¢do Normativa n° 4 de 27.09.2005
Medida Proviséria n° 305 de 29.06.2006
Lein®11.358 de 19.10.2006

Medida Proviséria n° 440 de 29.08.2008

Lei 11.890 de 24.12.2008
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03. AREA JURIDICA

(*) Quadros Suplementares da Advocacia-Geral da Unido (art. 46 da Medida Provisoria n® 2.229-43/2001)

Nivel Superior Posicdo: janeiro/2018
ATIVO APOSENTADO
CATEGORIA SUBSIDIO (em R$) SUBSIDIO (em R$)
( *% ) ( *kk )
Especial 26.127,94 26.127,94
Primeira 23.106,79 23.106,79
Segunda 20.109,56 20.109,56
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Posigdo:Janeiro/2018 com base na Medida Cautelar do Supremo Tribunal Federal na Agédo Direta de Inconstitucionalidade 5.809 - Distrito Federal

(*) Os cargos efetivos da Administragdo Federal direta, autarquica e fundacional, privativos de Bacharel em Direito, que n&do foram transpostos pela Lein®9.028 de 1995, nem pela MP 2229-43/2001, para
as Carreiras de Assistente Juridico e de Procurador Federal, corpordo quadros suplementares em extingdo. O quadro suplementar relativo aos servidores da Adm inistragdo Federal direta inclui-se na
Advocacia-Geral da Unido.( observado o art. 46 § 1°e § 2°e o art. 49 da 2229-43/2001 )

Sé&o transformados em cargos de Advogado da Unido, da respectiva Carreira da Advocacia-Geral da Unido, os cargos efetivos, vagos e ocupados, da carreira de Assistente Juridico da Advocacia-Geral da
Unido. Observar o art. 11 § 5° da Lein®10.549/2002 onde o disposto no artigo ndo se aplica aos atuais cargos de Assistente Juridico cuja inclusdo em quadro suplementar esta prevista no art. 46 da MP n°
2.229-43 de 06.09.2001, nem a seus ocupantes.

Os honoréarios advocaticios de sucumbéncia das causas em que forem parte a Unido, as autarquias e as fundacdes publicas federais pertencem originariamente aos ocupantes dos cargos de que trata o
Capitulo XV da Lein®13.327/2016. Os honorarios ndo integram o subsidio e ndo servirdo como base de céalculo para adicional, gratificacdo ou qualquer outra vantagem pecuniaria.(art. 29 da Lein®
13.327/2016).

O's honorarios néo integrardo a base de calculo, compulséria ou facultativa, da contribuigdo previdenciaria. (art. 32 da Lein°® 11.327, de 2016).

Os valores dos honorarios devidos serdo calculados segundo o tempo de efetivo exercicio no cargo, para os ativos, e pelo tempo de aposentadoria, para os inativos, com efeitos financeiros a contar da
publicacdo da Lein® 13.327/2016, obtidos pelo rateio nas seguintes proporgdes: (art. 31 da Lein®11.327, de 2016).

|- para os ativos, 50% (cinquenta por cento) de uma cota-parte apés o primeiro ano de efetivo exercicio, crescente na proporgédo de 25 (vinte e cinco) pontos percentuais apés com pletar cada um dos 2
(dois) anos seguintes;

Il - para os inativos, 100% (cem por cento) de uma cota-parte durante o primeiro ano de aposentadoria, decrescente a proporcédo de 7 (sete) pontos percentuais a cada um dos 9 (nove) anos seguintes,
mantendo-se o percentual fixo e permanente até a data de cessacédo da aposentadoria. (§1° §2° e §3°do art. 31 da Lein®11.327,de 2016).

Os 6rgdos da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional adotardo as providéncias necessarias para viabilizar o crédito dos valores discriminados no art. 30 da Lein®11.327/2016
diretam ente na instituicdo financeira mencionada no inciso V do caput do art. 34 da Lein®11.327/2016, sem necessidade de transitar pela conta Gnica do Tesouro Nacional. (art. 35 da Lein®11.327, de
2016).

Para as competéncias de agosto a dezembro de 2016, os honoréarios advocaticios serdo creditados em folha de pagamento pela Unido diretam ente aos servidores ativos e aos aposentados nos cargos de
que trata o Capitulo XV da Lein®13.327/2016, no valor referente a uma cota-parte do montante arrecadado no primeiro semestre do ano de 2015, sendo que, para a verba referente aos encargos legais da
Unido, serd considerado percentual Gnico de 50% (cinquenta por cento) e, para as dem ais verbas descritas no art. 30 da Lei n®13.327/2016, sera considerado o percentualde 100% (cem por cento)
Subsidio - Anexo I da Lein®11.358,de 19 de outubro de 2006 (Anexo XXXV da Lein® 13.327/2016).

(**) A partir de 1° de julho de 2006, passam a serremunerados exclusivamente por subsidio, fixado em parcela Gnica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacédo, adicional, abono, prémio, verba de
representagdo ou outra espécie remuneratoria, os titulares dos Quadros Suplementares da Advocacia-Geral da Unido (art.1° da Lein® 11.358/2006)

Estdo compreendidas no subsidio e ndo sdo mais devidas as seguintes parcelas remuneratoérias:

I- Vencimento Béasico;

Il - Gratificagdo de Desem penho de Atividadde Juridica - GDAJ;

Il - Vantagem Pecuniaria Individual, de que trata a Lein®10.698 de 02.07.2003;

Além dessas parcelas ndo sdo devidas as parcelas remuneratérias referidas nos arts. 5°ao 6°da Lein®11.358/2006

O subsidio dos integrantes dos Quadros Suplementares da Advocaia-Geralda Unido nédo exclui o direito a percepgédo, nos termos da legislagcdo e regulamentacédo especifica das espécies remuneratérias
do art. 7°da Lein®11.358/2006

As vantagens do artigo 45 da MP 2229-43/2001 nédo serdo devidas aos ocupantes dos Quadros Suplementares da Advocaia-Geral da Unido.

Quando vagarem, os cargos da Administracdo PUblica Federal direta, integrantes do quadro suplementar a que se refere o art. 46 da Medida Provisodria n® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001, serdo
transformados em cargos de Advogado da Unido e os das autarquias e fundacdes em cargos de Procurador Federal, sempre na categoria inicial da respectiva carreira. Os cargos mencionados serdo
considerados automaticamente transformados na data da publicac&do dos atos de vacancia. Observar art. 4° § inico da Lein®10.907 de 15.07.2004.

Aos titulares dos cargos de que tratam os incisos laV e o § 1°do art. 1°da Lein®11.358, de 2006, aplica-se o regime de dedicagédo exclusiva, com o impedimento do exercicio de outra atividade
remunerada, publica ou privada, ressalvado o exercicio do magistério, havendo com patibilidade de horarios. (art. 6 da MP 440/2008)

(*** ) Aposentado - Aplica-se as aposentadorias concedidas aos servidores integrantes das carreiras de que trata o art. 1°, e s pensdes, o disposto da Lein® 11.358/2006, ressalvadas as aposentadorias
e pensdes reguladas pelos arts. 1°e 2°da Lein®10.887, de 18 de junho de 2004.

Legislacdes Correspondentes:

Decreto n®2.333 de 11.06.87 Medida Provisdria n°® 2048-30 de 26.10.2000 Medida Provisdria n°® 43 de 25.06.2002 Lein°®11.358 de 19.10.2006

Lei Delegada n® 13 de 27.08.92 Medida Provisdria n°® 2048-31 de 23.11.2000 Portaria Norm ativa n°® 241/MD de 2.05.2002 Medida Provisdria n°® 440, de 29.08.2008
Lein®8.460 de 17.09.92 Medida Proviséria n® 2048-32 de 21.12.2000 Lein®10.549 de 13.11.2002 art. 11 § 5° Lein®11.890 de 24.12.2008

Lei Complementar n®73 de 10.02.93 Medida Proviséria n® 2136-33 de 28.12.2000 Lein®10.697 de 02.07.2003 Lein®12.775 de 28.12.2012
Medida Provisdria n°® 485 de 29.04.94 Medida Provisdria n°® 2136-34 de 26.01.2001 Lein©10.698 de 02.07.2003 Lein®13.327 de 29.07.2016 art. 28
Medida Provisdria n°537.94 de 28.06.94 Medida Provisdria n°® 2136-35 de 23.02.2001 Lein®10.909 de 15.07.2004 Lein®13.328 de 29.07.2016 art. 90
Lein®9.028 de 12.04.1995 Medida Proviséria n® 2136-36 de 27.03.2001 Lein®10.910 de 15.07.2004

Medida Provisdria n°® 1.587-3 de 13.11.97 Medida Provisdria n°® 2136-37 de 26.04.2001 Decreto n®5.207 de 16.09.2004

Lein®9.651 de 27.05.98 Medida Provisdria n°® 2136-38 de 26.04.2001 Oficio-Circular n® 27 de 11.11.2004 - SRH.MP

Portaria MARE n° 2.179 de 28.07.98. Medida Provisdria n°® 2150-39 de 31.05.2001 Lein®11.034 de 22.12.2004

Medida Provis6ria n®2.048-26 de 29.06.2000 Medida Proviséria n® 2150-40 de 28.06.2001 Portaria Conjunta n° 25 de 07.04.2005

Medida Provisdria n°® 2.048-27 de 28.07.2000 Medida Provisdria n°® 2150-41 de 27.07.2001 Portaria n® 343 de 05.05.2005

Medida Provisdria n°® 2.048-28 de 28.08.2000 Medida Provisdria n® 2229-43 de 06.09.2001 Oficio-Circular n® 6 de 20.05.2005 - SRH.MP

Medida Provisdria n°® 2.048-29 de 27.09.2000 Lein©10.331 de 18.12.2001 Medida Provisdria n°® 305 de 29.06.2006
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04. BANCO CENTRAL DO BRASIL

Carreira de Especialista do Banco Central do Brasil
Cargo: Analista do Banco Central do Brasil

Nivel Superior Posigdo: janeiro/2018
ATIVO APOSENTADO
CLASSE PADRAO SUBSIDIO (em R$) SUBSIDIO (em R$)
(*) )

\Y 25.745,60 25.745,60
ESPECIAL 1] 25.030,34 25.030,34
I 24.587,76 24.587,76
| 24.153,00 24.153,00
1] 23.224,04 23.224,04
c I 22.768,67 22.768,67
| 22.322,22 22.322,22
1] 21.884,52 21.884,52
B I 21.042,82 21.042,82
| 20.630,21 20.630,21
1] 20.225,70 20.225,70
A I 19.829,12 19.829,12
| 18.057,94 18.057,94

Elaborado:CGSUP/DESIS/SGP/MP - Tabela de Remuneracéo dos Servidores Publicos Federais Civis e dos Ex-Territérios N° 77



Posicdo: Janeiro/2018 com base na Medida Cautelar do Supremo Tribunal Federal na Agdo Direta de Inconstitucionalidade 5.809 - Distrito Federal

O quadro de pessoal do Banco Central do Brasil é formado pela Carreira de Especialista do Banco Central do Brasil, composta por cargos de
Analista do Banco Central do Brasil, de nivel superior, e de Técnico do Banco Central do Brasil, de nivel médio, e pela Carreira de Procurador
do Banco Central do Brasil, composta por cargos de Procurador do Banco Central do Brasil, de nivel superior. (art.1° da Lei n°®9.650, de 1998 -
redacdo dada pelo art. 2° da Lei n°® 10.769, de 2003)

Subsidio - Anexo VIda MP 440/2008
(*) A partir de 1°de julho de 2008, passam a ser remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de

qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratoria, os titulares dos seguintes cargos de
provimento efetivo da Carreira de Especialista do Banco Central do Brasil.

Estdo compreendidas no subsidio e ndo sdo mais devidas as seguintes parcelas remuneratoérias:

|- Vencimento Basico;

Il - Gratificag&o de Qualificagdo - GQ, de que trata o art. 10 desta Lei;

Il - Gratificag&o de Atividade do Banco Central - GABC, de que trata o art. 11 desta Lei; e

IV - Vantagem Pecuniaria Individual - VPI, de que trata a Lei n® 10.698, de 2 de julho de 2003

Além dessas parcelas ndo sdo devidas as parcelas remuneratérias referidas nos arts. 9°-C da Lei n® 9.650/98 (MP440/2008)

O subsidio dos integrantes da Carreira de Especialista do Banco Central do Brasil, ndo exclui o direito a percepc¢ao, nos termos da

legislacéo e regulamentacgéo especfifica do art. 9°-A da Lei n° 9.650/08

Aos titulares dos cargos integrantes da Carreira de Especialista do Banco Central do Brasil aplica-se o regime de dedicagéo
exclusiva, com o impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, ressalvado o exercicio do magistério,

havendo com patibilidade de horarios (art. 22 da MP 440/2008)
Sistema de Desenvolvimento da Carreira - art. 154 da MP 440/2008

(**) Aposentado - Aplica-se as aposentadorias concedidas aos servidores da Carreira de Especialista do Banco Central do

Brasil o art. 9°-G da Lei n°®9.650/2008 (MP440/2008)

Legislacdo Correspondente:
Portaria n®9.176 de 20.11.97
Medida Proviséria n® 1.650-18 de 05.05.98
Lein®9.650 de 27.05.98
Portaria n® 7.966 de 07.12.98
Portaria n® 9.569 de 29.06.99
Portaria n® 10.298 de 06.10.99
Portaria n® 11.994 de 12.04.2000
Medida Proviséria n® 2048-26 de 26.06.2000
Medida Proviséria n° 2048-27 de 28.07.2000
Medida Provisdria n® 2048-28 de 28.08.2000
Medida Provisdria n® 2048-29 de 27.09.2000
Medida Proviséria n® 2048-30 de 26.10.2000
Medida Proviséria n° 2048-31 de 23.11.2000
Medida Proviséria n° 2048-32 de 21.12.2000
Medida Proviséria n® 2048-33 de 28.12.2000
Medida Proviséria n°® 2136-34 de 26.01.2001
Medida Proviséria n® 2136-35 de 23.02.2001
Medida Proviséria n® 2136-36 de 27.03.2001
Medida Proviséria n°® 2136-37 de 26.04.2001
Medida Proviséria n° 2136-38 de 24.05.2001

Medida Proviséria n® 2150-39 de 31.05.2001
Medida Proviséria n® 2150-40 de 28.06.2001
Medida Proviséria n° 2150-41 de 27.07.2001
Medida Proviséria n° 2150-42 de 24.08.2001
Medida Proviséria n® 2229-43 de 06.09.2001
Lein®10.331 de 18.12.2001

Lein®10.697 de 02.07.2003

Lein©10.698 de 02.07.2003

Lein®10.769 de 19.11.2003

Medida Proviséria n® 210 de 31.08.2004
Lein®11.094 de 13.01.2005

Medida Proviséria n® 295 de 25.05.2006
Lein®11.344 de 08.09.2006

Medida Proviséria n® 440 de 29.08.2008
Lein®11.890 de 24.12.2008

Lein©12.808 de 08.05.2013

Lein®13.327 de 29.07.2016 art. 19° e 20°
Lein®13.328 de 29.07.2016 art. 90
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04. BANCO CENTRAL DO BRASIL

Carreira de Procurador do Banco Central do Brasil
Procurador do Banco Central do Brasil

Nivel Superior

Posicéo: janeiro/2018

ATIVO APOSENTADO
CATEGORIA SUBSIDIO (em R$) SUBSIDIO (em R$)
*) )
Especial 26.127,94 26.127,94
Primeira 23.106,79 23.106,79
Segunda 20.109,56 20.109,56
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Posicdo: Janeiro/2018 com base na Medida Cautelar do Supremo Tribunal Federal na A¢c&o Direta de Inconstitucionalidade 5.809 -
Distrito Federal

O quadro de pessoal do Banco Central do Brasil é formado pela Carreira de Especialista do Banco Central do Brasil, composta por
cargos de Analista do Banco Central do Brasil, de nivel superior, e de Técnico do Banco Central do Brasil, de nivel médio, e pela Carreira
de Procurador do Banco Central do Brasil, composta por cargos de Procurador do Banco Central do Brasil, de nivel superior.
(art.1°da Lein®9.650, de 1998 - redacao dada pelo art. 2°da Lein®10.769, de 2003)

Subsidio - Anexo lllda MP 440/2008

(*) A partirde 1°de julho de 2006, passam a ser remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em parcela Gnica, vedado o acréscimo
de qualquer gratificagcdo, adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratoéria, os titulares da Carreira
Procurador Federal (art. 1°da Lein® 11.358/2006)

Estdo compreendidas no subsidio e ndo sdo mais devidas as seguintes parcelas remuneratérias:

I - Vencimento Basico;

Il - Gratificagdo de Desempenho de Atividadde Juridica - GDAJ;

Il - Vantagem Pecuniaria Individual, de que trata a Lein® 10.698 de 02.07.2003;

Além dessas parcelas ndo sdo devidas as parcelas remuneratérias referidas nos arts. 5°ao 6°da Lein®11.358/2006

O subsidio dos integrantes da Carreira Procurador Federal ndo exclui o direito a percepgédo, nos termos da legislacédo e regulamentacéao
especifica das espécies remuneratdrias do art. 7°da Lein®11.358/2006

As vantagens do artigo 45 da MP 2229-43/2001 n&o serdo devidas aos ocupantes do Cargo de Procurador Federal

Aos titulares dos cargos de que tratam os incisos laV e o § 1°do art. 1o da Lein®11.358, de 2006, aplica-se o regime de dedicacgéo
exclusiva, com o impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, pUblica ou privada, ressalvado o exercicio do magistério,
havendo com patibilidade de horarios. (art. 6 da MP 440/2008)

(**) Aposentado - Aplica-se as aposentadorias concedidas aos servidores integrantes das carreiras de que trata o art. 1°, e as pensdes,
o disposto da Lein®11.358/2006, ressalvadas as aposentadorias e pensdes reguladas pelos arts. 1° e 2° da Lein®10.887, de 18 de
junho de 2004. (art. 8°da Lein®11.358/2006)

Legislacbes Correspondentes:

Portaria n©9.176 de 20.11.97 Medida Proviséria n® 2150-41 de 27.07.2001
Medida Proviséria n°® 1.650-18 de 05.05.98 Medida Proviséria n® 2150-42 de 24.08.2001
Lein©9.650 de 27.05.98 Medida Proviséria n®2229-43 de 06.09.2001
Portaria n° 7.966 de 07.12.98 Lein®10.331 de 18.12.2001

Portaria n® 9.569 de 29.06.99 Lein®10.697 de 02.07.2003

Portaria n®10.298 de 06.10.99 Lein®10.698 de 02.07.2003

Portaria n®©11.994 de 12.04.2000 Lein®10.769 de 19.11.2003

Medida Proviséria n® 2048-26 de 26.06.2000 Lein®10.909 de 15.07.2004

Medida Proviséria n® 2048-27 de 28.07.2000 Lein®10.910 de 15.07.2004

Medida Proviséria n® 2048-28 de 28.08.2000 Decreto n®5.207 de 16.09.2004

Medida Proviséria n® 2048-29 de 27.09.2000 Lein®11.034 de 22.12.2004

Medida Proviséria n® 2048-30 de 26.10.2000 Lein®11.094 de 13.01.2005 art. 2° e art.19
Medida Proviséria n®2048-31 de 23.11.2000 Portaria Conjunta n° 25 de 07.04.2005
Medida Proviséria n® 2048-32 de 21.12.2000 Medida Proviséria n°® 305 de 29.06.2006
Medida Proviséria n® 2048-33 de 28.12.2000 Lein®11.358 de 19.10.2006

Medida Proviséria n® 2136-34 de 26.01.2001 Medida Provisdria n°® 440 de 29.08.2008
Medida Proviséria n® 2136-35 de 23.02.2001 Lein®11.890 de 24.12.2008

Medida Proviséria n® 2136-36 de 27.03.2001 Medida Proviséria n® 479 de 30.12.2009 art. 31
Medida Proviséria n® 2136-37 de 26.04.2001 Lein®12.269 de 21.06.2010

Medida Proviséria n® 2136-38 de 24.05.2001 Lein®12.775 de 28.12.2012

Medida Proviséria n® 2150-39 de 31.05.2001 Lein®13.327 de 29.07.2016 art. 28

Medida Proviséria n®2150-40 de 28.06.2001 Lein®13.328 de 29.07.2016 art. 90
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04. BANCO CENTRAL DO BRASIL

Carreira de Especialista do Banco Central do Brasil
Cargo: Técnico do Banco Central do Brasil

Nivel Médio Posicdo:janeiro/2018
ATIVO APOSENTADO
SLACE PADRA O SUBSIDIO (em R$) SUBSIDIO (em R$)
(*) (**)
Y, 11.771,99 11.771,99
ESPECIAL Il 11.230,48 11.230,48
[ 10.892,80 10.892,80
I 10.565,28 10.565,28
Il 9.920,44 9.920,44
c [ 9.622,16 9.622,16
I 9.332,84 9.332,84
Il 8.499,74 8.499,74
B [ 8.244,18 8.244,18
I 7.996,29 7.996,29
Il 7.282,49 7.282,49
A Il 7.063,53 7.063,53
I 6.851,13 6.851,13
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Posigdo: Janeiro/2018 com base na Medida Cautelar do Supremo Tribunal Federal na Acéo Direta de Inconstitucionalidade 5.809 - Distrito Federal

O quadro de pessoal do Banco Central do Brasil é formado pela Carreira de Especialista do Banco Central do Brasil, composta por cargos de
Analista do Banco Central do Brasil, de nivel superior, e de Técnico do Banco Central do Brasil, de nivel médio, e pela Carreira de Procurador
do Banco Central do Brasil, composta por cargos de Procurador do Banco Central do Brasil, de nivel superior. (art.1° da Lei n® 9.650, de 1998 -
redagé&o dada pelo art. 2° da Lei n® 10.769, de 2003)

Subsidio - Anexo VIda MP 440/2008

(*) A partir de 1° de julho de 2008, passam a ser remunerados exclusivamente por subsidio, fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de
qualquer gratificagao, adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie remuneratéria, os titulares dos seguintes
cargos de provimento efetivo da Carreira d