FORMULARIO PARA ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA EXERCICIO
DESCENTRALIZADO OU CESSAO DE EPPGG

| — IDENTIFICACAO DA UNIDADE DE EXERCICIO PREVISTA PARA O EPPGG:

Orgao/Entidade: Ministério da Economia
Secretaria/Departamento: Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho/ Secretaria de Trabalho
Unidade: Coordenacao do Observatorio Nacional do Mercado de Trabalho/

: Coordenacdo-Geral de Cadastros, Identificacdo Profissional e Estudos
Cidade/UF: Brasilia/DF

Il - CARGO COMISSIONADO A SER OCUPADO, SE FOR O CASO:

\ X\ Néo se aplica

I1l - O EPPGG ATUARA EM PROGRAMA CONTEMPLADO NO PPA OU EM DEMAIS
PROGRAMAS OU ACOES PRIORITARIAS DE GOVERNO? QUAL?

PROGRAMA: 2071 - Promogdo do Trabalho Decente e Economia Solidaria

OBJETIVO: 0287 - Fortalecer o Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda por meio do
aprimoramento das politicas de intermediacdo de mé&o de obra, qualificacdo profissional

e concessdo de beneficios.

OBJETIVO: 0869 - Promover o direito ao trabalho decente, por meio da inspec¢do laboral, do
aperfeicoamento dos regulamentos, da articulacdo de politicas, do dialogo social e de estudos, pesquisas
e inovacg0es, no campo da protecao ao trabalhador.

IV — PERFIL NECESSARIO:

\ Nome do Perfil:l Assessor

ea de atuacdo:

Assessoramento

Formulacéo de politicas

Gestdo da informacéo e do conhecimento

Ar
X
X| Articulacéo institucional
X
X
X

Outra (especificar): Integracdo de bases de dados, producédo de informacdes estatisticas

Formagc&o académica: [Preferencialmente em Economia, Estatistica, Ciéncia de Dados, Ciéncia da
Computacdo e Matemaética.

V - ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS PELO EPPGG:

e Construcdo de sistemas de monitoramento e avaliacdo de politicas publicas correlatos ao mundo
do trabalho.

e Promover o desenvolvimento da Rede Observatorios do Trabalho;
e Elaboracéo de boletins e estudos sobre temas correlatos ao mundo do trabalho;

e Apoio ao monitoramento e avaliacdo de planos, politicas, programas, projetos, servigos e agdes
no ambito da Secretaria de Trabalho;

e Apoio a formacéo e a capacitacdo de agentes publicos e sociais, em todas as esferas do governo,
quanto ao tratamento e anélise de dados sobre 0 mercado de trabalho;




e Disseminacédo de estudos e metodologias de anélise de dados sobre o mundo do trabalho;

o Desenvolvimento de acdes para fomento da Rede de Pesquisa sobre o Mundo do Trabalho;

e Desenvolvimento de solugdes de inteligéncia no tratamento, anélise e visualizacdo de dados
sobre 0 mercado de trabalho.

Vi

— NUMERO DE VAGAS PARA O PERFIL:

| 03 (trés)

VIl - FORMA DE SELECAO DO CANDIDATO:

X

Analise Curricular

X

Entrevista

VIl - PRAZO LIMITE PARA RECEPCAO DAS CANDIDATURAS:

09/05/2019

IX — RESPONSAVEL POR RECEBER AS CANDIDATURAS:

Nome: Luis Felipe Batista de Oliveira

Cargo: Assessor

Telefone: (61) 2031-6560

E-mail: luis.oliveira@mte.gov.br




